Geschéftsordnung

fiir die Geschiftsfiihrung /46[ &
, 20e

der VHS gGmbH

Die Gesellschafterversammlung beschlieBt hiermit folgende Geschéftsordnung fiir die Ge-
schéaftsfihrung der Gesellschaft (§ 7 Nr. 5 der Gesellschaftssatzung):

§1

Geschéftsfiihrung

1. Die Geschaftsflihrung besteht aus einem Mitglied. Die Geschéftsfihrung hat ei-
ne/einen Handlungsbevolimé&chtigte/Handlungsbevolimé&chtigten zu Vertretungszwek-
ken (Krankheit, Urlaub etc.) zu berufen.

2. Die Geschéftsfuhrung, die/der Handlungsbevollmachtigte fihren/fiihrt die Geschéfte
der Gesellschaft nach MaBgabe der Gesetze, der Gesellschaftssatzung, der Beschliis-
se des Aufsichtsrats sowie der Gesellschaftsversammlung dieser Geschéftsordnung.
Sie arbeiten mit den tibrigen Organen der Gesellschaft zum Wohle des Unternehmens
vertrauensvoll zusammen. :

3. Die Mitglieder der Geschéftsfiihrung sind verpflichtet, ihre jeweilige jahrliche Vergitung
zur Verodffentlichung der Beteiligungsverwaltung der Stadt Firth unaufgefordert be-
kanntzugeben.

4. Die Geschéftsflihrerin/der Geschéftsfihrer tragt die Gesamtveramwortung fur die Ge-
schéftsfiihrung der Gesellschaft.

§2
Aufgaben der Geschéftsfiihrung

1. Die Geschéftsfiihrung bereitet die Gesellschafterversammlungen vor und beruft diese
ein. Sie hat dabei insbesondere die Vorschldge der Gesellschafterversammlung zu be-
rticksichtigen.

2. Die Tagesordnung ist im Benehmen mit der Gesellschafterversammlung festzulegen.
Jede Tagesordnung hat einen Tagesordnungspunkt ,Bericht (iber die allgemeine Ge-
schéftslage” zu enthalten.

3. Der Tagesordnung sind entsprechende Erlauterungsberichte und Beschlussantrage zu
den einzelnen Tagesordnungspunkten beizufligen. Im besonderen Fall kénnen diese
nachgereicht werden.

4. Die Geschéftsfihrung nimmt an den Gesellschafterversammlungen teil, sofern nicht im
Einzelfall etwas anderes bestimmt ist.



§3

Uberwachung der Geschiftstiihrung

1. Die Geschéftsfiihrung wird durch den Aufsichtsrat Gberwacht.

2. Die Geschaftsfiihrung hat die Vorsitzende/den Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder —
im Falle ihrer/seiner Verhinderung —deren/dessen Stellvertreter/in bei unvorhersehba-
ren Anlassen von wesentlicher geschaftspolitischer Bedeutung unverziglich mindlich
oder schriftlich Bericht zu erstatten.

§4
Pflichten und Zustindigkeiten der Geschaftsfiihrung

1. Die Geschéftsfiihrung ist verpflichtet bedeutende Vorlagen an die Gesellschafter-
versammlung und an den Aufsichtsrat der fiir die Beteiligungsverwaltung der Stadt
Farth zustandigen Dienststelle rechtzeitig vor der jeweiligen Sitzungen vorzulegen
um dieser die Moglichkeit zur Stellungnahme zu geben.

2. Die Geschéftsfiihrung kann in nachfolgenden Féllen, ohne Zustimmung des Auf-
sichtsrates bzw. der Gesellschafterversammlung, eigenverantwortlich handeln:

a) Durchfiihrung von im Wirtschaftsplan vorgesehenen Investitionsvorhaben.

b) Durchfiihrung von Investitionsvorhaben die nicht im Wirtschaftsplan vorge-
sehen sind, sofern sie ein Volumen von 5.000 € nicht Gibersteigen bzw.
durch Zuwendungen Dritter gedeckt sind.

c) Abschluss, wesentliche Anderung und Kiindigung von Vertrégen die ein
Jahresvolumen von Gber 25.000 € nicht bersteigen.

d) Abschluss, wesentliche Anderung und Kiindigung von unbefristeten Ar-
beitsvertragen bis zur Vergitungsgruppe BAT IV b im Rahmen des ge-
nehmigten Personalplanes.

e) Abschluss, wesentliche Anderung und Kiindigung von bis zu 2 Jahren be-
fristeten Arbeitsvertragen, sofern sie ein Jahresvolumen von 40.000 € nicht
Ubersteigen.

3. Die Geschéftsfiihrung ist verpfllcmet einmal im Jahr eine Dozenten/Dozentinnen-
und eine Teilnehmer/innenversammlung einzuberufen. Die Ergebnisse sind dem
Aufsichtsrat mitzuteilen.

§5
Erstellung und Vorlage des Wirtschaftsplanes

1. Die Geschéftsfiihrung stellt den Wirtschaftsplan, bestehend aus Erfolgsplan, Vermo-
gensplan und Personalplan, sowie die 5-jahrige Finanzplanung so rechtzeitig auf, dass
diese Plane mit der Stellungnahme der Beteiligungsverwaltung der Stadt Furth fristge-
recht der Gesellschafterversammlung vorgelegt werden kénnen. :

§6
Inkrafttreten

Die Gesc.haftsordnung tritt an dem Tage der notariellen Beurkundung der Gesellschafts-
satzung in Kraft.



