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Antrag von Herrn Stadtrat Metz vom 11.02.2004 betreffend Durchfiihrung der Alten-
pflegeausbildung im Altenheim der 1848er Gedachtnisstiftung;
Ihre Anfrage vom 13.03.3004

Sehr geehrter Herr Becker,

die Schaffung von Ausbildungsplatzen in der Altenpflege im Altenheim der 1848er Gedacht-
nisstiftung wird seitens des Klinikums in jedem Fall beflirwortet. Aufgrund der Anderung des
Altenpflegegesetzes wird die Einrichtung ohne eigenes Engagement in der Altenpfiegeaus-
bildung in kUrzester Zeit mit einem Fachkraftemangel konfrontiert sein.

Obgleich derzeit der regionale Arbeitsmarkt ein Uberangebot an Krankenpflegefachkraften
aufweist, ist durch den Abbau von Ausbildungskapazitaten ein erneuter Pflegenotstand in

wenigen Jahren nicht auszuschlieRen. Die Arbeitsfelder in der Pflege werden sich, bedingt
durch die gesundheitspolitischen Veranderungen, verschieben. Der Bedarf an Pflegefach-
kraften wird vor allem im Bereich der hauslichen Pflege und in der stationdren Altenpflege
steigen.

Um den veranderten Bedingungen Rechnung zu tragen, werden im Klinikum erste Uberle-
gungen angestellt, fur die Zukunft eine integrative Form der Pflegeausbildung zu konzipieren.
Unter einer integrativen Pflegeausbildung ist eine gemeinsame pflegerische Basisausbildung
mit anschlielRender Spezialisierung in den Bereichen Altenpflege, Krankenpflege und Kinder-
krankenpflege zu verstehen. Fir eine gemeinsame Ausbildung in der Kranken- und Kinder-
krankenpflege sind durch das neue Krankenpflegegesetz die Wege geebnet. Eine Integra-
tion der Altenpflege in den Ausbildungsgang ist derzeit nur Gber ein Modellprojekt moglich.
Der friheste Beginn einer integrativen Pflegeausbildung kénnte der 01.10.2005 sein. Vor-
aussetzung hierfur ist die Zustimmung der Regierung Mittelfranken.



fm Hinblick auf eine 6konomisch sinnvolle Konzeption der Ausbildung, sollten je Spezialisie-
rungszweig 8 — 10 Ausbildungsplatze vorgehalten werden. Es ist sinnvoll, mindestens die
Halfte der Ausbildungsptatze durch den Trager der Schule, also durch das Klinikum bzw.
stadtische Einrichtungen, zu stellen. Dariiber hinaus sollten aus Griinden der Finanzierbar-
keit Kooperationen mit nachsorgenden bzw. praventiv, rehabilitativ oder palliativ ausgerich-
teten Einrichtungen angestrebt werden.

Aus den oben genannten Griinden ist die Einrichtung von 2 Ausbildungsplatzen in der Alten-
pflege pro Ausbildungsjahrgang im Altenheim der 1848er Gedachtnisstiftung zu befurworten.
Die Anrechnung auf den Stellenschilssel der Pflege ist dabei zwingend erforderlich. Die
Ausbildungspléatze sind in die Pflegesatze einzukalkuieren und in den Pflegesatzverhand-

tungen entsprechend einzufordern.
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