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Betreff
Aufwandsentschéadigung fur Fihrungskrafte der Freiwi lligen Feuerwehr

Zum Schreiben/Zur Vorlage der Verwaltung vom

Anlagen

Beschlussvorschlag

Der Ausschuss beschliel3t die in der Tabelle ausgewiesene Neufestsetzung der Entschadi-
gungen der Feuerwehrfiihrungskréfte. Die Anpassung richtet sich ab 01.01.2005 nach der
Gehaltssteigerung fir Beamtengehélter im Freistaat Bayern.

Sachverhalt

|.  Nach dem Bayerischen Feuerwehrgesetz (BayFwG) Art. 11 (1) sind Kommandanten (Kdt.) sowie
stellvertretende Kommandanten angemessen zu entschadigen. Gleiches gilt nach Art 20 BayFwG fiir
den Stadtbrandinspektor (SBI) und Stadtbrandmeister (SBM).
Durch Beschluss des Finanz- und Verwaltungsausschuss der Stadt Fiirth ist fiir die 0.g. Flihrungsper-
sonen der Freiwilligen Feuerwehr die Entschadigung bis dato in der Tabelle nachfolgend geregelt.
Die Betrége wurden seit 1997 nicht mehr angepasst. Um inflationsbedingte Preissteigerungen anzu-
passen wird gebeten im Finanz- und Verwaltungsausschuss die Entschadigung auf die in der nachfol-
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genden Tabelle angegebenen Betrége anzuheben und die kiinftigen Steigerungsraten an die Tarifab-
schliisse im 6ffentlichen Dienst anzukoppeln.
Die Aufwandsentschadigung des SBI und SBM wurden vorerst gesenkt, da der bisherige SBI ein (iber
das normale MaR hinaus nachgewiesenes Stundenpensum geleistet hat und der neue SBI dies erst
einmal nachweisen muss, gleiches gilt fiir den SBM (die Erhéhung am 22.11.2000 griindete auf der er-

hohten Stundenanzahl).

Funktion Bisherige Entschd- | Neue Entschédi- | Zeitpunkt der | Jahrliche
digung qung Anderung Kosten

SBI 332,34 €/monatlich | 260 €/monatlich | 01.08.03 -868,08 €
SBM 255,65 €/monatlich | 220 €/monatlich | 01.08.03 -427,80 €
Stadtjugendwart 159,52 €/jahrlich 190 €/jahrlich Januar 2004 30,48 €
Stv. Stadtjugendwart 0 95 €/Jahrlich Januar 2004 95,00 €
Leiter UGOEL 159,52 €/jahrlich 190 €/jahrlich Januar 2004 30,48 €
Stv. Leiter UGOEL 0 95 €/Jahrlich Januar 2004 95,00 €
Leiter ABC-Zug 159,52 €/jahrlich 190 €/jahrlich Januar 2004 30,48 €
Stv. Leiter ABC-Zug 0 95 €/Jahrlich Januar 2004 95,00 €
1. Zugfiihrer 5,11 €/jahrlich 20€/Jahrlich Januar 2004 14,89 €
2. Zugfiihrer 2,55 €/jahrlich 10 €/Jahrlich Januar 2004 7,45€
1. Kdt. bis 27 Mitglieder | 159,52 €/jahrlich 190 €/jahrlich Januar 2004 30,48 €
2. Kdt. bis 27 Mitglieder | 79,76 €/jahrlich 95 €/Jahrlich Januar 2004 15,24 €
1. Kdt. bis 36 Mitglieder | 245,42 €/jahrlich 260 €/jahrlich Januar 2004 14,58 €
2. Kdt. bis 36 Mitglieder | 122,71 €/Jahrlich 130 €/jahrlich Januar 2004 7,29€
1. Kdt. bis 56 Mitglieder | 343,59 €/jahrlich 360 €/jahrlich Januar 2004 16,41 €
2. Kdt. bis 56 Mitglieder | 171,79 €/jahrlich 180 €/jahrlich Januar 2004 8,21€
Stadtfeuerwehrarzt 100 €/monatlich 100 €/monatlich | Unverandert 0

Finanzielle Auswirkungen

jéhrliche Folgelasten

[] nein [X ja Gesamtkosten € [J nein X ja €
Veranschlagung im Haushalt
[] nein [XI ja beiHst. Budget-Nr. 37000 im X vwhh []Vmhh

wenn nein, Deckungsvorschlag:
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