
Stand: 01.06.2022

Das erhöhte Pflegegeld gilt ab 01.09.2022 im Bereich der Stadt Fürth einheitlich für alle Tagespflegeverhältnisse auf der Basis Faktor 2,0   

Grundbetrag zur Anerkennug der Förderleistung (Grundpauschale): 420,00 €

Grundbetrag zur Anerkennungg der Förderleistung (integrative TP): 1.000,00 €

gebuchte Betreuungsanteil im Pflegegeld Sach- Pflege- Pflege- nur Grund- Alters- bei integrativer Tagespflege: Basis Faktor 4,5 ELTERN-

Betreuungszeit für Basis- bis 24 Mt.TP mind. 24 Mt.TP leistung geld geld pauschale siche- Grund- Qualifi- Sach- Pflege- BEITRAG

in Stunden Betreuung Qualifizierg.- Qualifizierg.- Stufe I Stufe II und rungs- pauschale zierungs- leistung geld

Grund- zuschlag zuschlag gesamt gesamt Sach- zu- zuschlag Stufe II

wöchtl. täglich pauschale Stufe I Stufe II leistung schuss Stufe II gesamt

10% 20% mit 10% mit 20%   - Summe 20% mit 20 %

5 bis 10 bis 2 105,00 € 10,50 € 21,00 € 75,00 € 191 € 201 € 180,00 € 10,46 € 250,00 € 50,00 € 75,00 € 375 € 90 €      

bis 15 2 bis   3 157,50 € 15,75 € 31,50 € 113,00 € 286 € 302 € 270,50 € 15,69 € 375,00 € 75,00 € 113,00 € 563 € 136 €    

bis 20 3 bis   4 210,00 € 21,00 € 42,00 € 150,00 € 381 € 402 € 360,00 € 20,93 € 500,00 € 100,00 € 150,00 € 750 € 181 €    

bis 25 4 bis   5 262,50 € 26,25 € 52,50 € 188,00 € 477 € 503 € 450,50 € 26,16 € 625,00 € 125,00 € 188,00 € 938 € 226 €    

bis 30 5 bis   6 315,00 € 31,50 € 63,00 € 225,00 € 572 € 603 € 540,00 € 31,39 € 750,00 € 150,00 € 225,00 € 1.125 € 271 €    

bis 35 6 bis   7 367,50 € 36,75 € 73,50 € 263,00 € 667 € 704 € 630,50 € 36,62 € 875,00 € 175,00 € 263,00 € 1.313 € 317 €    

bis 40 7 bis   8 420,00 € 42,00 € 84,00 € 300,00 € 762 € 804 € 720,00 € 41,85 € 1.000,00 € 200,00 € 300,00 € 1.500 € 362 €    

bis 45 8 bis   9 472,50 € 47,25 € 94,50 € 338,00 € 858 € 905 € 810,50 € 41,85 € 1.125,00 € 225,00 € 338,00 € 1.688 € 407 €    

bis 50 9 bis 10 525,00 € 52,50 € 105,00 € 375,00 € 953 € 1.005 € 900,00 € 41,85 € 1.250,00 € 250,00 € 375,00 € 1.875 € 452 €    

Ausnahme: Die Förderung ist auf 10 Stunden begrenzt. Daher steigen der Qualifizierungszuschlag  und die Sachkosten darüber hinaus nicht mehr.

bis 55 10 bis 11 577,50 € 52,50 € 105,00 € 375,00 € 1.005 € 1.058 € 952,50 € 41,85 € 1.375,00 € 250,00 € 375,00 € 2.000 € 497 €      

bis 60 11 bis 12 630,00 € 52,50 € 105,00 € 375,00 € 1.058 € 1.110 € 1.005,00 € 41,85 € 1.500,00 € 250,00 € 375,00 € 2.125 € 543 €      

rechn. Stundenvergütung bei Betreuung eines Regelkindes mit täglich 8 Stunden, entspricht monatlich 172 Stunden

2,44 € 0,24 € 0,49 € 1,74 € 4,43 € 4,67 € 5,81 € 1,16 € 8,72 € 2,10 €

Aufschlag je Vertretungsstunde neben Vertretungspauschale 0,50 €      Zusatzleistungen

Springerpauschale (Aufwandspauchale zzgl. Fahrtkostenentschädigung 10,00 € mtl) 130,00 €

Randzeiten Aufschlag pro Stunde (6-7 Uhr, 18-21 Uhr und Sa, So, Feiertage 6-21 Uhr) 1,00 € Hinzu kommen kostenfreie

Großtagespflegestellen Aufschlag pro Platz /Monat 140,00 € Ausbildung, Sachleistungen

Nachtzeiten Pauschale pro Übernachtung 4 Stunden 9,77 € wie Leihservice und Fürth, 01.06.2022

1/2 Zuschuss zum angemessenen Alterssicherungsbeitrag, stundenanteilig pro Kind 41,85 € Ausstattungspauschale, Bereit- Amt für Kinder, Jugendliche und Familien

Beitrag zur Unfallversicherung  pro Pflegestelle monatlich 9,82 € stellung einer Ausfallvertretung. i.A.

1/2 Zuschuss zur Krankenversicherung mit Kr.geldanspruch nach Einzelfall und bis zu 80,06 € gez. 

1/2 Zuschuss zur Pflegeversicherung mit eigenen Kindern 33,45 € Luber

ohne eigene Kinder 37,29 €

Für versicherungspflichtige Personen ergibt sich der gesetzliche Beitragssatz entlang der Einkünfte Das Pflegegeld ist steuerpflichtig!

Qualifizierte Kindertagespflege - Pflegegeldtabelle 2022
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