Anlage 3: Stellenprofile

a) Leitung Soziales Zentrum

Stellenformat

Die Leitungsstelle ist als Vollzeitstelle konzipiert. Die Stellenbeschreibung liegt vor; die
Stellen-bewertung auf deren Grundlage steht noch aus.

Aufgaben

Zu den Aufgaben gehdren im Einzelnen:

e Organisations- und Personalverantwortung fur die Wérmestube

e Konzeptionelle Steuerung des Leistungsspektrums und Entwicklung von Projekten
e  Spendenmanagement und Verwaltung der Spendenfonds

e Koordination Aufsuchende Sozialarbeit Westliche Innenstadt

¢ Notfallmanagement (Schadensereignisse mit Versorgungs-/Unterbringungsbedarf)
o Leitung Arbeitsgemeinschaft Wohnungslosenhilfe Fiirth (AGW)

o  Offentlichkeitsarbeit

e Aulen- und Gremienvertretung des Sozialen Zentrums sowie Netzwerkarbeit

e Allgemeine Verwaltungsaufgaben

b) Sozialpadagogische Fachkraft

Stellenformat

Die Stelle fur die Sozialberatung als 30-Stunden-Stelle konzipiert. Die Stellenbeschreibung
liegt vor; die Stelle ist mit S12 bewertet.

Aufgaben

e Sozialberatung und Hilfestellungen zur Existenzsicherung (Wohnungslose oder von
Wohnungslosigkeit Bedrohte, Suchtkranke, anderweitig hilfebeduirftige Erwachsene)

e Aufsuchende Sozialarbeit

e Mitwirkung bei der (Weiter-)Entwicklung des Leistungsspektrums der Wérmestube
e Netzwerkarbeit und Zusammenarbeit

e Veranstaltungsorganisation

e Verwaltungstatigkeiten



