
 Niederschrift - öffentlich - 
 

 

N i e d e r s c h r i f t  
über die  Sitzung des Ausschusses  für Personal, 

Organisation und Digitalisierung 

 

Sitzungstermin Freitag, den 09.02.2024 

Sitzungsbeginn 14:00 Uhr Sitzungsende 14:45 Uhr 

Sitzungsort Rathaus, Königstr. 88, Fürth - Großer Sitzungssaal (Zi. 203) 

 
 
Alle Mitglieder des Ausschuss für Personal, Organisation und Digitalisierung wurden gem. § 
30 GeschO ordnungsgemäß zur Sitzung geladen. 
 

Entschuldigt bzw. nicht anwesend waren: 
 

Ausschussmitglieder 
Brenner, Ruth -gefehlt- keine Vertretung 
Eichmann, Stephan Entschuldigt 
Fuchs, Alexander  

Beratende Mitglieder 
Flory, Heidi  
Langfeld, Hildegard  
 
 
 
Das Gremium (Ausschuss für Personal, Organisation und Digitalisierung) ist be-
schlussfähig. 
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Tagesordnung: 

 

Öffentlicher Teil 

 1.  Genehmigung der Niederschrift vom 06.12.2023   
   
 2.  Mobiles Arbeiten   
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Protokoll: 
 

Öffentlicher Teil 
 

Genehmigung der Niederschrift vom 06.12.2023 
 TOP 1  Beschluss-Nr. 1 

 Protokollnotiz: 

 

 Beschluss: 

Die Niederschrift der letzten Sitzung vom 06.12.2023 ist während der gesamten Sitzung  
ausgelegen. Nachdem keine Einwendungen erhoben wurden, gilt sie als genehmigt.  
 
  

  
 einstimmig beschlossen  Ja: 13  Nein: 0  Anwesend: 13    
  

 
 

Mobiles Arbeiten 
 TOP 2  Beschluss-Nr. 2 

 Protokollnotiz: 

 

 Beschluss: 

1. Die Ergebnisse der Umfrage zur mobilen Arbeit werden zur Kenntnis genommen.                  

Rf. II/PA/OrgA wird beauftragt, die Rahmenbedingungen in Zusammenarbeit mit Rf. V (s. Nr. 

2) für das mobile Arbeiten kontinuierlich zu verbessern (Digitalisierung, DMS, techn. Ausstat-

tung zusammen mit KommunalBIT, Unternehmenskultur). 

 

2. Die zum 1.4.2024 beginnende neue Abteilungsleitung für Immobilienmanagement wird 

beauftragt, in Zusammenarbeit mit Rf. II/OrgA, PA und der Personalvertretung, auf Basis der 

Umfrage ein Raumkonzept zu entwickeln mit dem Ziel weitere Anmietungen von Räumlich-

keiten kurzfristig zu vermeiden bzw. vorhandene Räumlichkeiten langfristig abmieten zu kön-

nen, aber auch um eine neue Unternehmenskultur zu etablieren. 

 
  

  
 einstimmig beschlossen  Ja: 13  Nein: 0  Anwesend: 13    
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Braun Schönweiß 
2. Bürgermeister Protokollführer/in 
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