Stand: Vorstandsbeschluss 09.07.2007

Vereinbarung

zwischen

dem Tragerverein Jidisches Museum Franken in Firth und Schnaittach e. V.,
vertreten durch den 1. Vorsitzenden, Herrn Bezirkstagsprasidenten Richard Bartsch

- nachfolgend ,,Tragerverein“ genannt -

und

der Mittelfranken-Stiftung Natur-Kultur-Struktur,

vertreten durch den Stellvertreter des Bezirkstagsprasidenten Herrn Alexander
KiBwetter

- nachfolgend Mittelfranken-Stiftung genannt -

sowie

der Stadt Firth,
vertreten durch den Oberbirgermeister Herrn Dr. Thomas Jung

- nachfolgend ,,Stadt Firth“ genannt -

Die Vertragsparteien schlieBen folgende Vereinbarung:

§1
Vertragsgegenstand

Gegenstand dieser Vereinbarung ist die Erledigung von und Unterstiitzung bei Geschaften
des Tragervereins durch die Mittelfranken-Stiftung und die Stadt Firth.



§2

Aufgaben der Mittelfranken-Stiftung,
technische Voraussetzungen

(1) Der Mittelfranken-Stiftung obliegt in Zusammenarbeit mit der Museumsleitung fir das
Judische Museum Franken das Erstellen folgender Unterlagen:

1. Haushaltsplane mit Anlagen
2. Controllingberichte
3. Jahresrechnungen mit Anlagen (ohne Sachbericht)

(2) Die Stadt eréffnet dem Tragerverein und der Mittelfranken-Stiftung die Mdéglichkeit, die
bei der Stadt Flrth jeweils eingesetzte Finanzsoftware in vollem Umfang zum Zwecke der
Aufgabenerflllung unentgeltlich zu nutzen. Fir den Tragerverein und far die
Mittelfranken-Stiftung wird hierzu von der Stadt Furth in der Finanzsoftware jeweils ein
eigener Rechnungskreis (Mandant) zur Verfligung gestellt und die von Tragerverein und
der Mittelfranken-Stiftung genannten Zugangsberechtigungen eingerichtet. Dabei ist zu
gewahrleisten, dass die von der Mittelfranken-Stiftung benannten Berechtigten von
Ansbach aus vollen Zugriff haben.

Bei Bedarf (Problemstellungen im ,Kassenbereich®, Softwareschulung, Fragen zur
Software, etc.) unterstutzt die Stadt den Tragerverein und die Mittelfranken-Stiftung
unentgeltlich.

§3
Aufgaben der Stadt Firth

(1) Die nachfolgend genannten Geschéftsbereiche des Tragervereins werden durch die
Stadt Furth erledigt:

1. Kassenwesen:
a) Mittelbewirtschaftung im Kassenbereich (insbesondere Ausfiihrung von
Kassenanweisungen)
b) Abwicklung des Zahlungsverkehrs ohne Mahn- und Vollstreckungswesen
c) Erstellung aller Auswertungen auf Anforderung im Kassenbereich

2. Lohn- und Gehaltsabrechnung einschlieBlich Reisekosten, Kindergeldkasse,
Sozialversicherungswesen, eventuell bestehende betriebliche Altersversorgung,
steuerrechtliche Behandlung sowie Zahlbarmachung.

(2) Daruber hinaus unterstitzt die Stadt Firth den Tragerverein umfassend im gesamten
Personalwesen, insbesondere bei

- der Einstellung (z.B. Arbeitsvertrage in Anlehnung an die Mustervertrage des
KAV, Fragen der Befristung von Arbeitsverhéltnissen, Anderungsvertrage,
Eingruppierung, etc.)

- laufenden Beschéftigungsverhaltnissen (z.B. Héhergruppierung, Zulagen,
Arbeitszeit- und Urlaubsfragen, Abmahnungen, etc.)

- bei Beendigung von Beschéftigungsverhaltnissen



(3) Bei der Aufgabenerfillung sind die flr das Arbeitsrecht relevanten Rechtsvorschriften
sowie die einschlagigen Tarifnormen des TVOD nebst erganzender oder ersetzender
Tarifvertrage zu beachten.

(4) Prifung der Jahresrechnung durch das Rechnungsprufungsamt der Stadt Firth
entsprechend § 15 der Satzung vom 12.12.2005.

§4
Kostenersatz

(1) Die Mittelfranken-Stiftung erhalt zur Abgeltung aller Personal- und Sachkosten fir die
Durchflihrung der in § 2 genannten Tatigkeiten eine jahrliche Pauschale in Héhe von

3.000,00 Euro.

(2) Die Stadt Furth erhalt zur Abgeltung aller Personal- und Sachkosten fir die Durchfiihrung
der in § 3 genannten Tatigkeiten eine jahrliche Pauschale in H6he von

9.000,00 Euro.

(3) Der jeweilige Kostenersatz ist bis zum 30.06. des betreffenden Jahres zu leisten.

§5
Haftung

Die Mittelfranken-Stiftung und die Stadt Firth verpflichten sich, die vorgenannten
Geschaftsbereiche des Tragervereins mit der Sorgfalt wahrzunehmen, die sie in eigenen
Angelegenheiten anwenden. Sie haften nur wegen Vorsatz und grober Fahrlassigkeit. Die
Pflichten und Verantwortlichkeiten des Tragervereins bzw. der Geschéftsfihrung des
Tragervereins bleiben hiervon unberihrt.

§6
Vertragsdauer

(1) Der Vertrag beginnt am 01.01.2008 zu laufen und endet zum 31.12.2012 ohne, dass es
einer Kindigung bedarf. Er ersetzt sdmtliche zwischen dem Trégerverein und der Stadt
Farth bestehenden Vereinbarungen, welche die vorstehenden Bereiche betreffen. Diese
werden mit Vertragsbeginn unwirksam.

(2) Der Vertrag kann auch vor Ablauf der Vertragslaufzeit von jeder der Vertragsparteien
zum Ende eines Kalenderjahres mit einer Kiindigungsfrist von 6 Monaten gekiindigt
werden.

(3) Die Vertragsparteien verpflichten sich, spatestens 9 Monate vor Ende der regularen
Vertragslaufzeit Gber eine Fortsetzung des Vertrages zu verhandeln.



§7
Salvatorische Klausel, Schriftform

(1) Sollte eine Bestimmung diese Vertrages ganz oder teilweise rechtsunwirksam sein oder
werden oder sollte diese Vereinbarung eine Regelungsliicke enthalten, so wird dadurch
die Wirksamkeit des Vertrages im tbrigen nicht berihrt. Die Vertragsparteien verpflichten
sich in diesem Fall, den Vertrag durch eine Regelung zu erganzen, die der unwirksamen
Bestimmung wirtschaftlich nach Méglichkeit gleichkommt oder die sie nach Sinn und
Zweck dieses Vertrages gewollt hatten, wenn sie den fehlenden Punkt bedacht hatten.

(2) Alle Anderungen oder Ergénzungen dieses Vertrages einschlieBlich dieser Klausel

bedirfen zu inrer Wirksamkeit der Schriftform. Das Schriftftormerfordernis kann
seinerseits auch nur schriftlich aufgehoben werden.

Far den Tragerverein:

Ort, Datum Richard Bartsch
1. Vorsitzender

Fir die Mittelfranken-Stiftung:

Ort, Datum Alexander KuBwetter
Stellvertreter des Bezirkstagsprasidenten

Fior die Stadt Furth:

Ort, Datum Dr. Thomas Jung
Oberblirgermeister



