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Fortentwicklung der Verwaltungsreform der Stadt Fürth; 
Anschaffung eines Personalmanagement-Systems mit integrierter Personalabrechnung 
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1. Zusätzlich zum Einsatz eines Personalmanagement-Systems wird die Neueinführung eines 

Personalabrechnungsverfahrens in einem integrierten Verfahren beschlossen. Die Verwaltung 
wird beauftragt, für diese integrierte Software die Konzeption und die Beschaffung in die Wege zu 
leiten. 

 
2. Die Ausschreibung der Software erfolgt durch die Stadt Erlangen. Die Verwaltung wird ermächtigt 

mit der Stadt Erlangen eine Verwaltungsvereinbarung über die Ausschreibungsmodalitäten 
abzuschließen, in der insbesondere folgende Inhalte geregelt werden: 
- die Kostenerstattung bzgl. der Durchführung und Begleitung der Ausschreibung, 
- Ermächtigung, dass die rechtliche Prüfung der Ausschreibung durch die Stadt Erlangen erfolgt und sie 

keine Gewähr für das Verfahren übernehmen kann, 
- Regelungen, wie der Umgang mit Vergaberügen gehandhabt wird,  
- Verpflichtung. dass der für die Stadt Fürth ausgeschriebene Bedarf und die Mengen auch 

abgenommen werden, 
- Vereinbarungen, dass Gewährleistungsansprüche abgetreten werden, soweit Lizenzen oder 

Auftragsmengen die Stadt Fürth betreffen. 

 

 

II. Eintrag in die Niederschrift SP-Nr.       15 
 

III. Zur Stadtratssitzung am 12.03.2008 

Fürth, 27.02.2008 

__________gez. Träger___________ 
Unterschrift der/des Vorsitzenden 

 


