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Einschulungsbeihilfe

Zum Schreiben/Zur Vorlage der Verwaltung vom

Anlagen

Beschlussvorschlag

Von der Gewahrung einer "Einschulungsbeihilfe" zur Einschulung 2008 nimmt der Beirat fiir
Sozialhilfe, Sozial- und Seniorenangelegenheiten Kenntnis.




Sachverhalt

Der Stadtrat hat am 25.07.2007 beschlossen, dem Personenkreis der Bezieher von Leistungen
nach dem SGB Il (Hartz IV / Arbeitslosengeld Il) und SGB XlI (Sozialhilfe / Grundsicherung im
Alter und bei Erwerbsminderung) fur die Erstausstattung bei der Einschulung ab dem Jahr 2007
in Form eines zweckgebundenen Gutscheines einen Zuschuss in H6he von 50 € zu gewahren.
Gutscheinberechtigt sind damit auch in diesem Jahr Flrther ALG II- bzw. SGB XII-Empféanger,
deren Kinder im September 2008 in Firther Grund- bzw. Férderschulen eingeschult werden.

Der Einschulungsgutschein wird vom Sozialamt ausgegeben. Die Verdffentlichung tber die
Gewahrung einer Einschulungsbeihilfe erfolgt rechtzeitig in den Flrther Nachrichten sowie der
StadtZeitung. Entsprechende Informationsblatter liegen dann auch in der ARGE Firth und im

Sozialamt aus.

Haushaltsmittel stehen ausreichend zur Verfugung.

Finanzielle Auswirkungen
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