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Stellenplan Rf. lll/ OA
Stelle 32023, Sachbearbeitung Heimaufsicht, BGr A10, Teilzeit 0,5
Antrag auf Umwandlung der (Teilzeit-) Stelle in eine Vollzeitstelle

Die Stellenbeschreibung fiir die beantragte Umwandlung der Stelle 32023 in ein Vollzeit-
stelle vom 12.02.2009 enthélt folgende Arbeitsvorgange:




Durchfiihrung von Anzeigeverfahren bei Neuerrichtung einer Einrichtung und bei Anderungen:

- Priifung und Auswertung von Unterlagen (Bauakten, Vertrdge, Konzeptionen,
Personalmeldungen, Abgrenzung von verschiedenen Wohn- und Betreuungsformen)

- Erteilung von Befreiungen und Auflagen

- Priifung der persénlichen und fachlichen Qualifikation von Einrichtungsleitung,
Pflegedienstleitung, Pflegefachkréften

5%
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Durchfiihrung von jéhrlichen und anlassbezogenen Uberpriifungen, Uberwachung von derzeit 15
Einrichtungen hinsichtlich der Einhaltung der gesetzlichen Anforderungen:

- Vorbereitung der Begehung:
Auswertung der vorliegenden Informationen, Schwerpunktsetzung und Auswahl von
Schliisselsituationen

- Durchfiihrung der Begehung anhand des vom Bayerischen Staatsministerium fiir Arbeit
und Sozialordnung, Familie und Frauen erstellten einheitlichen Priifleitfadens, i. d. R.
zusammen mit Fachpersonal des Landratsamtes Fiirth/Gesundheitsamt, in Einzelfallen auch

mit dem Medizinischen Dienst der Krankenversicherung:

o  Uberpriifung folgender Bereiche anhand von Schliisselsituationen:
pflegerische, gesundheitliche und soziale Betreuung der Bewohnerinnen/Bewohner;
Tagesablauf- und Arbeitsablaufgestaltung; Verpflegung der Bewohner/innen; Versorgung
der Bewohner/innen mit Arzneimitteln; Beachtung der Bewohnerrechte; Mitwirkung der
Bewohner/innen; Ausstattung, Zustand und Gestaltung der Raumlichkeiten; qualitative und
quantitative Personalbesetzung; innere Struktur der Einrichtung; allgemeine hygienische
Verhiltnisse

0 Beratung, Information, Aufzeigen von Verbesserungsméglichkeiten und von notwendigen
AbhilfemaBBnahmen bei Mangeln

- Erstellung eines Priifberichtes innerhalb von 4 Wochen

- Mitteilung des Uberpriifungsergebnisses an beteiligte Stellen (Pflegekassen, Bezirk,
Regierung von Mittelfranken)

- in Abhéngigkeit des Uberpriifungsergebnisses: Einleitung von
Ordnungswidrigkeitsverfahren oder Erlass von Anordnungen (u. a. Zwangsgeld,
Beschéftigungsverbot fiir Mitarbeiter oder Einrichtungsleitung, Aufnahmestopp,
Untersagung des Betriebes der Einrichtung)

55 %

Uberwachung bei Mangeln und Ahndung von VerstéBen:

- Beschwerdemanagement: Entgegennahme von Beschwerden, Ermittlungen und
Uberpriifungen vor Ort, Gesprédche mit Betroffenen, Ergebnismitteilung an die Beteiligten,
ggf. Vorlageschreiben an die Regierung von Mittelfranken und Sozialministerium

- bei Bedarf: Erstellung von Anordnungsbescheiden (s. auch Nr. 2)

- bei Méngeln, die im Rahmen von jéhrlichen bzw. anlassbezogenen Uberpriifungen
festgestellt wurden: regelméBige Kontrollen bis zur abschlieBenden Méangelbehebung

15 %

Beratung von

- Bewohner/innen sowie deren Angehérigen und Betreuern
- Bewohnervertretungen
- Einrichtungstrégern, -leiter/innen, Beschéftigten

20 %

Allgemeine Tétigkeiten:

- Bestellung von Bewohnerfiirsprechern

- Erteilung von Einvernehmen an die Pflegekassen zum Abschluss von
Versorgungsvertrdgen

- Erteilung von Ausnahmegenehmigungen (Spenden, Personal)

- Weiterleitung von wichtigen Informationen und Warnmeldungen an die Einrichtungen

- Erstellung von Statistiken und eines Tétigkeitsberichtes sowie deren Veréffentlichung

- Beantwortung von Regierungs- und Ministerialanfragen

- Mitarbeit in einer Arbeitsgemeinschaft mit dem Landratsamt Fiirth, Pflegekassen, MDK,
Bezirk und Regierung von Mittelfranken

- Organisation und Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen und ,,Runder Tisch“ fiir
Einrichtungen, Seniorenvertretungen

- Information und gegenseitige Unterstiitzung von/mit anderen Fachstellen (z. B.

5%
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Stellungnahme von POA/Orqg zur Stellenwertigkeit:

Aufgrund der vorgelegten Stellenbeschreibung und der Umfrageergebnisse ist die bisherige
Bewertung der Stelle mit BGr A10 zu bestatigen; die Alternativbewertung mit VGr Vb, 1b*IVb, 1b
entspricht einer Zuordnung zu EGr 9 TV6D.

Die Funktionsbezeichnung der Stelle ist zu &ndern, da sich die zustandigen Fachabteilungen des
Bayerischen Staatsministeriums fir Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frauen nach Mitteilung
durch OA auf die Bezeichnung ,Fachbereich Pflege- und Behinderteneinrichtungen -
Qualitatsentwicklung und Aufsicht (FQE)-" geeinigt haben. Die bisherige Funktionsbezeichnung
~Sachbearbeitung Heimaufsicht® wird damit ersetzt durch (kurz) ,Sachbearbeitung FQE*.



