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Mitteilung
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A PA (120)

Ausschreibung fir den Zweckverband Kommunale Verkehrstiberwachung im GrofRraum Nirnberg

Die Stadte Schwabach, Erlangen, Nirnberg und Firth haben im Oktober 2009 beschlossen, ab
01.01.2010 Aufgaben der kommunalen Verkehrsiberwachung durch den gemeinsamen Zweckver-
band im GroRRraum Nirnberg (mit ca. 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern) wahrzunehmen. Dem
Zweckverband obliegen insbesondere die Uberwachung des ruhenden Verkehrs (,nur® die Stadte
Schwabach, Erlangen und Nirnberg) und des flieBenden Verkehrs sowie alle damit zusammenhan-
genden Innendienstaufgaben einschliellich des Betriebs einer gemeinsamen Bul3geldstelle.

Fur den Zweckverband ,Kommunale Verkehrstuberwachung im GroRraum Nurnberg“ suchen wir
deshalb

eine Geschaftsfuhrerin/einen Geschéftsfihrer
BGr. A13 H bzw. EGr. 13 TV6D

Ihre Aufgaben:

Sie leiten die Geschéftsstelle mit Sitz in Nirnberg und nehmen die laufenden Geschéafte wahr
Sie kooperieren und kommunizieren mit den stadtischen und staatlichen Stellen

Sie reprasentieren in Absprache mit dem Verbandsvorsitzenden den Zweckverband in der
Offentlichkeit

Sie entwickeln den Zweckverband gemeinsam mit dem Verbandsvorsitzenden, der Ver-
bandsversammlung und den Tragerkommunen strategisch weiter

Sie bauen ein umfassendes Berichts- und Kennzahlensystem auf

Wir erwarten:

« einen geeigneten Hochschulabschluss bzw. die Befahigung fur den héheren nichttechnischen
Verwaltungsdienst oder den héheren Wirtschaftsverwaltungsdienst; alternativ bei Beamtinnen
und Beamte des gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienstes ab BGr. A 12, die tber
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den Eignungsvermerk fir den Aufstieg verfiigen, die Bereitschaft sich dem Aufstiegsverfahren
zu unterziehen.

e eine innovative und integrative Fihrungspersonlichkeit mit ausgepragter Sozial-, Methoden-
und Personlichkeitskompetenz

» fundierte rechtliche und betriebswirtschaftliche Kenntnisse

« Kompetenz im Umgang mit den Medien

* hohes Engagement und ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein

« Konfliktfahigkeit und Durchsetzungsvermégen

* die Fahigkeit zum ganzheitlichen Denken und Handeln sowie Organisationstalent

Die Rechtsstellung und die Aufgaben der Geschéftsflihrerin/des Geschéftsfiuhrers richten sich nach
der Satzung des Zweckverbandes.

Wenn Sie interessiert sind, bewerben Sie sich bitte bis
16.11.2009
mit

- einem Bewerbungsschreiben (Anschreiben) , in dem Sie sich mit den Aufgaben und Anfor-
derungen der Stelle auseinandersetzen und Argumente, die fur lhre Person sprechen, heraus-
arbeiten

- einem Lebenslauf , der sowohl alle wichtigen, persdnlichen Informationen als auch Angaben
zu Ihrem bisherigen beruflichen Werdegang (Ausbildung, abgelegte Prifungen, bisherige Ta-
tigkeiten/Verwendung, ggfs. dienstliche Beurteilung, Besoldungseinreihung bzw. Eingruppie-
rung) enthalt

- evtl. Nachweisen Uber einschlédgige Fortbildungen/Pr ufungen

schriftlich beim Personalamt der Stadt Niurnberg, Abteilung PA/2-3. Fir weitere Auskufte zur ausge-
schriebenen Position, steht Ihnen Frau Schii3ler, Geschéaftsbereich des Oberbirgermeisters der
Stadt NUrnberg, unter der Rufnummer 0911/231-5004 gerne zur Verfligung. Ansprechpartner bei uns
ist Herr Hoffmann (@ 0911/231-7495). Auch lhre dienstliche Rufnummer sollten Sie angeben, damit
wir Sie erreichen kénnen.

Die Stadte fordern aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Der Frauenforder-
plan ist Bestandteil unserer Personalarbeit. Um die Vereinbarkeit von Familie und Beruf fir Frauen
und Manner zu erleichtern, wird, entsprechend den rechtlichen Vorgaben, Teilzeitarbeit ermdglicht.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung vorrangig berucksichtigt. Wir freuen uns, wenn sich Bewerberinnen und Bewerber aller Na-
tionalitaten angesprochen fihlen.

lhr
Personalamt

Rupp



