Projektarbeit im Referat | der Stadt Firth

Projektbtiro fur Schule & Bildung

Leitung: Veit Bronnenmeyer Tel.: 974-1015
Pad. Mitarbeiter: Anja Lorenz Tel.: 974-1014
Andreas Berg Tel.: 974-1016
Carola Pfaffinger Tel.: 974-1018
Wiss. Mitarbeit: N.N.

E-Mailadressen: vorname.nachname@fuerth.de

Die Stadt Fiirth engagiert sich seit vielen Jahren fir den Bildungserfolg und die berufliche
Integration von Hauptschiiler/innen. Eine Ubersicht zu den Aktivitaten befindet sich unter
www.fuerth.de > Leben in Furth > Schulen und Bildung > Schule-Beruf

Projekte

Stand Oktober 2010 %
Match Point e

Férderung durch den Bayer. Arbeitsmarktsfonds

Ausbildungsinitiative fir ausbildungsreife Schiler/innen der Abgangsklassen. Die
Jugendlichen werden mit Eignungsprofilen erfasst. Diese werden mit Anforderungsprofilen
Ortlicher Betriebe abgeglichen (Matching). Dadurch sollen méglichst passgenaue
Vermittlungen in Ausbildung oder Einstiegsqualifizierung erméglicht werden.

Zur Kompetenzfeststellung wird u.a. der Berufswahlpass benétigt. AuBerdem ist eine enge

Kooperation mit den Klassenlehrkraften notwendig.
Kontakt: Andreas Berg, Tel.: 974-1016

Projekt StartKLar — Starken entdecken, Kompetenzen ausbauen, Loslegen
Dieses Projekt wird vom Stadtjugendamt getragen und vom Bayer. Kultusministerium aus
ESF-Mitteln geférdert. Es bietet folgende Module an:

»Mein Revier” und ,,IDA*

Zwei mehrtagige Angebote fiir 7. Klassen zur Férderung und Starkung sozialer
Kompetenzen, der Orientierung in Sozialraum, Identitatsférderung etc. Uberwiegend mit
erlebnispad. Methoden. Bereits ausgebucht.

Bewerbungsplanspiel/StartKLar TV

Das Jugendmedienzentrum Connect bietet zusammen mit zwei anderen Jugendhausern
medienpadagogische Projektwochen fir 8. Klassen an. Fur das aktuelle Schuljahr sind noch
zwei Wochen frei. Das Modul verflgt tber eine eigene Homepage:
www.lehrstellencasting.de

Kontakt: Florian Friedrich Tel.: 810 98 32




Bildungspaten )

Farther Barger/innen helfen Schiler/innen am Ubergang Schule-Beruf durch schulische
Hilfen, Bewerbungstraining, Lehrstellenakquise etc. Es wird sowohl mit Einzelnen als auch
mit Kleingruppen gearbeitet.

Kontakt: Jochen Sahr, Tel.: 974-1961, jochen.sahr@fuerth.de

Eltern- und Multiplikatorenarbeit

Es werden in Kooperation mit einzelnen Schulen Eltern-Infoabende organisiert, die speziell
auf die verschiedenen Aspekte der Ubergangs Schule-Beruf eingehen. In der Regel werden
» 1 hementische“ angeboten, die mit Tandems aus Experten und Dolmetschern besetzt sind.
Kontakt: Alexandra Pashalidis, Kompetenzagentur, Tel.: 23 99 35 70, a.pashalidis@elan-
fuerth.de

Fiirther Berufswahlpass W
Der BWP steht seit 2008 allen 7.-10. Klassen zur Verfigung. Die Schiler/innen missen I
das Ringbuch selbst bezahlen (Bezug am besten Klassen-/Schulweise tber Fa. Scholl fl." -
1,75). Die Register, Inhaltsblatter und Aufkleber liefert das Ref. | kostenfrei. Der BWP wird im
Rahmen von ,7Up“ in allen 7. Klassen eingefuhrt.

Kontakt: Veit Bronnenmeyer

UP

7Up - vertiefte Eignungsanalyse fiir 7. Klassen
Mit Férderung der Arbeitsagentur und der Reg. von Mfr. konnte im SJ 08/09 erstmals

ein Angebot eingerichtet werden, dass alle Schiiler/innen eines Jahrgangs anspricht. Jede
Klasse besucht 13 Termine, die Schiler/innen werden auf Fahigkeiten und Neigungen
hinsichtlich der drei Profilbereiche Technik, Handel, Soziales/Hauswirtschaft getestet. Sie
erhalten dann eine Empfehlung zur Wahl des Profilbereiches.

Mit der Durchflihrung des Projektes wurde die elan GmbH beauftragt.

Kontakt: Andrea McCain, elan GmbH, Tel.: 74 32 59-40

Check Out — Vertiefte Berufsorientierung i

Wird Uber Arbeitsagentur, Reg. von Mfr. und die Stadt Firth finanziert. Im

SJ 10/11 stehen vier Berufsfelder zur Wahl (Bau, Elektro, Friseur, Kfz). Die Schiler/innen

kdénnen sich fur ein Berufsfeld anmelden und missen dann zwischen Oktober und April 14
Termine besuchen, an denen sie mit Theorie und Praxis der jeweiligen Ausbildungsberufe
vertraut gemacht werden. Gegen Ende der Kursphase gibt es ein einwdchiges Praktikum.

Kontakt: Veit Bronnenmeyer

]
Azubi-Casting — 24.11.10

Eine Einzelaktion, in deren Rahmen Schiler/innen der 9. Klassen (und M10) den
~Ernstfall“ eines Vorstellungsgesprachs trainieren kénnen. Fir die Rollenspiele wurde
Vertreter/innen von verschiedenen Flrther Firmen gewonnen. Dazu gibt es Tipps zum
Styling, Auftreten, zur Bewerbungsmappe und ein professionelles Foto. Die Bewerbungen
mussen bis vor. 29.10. beim Projektbiro eingehen. Das Casting findet bei der elan GmbH,
Kapellenstr. 47 statt.

Kontakt: Anja Lorenz




Vertrauensnetzwerk Schule-Beruf — Regionales Ubergangsmanagement Fiirth
Férderung durch das Bundesministerium fir Bildung und Forschung

Aufbau eines strukturierten Ubergangsmanagements fiir benachteiligte Jugendliche durch:
- Erhebung von Léngsschnittdaten

- Herstellung von Transparenz in der Projektlandschaft

- Erarbeitung fachlicher Standards

- Evaluation von Projekten und MaBnahmen

- Netzwerkarbeit

Kontakt: Veit Bronnenmeyer



