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Neuorganisation des Reinigungsbereichs und Auswirkungen auf den Stellenplan 
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Beschlusstext: 
 
Vom Bericht der GWF zum Projekt „Neuorganisation des Reinigungsbereichs“ wird Kenntnis genommen und 
der dargestellten Projektumsetzung zugestimmt. Das Einsparungsziel von jährlich 530.000 € bis 2013 wird 
nach der Darstellung der prognostizierten Einsparungsmaßnahmen erreicht. Um die Praktikabilität des 
Neukonzepts zu gewährleisten ist die Schaffung von 2 Stellen (Objektleiter/innen) im Reinigungsbereich 
erforderlich. Von der Projektgruppe ist nach Ende der Projektarbeit ein Abschlussbericht vorzulegen. 
 
Auf der Grundlage der Stellungnahme des Rf. II/OrgA wird folgendes beschlossen: 
-mit eingearbeiteten Ergebnissen aus der Diskussion im Personal- u. Organisationsausschuss am 04.02.11- 
 

1. Die durch die Neuorganisation des Reinigungsbereichs geforderten Einsparungsziele werden erreicht; 
durch die Weiterentwicklung des Reinigungskonzepts oder ein Nachfolgeprojekt ist der fehlende 
Betrag zur Gesamtzielerreichung noch zu erbringen. 

2. Das Rf. II/OrgA wird ermächtigt, die stellenplanmäßigen Veränderungen aus dem Reinigungskonzept 
zu prüfen und vorzunehmen. 
Dem Stadtrat wird im Einzelnen noch Kenntnis davon gegeben. 

3. Die Schaffung einer Stelle „Sachgebietsleitung / Objektleitung Reinigung“ in 
VGr Vb

4
Z/EGr 9 und „Objektleitung Reinigung“ in VGr Vc,1a/EGr 8 wird beschlossen.  

4. Die Leopold-Ullstein-Realschule verbleibt in Fremdreinigung. 
5. Künftige Neueinstellungen von Reinigungskräften sind (weiterhin) ausgeschlossen. 
6. Von den bis 31.07.2011 befristeten 19 Springerinnen werden 15 Springerinnen unbefristet verlängert. 

Hinsichtlich der restlichen 4 Springerinnen wird die Verwaltung ermächtigt, deren Arbeitsvertrag 
entsprechend zu verlängern, wenn sich bei einer bis zum 30.04.2011 fortzuführender 
Reinigungsstundenhochrechnung ein Bedarf ergibt.  

7. Die Bewertung der Stellen für Reinigungskräfte mit EGr 1 (bzw. Vermerk „ku-EGr 1“) wird beschlossen. 
 

-Die Stadtratsvorlage ist identisch mit der  Finanz- und Verwaltungsausschussvorlage vom 23.02.2011 - 
 

 

 

 



Beschluss 

II. Eintrag in die Niederschrift SP-Nr.  

III. BMPA/SD  zur Fertigung von Abdruck(en) mit Anlage für  
Rf. II/OrgA, PA, Käm, GPR, PRaV, GWF/IB  
 

IV. Rf. V/GWF 

Fürth, 23.02.2011 

_______________________________ 
Unterschrift der/des Vorsitzenden 


