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Stellenplan des Rf. IV/StAM 
Aufgabenkritik Nr. 42 – Streichung Archivpädagogik 
 
Mit Beschluss des Stadtrates vom 24.11.2010 wurde die Aufgabe „Archivpädagogik“ 
gestrichen.  
 
StAM konkretisiert den Aufgabenwegfall wie folgt: 
„Die mit der Stellenstreichung Kulturpädagogik (Anm. OrgA: gemeint ist Archivpädagogik) und dem Ausscheiden 
der Mitarbeiterin in der Bibliothek muss eine Aufgabenumverteilung im Stadtarchiv einhergehen. Kostenneutral 
soll die Kollegin von der Kulturpädagogik unter Erhöhung ihrer persönlichen Stundenzahl von halbtags auf 30 
Stunden die Bibliotheksstelle übernehmen. Die Öffnungszeiten wurden bereits gekürzt. Zudem werden der 
Bibliotheksstelle selbständige Aufgaben im Ausstellungs- und Führungsbereich zugewiesen. Um die 
Umverteilung nicht nur kosten-, sondern auch stundenneutral zu halten, soll zugleich die Stundenzahl einer 
Mitarbeiterin aus dem Stadtmuseum zum Einsatz im Stadtarchiv um sieben Wochenarbeitsstunden erhöht 
werden“. 
 

 
Stellungnahme des OrgA: 
Die Verwaltungsspitze hat dem Vorschlag von StAM zugestimmt; gleichzeitig liegt eine 
Zustimmung der Personalvertretung für den personalwirtschaftlichen Teil der Maßnahme vor. 
 
Die von StAM vorgelegte neue Stellenbeschreibung für die Stelle 41313, Sachbearb. f. 
Bibliothek und Archiv; VGr VIb (entspricht EGr 06 TVöD) weist Arbeitsvorgänge auf, die 
Tätigkeiten beinhalten, die (mind. 50%) gründliche und vielseitige Fachkenntnisse und mind. 
33 1/3 % (jedoch nicht mehr als 50 %) selbständige Leistungen erfordern; als Stellenwert 
ergibt sich VGr Vc FGr 1a (entspricht EG08 TVöD)  
 
Finanzielle Auswirkungen: 
 

Die folgende Tabelle weist die Kostenneutralität der Aufgabenumverteilung aus: 
 

(Vollzeit-) Stelle 41313, EG06  43.100 EUR 

   

Umwandlung der (Vollzeit-) Stelle 41313 in eine 
0,77(Teilzeit-)Stelle und Ausweisung in EG08 

- 36.267 EUR 

Umwandlung der 0,5(Teilzeit-)Stelle 41344 in eine 
0,68(Teilzeit-)Stelle, Stellenwert bleibt EG03 

-    6.770 EUR 

Differenz  63 EUR 

 
 
 
Beschlussvorschlag: 
1. Die (Teilzeit-)Stelle 41320 entfällt. 
2. Die (Vollzeit-)Stelle 41313 wird in eine 0,77 (Teilzeit-)Stelle mit 30 WoStd. 

umgewandelt; die Stelle ist nach VGr Vc FGr 1a (entspricht EG08 TVöD) bewertet 
und erhält einen Vermerk „ku-VGr VIb“. 

3. Die 0,5 (Teilzeit-)Stelle 41344 wird in ein 0,68 (Teilzeit-)Stelle mit 26,50 WoStd. 
umgewandelt.  
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