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Aufgabenkritik –  
Konkretisierung der Maßnahmen sowie deren stellenplanmäßigen Auswirkungen    

 
Nr.  Amt Kurzbeschreibung der Aufgabe Beschlussvorschlag 
1 *) ABK Feuerbeschau aus Schichtdienst mit 

erledigen; 2 Jahre Probezeit. Falls 
nicht möglich, wird die Stelle wieder 
freigegeben. 
 
Anmerkung: 
Mit Vfg. vom 08.06.2011 legt ABK drei 
Optionen vor (vgl. Anlage 2.0). 
Bei einer Bewertung der Optionen 
kommt höchstens Option 3 in Frage, 
was aber zu keiner 
Haushaltsentlastung führt. 
 

1. Der Stadtrat nimmt die von Rf. III/ABK vorgetragenen 
Optionen zur Kenntnis (vgl. Anlage 2.0). 
 

2. Rf. III wird aufgetragen, eine anderweitige Haushalts-
Entlastung i.H.v. 50.000 EUR (wirksam ab 01.01.2012) 
beizubringen. 

 
 

10 *) BMPA Bürgerinformation, Einsparung von 0,5 
Stelle 
 
 
 
 
Vollwirksame Einsparung ab 2013: 

1. Dem vorgelegten Konzept (vgl. Anlage 2.1) des BMPA wird 
zugestimmt. Daraus folgt: 

 
2. Die 0,80-(Teilzeit-)Stelle 10035, Telefonist/in, EG03, wird ab 

01.09.2012 in eine 0,30-(Teilzeit-)Stelle umgewandelt. 
 
18.850 EUR 
 

9 *) BMPA Städtepartnerschaften/’Gastgeschenke 
1/4 Stelle 
  
 
 
 

1. Dem vorgelegten Konzept (vgl. Anlage 2.2) der 
Gleichstellungsstelle wird zugestimmt. Daraus folgt: 

 
2. Die 0,69 (Teilzeit-)Stelle 00431, Gleichstellungsstelle – intern, 

BGr A12 entfällt zum 30.06.2012. 
 

15 *) GST Gleichstellungsarbeit (Streichung 
Zuarbeiter-Stelle 14 Std. oder 
Alternativkonzept ggf. 1 
Raumgestellung weniger 
  
Vollwirksame Einsparung ab 2013: 

3. Die 0,36 (Teilzeit-)Stelle 00434, Zuarbeitung, EG05, wird ab 
01.07.2012 in eine 0,77-(Teilzeit-)Stelle mit 30 WoStd. 
umgewandelt. 

 
 
36.368 EUR 
 

18 *) HBS Hans-Böckler-Schule (Einsparung 
weiterer Eingangsklassen) 
  
Vollwirksame Einsparung ab 2012: 

Die Stelle 46131, Lehrkraft, BGr A13, entfällt ab 01.08.2011. 
 
 
35.550 EUR (bereinigt um die staatlichen Zuschüsse) 
 

24 *) JgA Wegfall Honorarkräfte ; teilweise 
Änderung in Kinderpflegestellen 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vollwirksame Einsparung ab 2013: 

1. Die Zuständigkeit des „Ganztagesgrundschulzuges 
Rosenstraße“ (bisher: Spielhaus Plus) wechselt vom JgA in 
das SchvA. 

2. Die 0,77-(Teilzeit-)Stelle 51218, Betreuer/in, EGr S06, wird 
(spätestens) ab 01.01.2013 in eine 0,77-(Teilzeit-)Stelle, 
Kinderpflegerin, EGr S03, umgewandelt. 

3. Die 0,77-(Teilzeit-)Stelle 51250, Erzieher/in, EGr S06, wird 
(spätestens) ab 01.01.2013 in eine 0,77-(Teilzeit-)Stelle, 
Kinderpflegerin, EGr S03, umgewandelt. 

4. Die 0,45-(Teilzeit-)Stelle 51251, Erzieher/in, EGr S06, wird 
(spätestens) ab 01.01.2013 in eine 0,45-(Teilzeit-)Stelle, 
Kinderpflegerin, EGr S03, umgewandelt. 

 
29.800 EUR 
 

41 *) Sport Mit Stadtratsbeschluss vom 
16.03.2011 wurden die Aufgaben des 
bisherigen Sportamtes in die 
„Abteilung Sportservice“  überführt. Die 
neue Aufgabenstruktur sieht nunmehr 
für die Aufgabe „Metropolmarathon 
Fürth“ Zeitanteile i.H.v. von 75 % einer 
Vollzeitstelle vor. 

Der Stadtrat nimmt zustimmend die neue Aufgabenstruktur 
der „Abteilung Sportservice“ zur Kenntnis (vgl. Anlage 2.3). 
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Aufgabenkritik –  
Konkretisierung der Maßnahmen sowie deren stellenplanmäßigen Auswirkungen    

 
Nr.  Amt Kurzbeschreibung der Aufgabe Beschlussvorschlag 

43 *) StdA Streichung von einer halben Stelle 
(sachgebietsübergreifend) 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vollwirksame Einsparung ab 2012: 

1. Der neuen Aufbauorganisation des StdA (Anlage 2.4.1) wird 
zugestimmt. Dabei werden 90 % der Personalkosten der 
Stelle  34021, SGL Bestattungswesen, BGr A11, an den 
GebührenHH des Friedhofes verrechnet; die 
Funktionsbezeichnung lautet „SGL Bestattungswesen und 
Friedhöfe, Standesbea.“. 

 
2. Die (Vollzeit-)Stelle 34011, SGL, stv. AL, Standesbea., BGr 

A11 wird nach BGr A12 gehoben; die Funktionsbezeichnung 
lautet „SGL Personenstandswesen/ stv. AL“. 

 
3. Die (Vollzeit-)Stelle 34023, Standesbea., Sterbef./ Urk., BGr 

ist mit BGr A10 bewertet; die Funktionsbezeichnung lautet 
„Standesbea./stv. SGL für Personenstandswesen“. 

 
20.076 EUR 
 

 
45 *) 

 
SVA 

 
Streichung einer Stelle 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vollwirksame Einsparung ab 2012: 

 
1. Die (Vollzeit-)Stelle 33025, Zuarb. Außen-/Vollzugsdienst, 

VGr VII/VIb, wird in eine 0,5- (Teilzeit-)Stelle umgewandelt. 
 
2. Die (Vollzeit-)Stelle 33027, Zuarb. Außen-/Vollzugsdienst, 

VGr VII/VIb, wird in eine 0,5- (Teilzeit-)Stelle umgewandelt. 
 
3. Die 0,5 (Teilzeit-)Stelle 32162, SB Zulassung, VGr VIb,1a, 

erhält einen kw-Vermerk zum 31.12.2012. 
 
4. Die (Vollzeit-)Stelle 32057, SB Zulassung, VGr VIb, 1a, erhält 

einen kw-Vermerk zum 31.12.2012. 
 
41.000 EUR 
 

51 *) Vobü Wegfall 0,5 Stelle Amtsbücherei und 
Erledigung durch Bibliothekare 
  
 
 
 
Vollwirksame Einsparung ab 2012: 

Lt. Vobü ist der Wegfall der Aufgabe „Amtsbücherei“ nicht 
realisierbar. Stattdessen ergeht folgender Beschlussvorschlag: 

 
Die 0,5 (Teilzeit-)Stelle 10206, Buchbinder/in, EG07, entfällt 
zum 30.06.2011. 

 
23.000 EUR 

 
 
 

*)  die hier angegebene Nr. ist identisch mit der Nummerierung der Auflistung „Aufgabenkritik-
Arbeitsliste – (Beiblatt zu Nr. 35), die dem Stadtrat am 24.11.2010 zur Beschlussfassung vorgelegt 
wurde (gegen 5 Stimmen angenommen) 

 


