BEABRi-Feu

Anderungsvorschlag

Bemerkung

§ 5 Beforderungswartezeiten

(1) Die Wartezeit betragt:

a) flr die Beforderung nach A 8

bei einer dienstlichen Beurteilung

von

mindestens

13 Punkten 3 Jahre
11 Punkten 4 )ahre
9 Punkten 5 Jahre

ab der Anstellung;

(b, ¢), d) unverandert)

mindestens

13 Punkten 4 Jahre
9 Punkten 8 Jahre
7 Punkten 12 Jahre

ab der Anstellung und setzt zusatzlich
den Fihrerschein CE und mindestens
eine MaBnahme zur Forderungsfort-
bildung' voraus;

e) Die Bef6rderung nach A 14 richtet
sich nach dem Ergebnis der
Anstellungspriifung:

Note
1 mit 2,50 2 Jahre
2,51 mit 3,50 2 1/2 Jahre
3,51 mit 4,00 3 Jahre
dariiber 3 1/2 Jahre.

f) Die Beforderung nach A 15
richtet sich nach Buchst. d).

(Neuer) Buchst. e) entspricht
der Regelung fiir die Verwal-
tungsbeamten (§ 5 Abs. 2
Buchst. ¢c) BEABRI-FU)

$§5A4bs. 1 Buchst. d) lautet:
d) Die Beforderung nach A 13
setzt eine Wartezeit von 3
Jahren sowie eine Beurteilung
von mindestens 13 Punkten
voraus.

(Neuer) Buchst. 1) entspricht
auch der Regelung fir die
Verwaltungsbeamten (§ 6
Abs. 3 BEABRI-Fii )

" Forderungsfortbildung im Sinne von Zf. 6.7 VollzBekBayFwG (z.B. Feuerwehrtaucher, Maschinist fiir Loschfahrzeuge)




(2) Fiir Aufstiegsbeamtinnen/ Aufstiegs- | (2) Die Wartezeit fiir Aufstiegsbeam-
beamte ist gemal Art. [X § 3 Abs. 5 Satz |tinnen/ Aufstiegsheamte betragt 3

2 2. BesVNG das Eingangsamt A 9 und | Jahre ab dem Tag der Ubernahme in
daher erstes Beférderungsamt Brand- den gehobenen bzw. hoheren
oberinspektorin/Brandoberinspektor. Die | feuerwehrtechnischen Dienst.
Wartezeit betragt 3 Jahre ab dem Tag
der Ubernahme in den gehobenen feu-
erwehrtechnischen Dienst.




