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Rf. VI/ LA - Organisatorische Umstrukturierung
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Gremium |Personal- und Organisationsausschuss

Datum 119.05.2004

Sitzungsteil | 6ffentlich Abstimmungsergebnis

einst. mit Mehrheit Ja- Nein-
angen. abge|_ Stimmen | Stimmen

1. Das LA erhalt eine Aufbauorganisation mit zwei Sachgebieten.
2. Die (Vollzeit-)Stelle 23 011, stv. Amtsleitung., wird mit BGr A12 (alternativ VGr IVa/

[Il) bewertet.
3. Die (Vollzeit-)Stelle 23 022, Sachbearbeitung, wird mit BGr A11 (alternativ VGr IVa
FGr la) bewertet.
4. Die (Vollzeit-)Schreibkraftstelle 23014, wird mit VGr VIII/VII tarifgerecht bewertet.
5. Die (Vollzeit-)Stelle 23 015, Zuarbeitung, wird in eine (Teilzeit-)Stelle mit 30 Wochen-
stunden umgewandelt und erhélt den Stellenwert BGr A8 (alternativ VGr Vc FGr 1a).
6. Die (Vollzeit-)Stelle 72031, Sachgebietsleitung, wird mit BGr A 10 bewertet (alternativ
VGr IVb 1a).
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