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TOP       -ö-  

 
 
 
 
 
 

      
 

I. Vorlage 
 

 zur Beschlussfassung 
 als Bericht 

 
Gremium Stadtrat       

 

Sitzungsteil öffentlich 
 

Datum 6. Juli 2005 
 
 

Abstimmungsergebnis 
mit Mehrheit bisherige Beratungsfolge Sitzungs-

termin einst. angen. abgel. 
Ja- 

Stimmen 
Nein- 

Stimmen 

1 Gleichstellungskommission 20.04.05 x     

2        

3        

 
Betreff 
 
Fortbestand der Gleichstellungsstelle 
 

 
Zum Schreiben/Zur Vorlage der Verwaltung vom  
 

Anlagen  
Resolution 

 
Beschlussvorschlag 
 
Die Gleichstellungsstelle bleibt unabhängig von der Verlängerung des Bayerischen Gleich-
stellungsgesetzes weiterhin bestehen. 
 

 
Sachverhalt 
 
Das Bayerische Gleichstellungsgesetz, das die berufliche Gleichstellung von Frauen und 
Männern im öffentlichen Dienst sowie die Beschäftigung von Gleichstellungs- und Frau-
enbeauftragten und deren Kompetenzen auf kommunaler Ebene regelt, läuft am 
30.06.2006 aus. Auf die Beschlussvorlage TOP 3 (Resolution) wird verwiesen. 
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Unabhängig davon, ob das Gesetz nach dem 30. Juni 2006 weitergeführt wird, soll die 
Arbeit der Gleichstellungsstelle auch danach auf einem festen Fundament stehen. 
Deshalb hat die Gleichstellungskommission auf Antrag von Bündnis 90/DIE GRÜNEN 
vom 30. März 2005 den Stadtrat einstimmig aufgefordert, den Bestand der Gleichstel-
lungsstelle weiterhin zu sichern.  
 

 
Finanzielle Auswirkungen jährliche Folgelasten 
  nein  ja Gesamtkosten       €  nein  ja       € 

Veranschlagung im Haushalt  
  nein  ja bei Hst.  Budget-Nr.  im  Vwhh  Vmhh 
wenn nein, Deckungsvorschlag:  

Zustimmung der Käm Beteiligte Dienststellen: 

liegt vor:  RA  RpA  weitere:    

Beteiligung der Pflegerin/des Pflegers erforderlich: 

Falls ja: Pflegerin/Pfleger wurde beteiligt   

 ja 

 ja 

nein 

nein 

 
 
II.   BMPA/StR/SD zur Versendung mit der Tagesordnung 

 
III.    GST 

 
   Fürth, 30.06.2005 
 
 
   __________________________ 
 

Unterschrift des Referenten Sachbearbeiter/in: 
 

Tel.:  
 

 
 


