Stadt
Flrth

Beschlussvorlage

Vorlage

OrgA/060/2015

Beratungsfolge - Gremium
Personal- und
Organisationsausschuss
Stadtrat

Termin
23.01.2015

28.01.2015

Status

offentlich -
Beschluss
offentlich -
Beschluss

Ergebnis

Stellenplan - D/IBMPA - Umorganisation des BMPA fir die Bereiche StR, SD, Bl und

Telefonvermittlung ab 01.02.2015

Aktenzeichen / Geschéftszeichen

Anlagen:

Anlage 1 — BMPA- Umorganisation - Konzeption

Anlage 2 — OrgA — Begutachtung der Stellenwertigkeit der von der Umorganisation betroffenen

Stellen

Beschlussvorschlag:

1. Die 0,96-(Teilzeit-)Stelle 13017 wird in eine Vollzeit-Stelle umgewandelt und mit BGr
A12/ VGr IVa,1b”lll,1b/ EGr 11 bewertet; die Funktionsbezeichnung lautet
»Sachgebietsleitung Zentraler Sitzungs- und Biirgerdienst, Stadtratsangelegenheiten®.

2. Die Stelle 10105 wird mit BGr VGr Vb,1a/EGr 9 bewertet; die Funktionsbezeichnung
lautet ,,Hauptsachbearbeitung Zentraler Sitzungsdienst, stv. Sachgebietsleitung®.

3. Die 0,90-(Teilzeit-)Stelle 10128 wird mit VGr Vc,1a / EGr 8 bewertet; die
Funktionsbezeichnung lautet ,,.Sachbearbeitung Zentraler Sitzungsdienst“.

4. Die Stelle 10103 wird mit VGr VIb,1a/ EGr 6 bewertet; die Funktionsbezeichnung lautet
»S9achbearbeitung Zentraler Sitzungsdienst und Burgerinformation/Vermittlung“.

5. Die Stelle 10104 entfallt.

6. Die Stelle 13029 entfallt.

7. Die Stelle 10035 wird mit VGr VIb,1a / EGr 6 bewertet; die Funktionsbezeichnung lautet
»Sachbearbeitung Biirgerinformation/Vermittlung“, die Stelle wird von Teilzeit 0,30 in

Vollzeit umgewandelt.

Sachverhalt:
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Am 08.01.2015 legte das BMPA fir die Bereiche Stadtratsangelegenheiten (StR), Zentraler
Sitzungsdienst (SD), Burgerinformation (Bl) und Zentrale Telefonvermittlung eine Konzeption
zur Umorganisation vor — vgl. Anlage 1.

Im Einzelnen ergeben sich hieraus folgende stellenplanméRigen Auswirkungen und Antrage
zum Stellenplan:

Lfd. | Stelle Bewertung/ Funktion Auswirkung auf Stellenplan
Nr. Sonstige Merkmale
1 13017 BGr A12/EGr 11 SB Stadtrat/ Session/ Neubewertung und Anderung der
0,96-(Teilzeit-)Stelle Sonderaufgaben Funktionsbezeichnung in ,Abteilungsleitung
fur Zentrale Burger- und Sitzungsdienste*
sowie Umwandlung von Teilzeit 0,96 in
Vollzeit
2 10105 BGr A8/ EGr 8/ VGr Vertretung Leitung Neubewertung und Anderung der
Vc,la Sitzungsdienst Funktionsbezeichnung in ,SB zentraler
Sitzungsdienst und stv. Abteilungsleitung*
3 10128 EGr 06, VGr Vib,1a Sachbearb. Neubewertung und Umwandlung von
0,90-(Teilzeit-)Stelle Sitzungsdienst Teilzeit 0,90 in 0,846-Teilzeit
4 10103 EGr 03, VGr VIII/VII Schreibkraft Neubewertung und Anderung der
Funktionsbezeichnung in ,Sachbearb.
Zentraler Sitzungsdienst*
5 10104 EGr 03, VGr VIIIVII Schreibkraft Wegfall der Stelle
0,50-(Teilzeit-)Stelle
6 13029 EGr 06, VGr Vib,1a Sachbearb. Wegfall der Stelle
0,62-(Teilzeit-)Stelle Birgerinformation
7 13022 EGr 06, VGr Vib,1a Sachbearb. Neubewertung der Stelle
Birgerinformation
8 10035 EG 03, VGr VIII/VII Telefonist/in Neubewertung und Umwandlung von

0,30-(Teilzeit-)Stelle

Teilzeit 0,30 in Vollzeit und Anderung der
Funktionsbezeichnung in ,SB
Birgerinformation/ Telefonvermittlung*

Die Umorganisation soll bereits ab 01.02.2015 wirksam werden.

Stellungnahme des OrgA

Aufbau- und Ablauforganisation

Die von BMPA dargestellte Aufbauorganisation mit den beiden Bereichen ,Sitzungsdienst” und
.Burgerinformation/Telefonvermittlung“ wurde bereits seit mehr als eineinhalb Jahren im
Rahmen einer ,Erprobungsphase” getestet. Die Umgestaltung der Arbeits- und
Verfahrensablaufe des Sitzungsdienstes wurde durch die Neueinfiihrung des
Ratsinformationssystems SESSION notwendig. Gleichzeitig mussten neue
Vertretungsregelungen an die Betriebszeiten der Telefonvermittiung und die Offnungszeiten der
Birgerinformation angepasst werden. So werden nunmehr Vertretungsregelungen zwischen
den Bereichen Sitzungsdienst, Burgerinformation und Telefonvermittlung effektiv wirksam — dies
auch vor dem Hintergrund der rdumlichen Nahe.

ZUNr.1
Die Umwandlung der 0,96-(Teilzeit-)Stelle 13017 in eine Vollzeit-Stelle kann durch den Wegfall
der beiden Stellen 10104 und 13029 kompensiert werden. Eine Neubewertung der neuen
Stelleninhalte ergibt (weiterhin) die VGr IVa,1b%lll,1b (entspricht EGr 11) — die
Funktionsbezeichnung wird in ,Sachgebietsleitung Zentraler Sitzungs- und Blrgerdienst,
Stadtratsangelegenheiten® umbenannt (vgl. Anlage 2).
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Zu Nr. 2

Eine Neubewertung der Stelle 10105 ergibt die VGr Vb,1a (entspricht EGr 9) und eine
Anderung der Funktionsbezeichnung in ,SB zentraler Sitzungsdienst und stv.
Sachgebietsleitung” — vgl. Anlage 2.

Zu Nr. 3

Eine Neubewertung der Stelle 10128 ergibt die VGr Vc,1a (entspricht EGr 8). Die beantragte
Reduzierung der Stelle um 2 WoStd. steht in Zusammenhang mit der bis Ende 2016 befristeten
Arbeitszeit der Stelleninhaberin. Aufgrund des geringen Veranderungsausmafies (in Bezug auf
Umfang und Kosten) und der angezeigten Befristung der Arbeitszeit, wird das Stellenvolumen
beibehalten und nicht im Stellenplan abgebildet.

ZU Nr. 4

Eine Neubewertung der Stelle 10103 ergibt die VGr VIb,1a (entspricht EGr 6) und eine
Anderung der Funktionsbezeichnung in ,SB Zentraler Sitzungsdienst/ Vermittlung“ — vgl. Anlage
2.

ZU Nr. 5

Durch die Umgestaltung der Arbeits- und Verfahrensablaufe des Sitzungsdienstes wurden -
auch aufgrund der Neueinfilhrung des Ratsinformationssystems SESSION —
Personalressourcen frei.

Folgerichtig kann die Stelle 10104 entfallen.

ZU Nr. 6

Die Offnungszeiten der ,Birgerinformation kdnnen durch flexiblen Einsatz der
Stelleninhaber/innen der Stellen 10035, 10103 sowie 13022 abgedeckt werden. Folgerichtig
kann die Stelle 13029 entfallen.

ZU Nr. 7
Die Neubewertung der Stelle 13022 ergibt (weiterhin) die VGr VIb,1a / EGr 6 und die Anderung
der Funktionsbezeichnung in ,SB Burgerinformation/ Vermittlung“ — Anlage 2.

Zu Nr. 8

Die Umwandlung der 0,30-(Teilzeit-)Stelle 10035 in eine Vollzeit-Stelle kann durch den Wegfall
der beiden Stellen 10104 und 13029 kompensiert werden.

Aufgrund des vorliegenden Tatigkeitsprofils ergibt sich ein Stellenwert mit VGr Vib,1a / EGr 6
und eine Anderung der Funktionsbezeichnung in ,SB Blirgerinformation/ Vermittlung® — vgl.
Anlage 2.

Sonstiges
Die mit der BMPA-Umorganisation aktuell vorgelegte Stellenbeschreibung der Stelle 10034

(Telefonist/in, EGr 03) enthéalt Tatigkeiten die auf den bisherigen Stellenwert keine Auswirkungen
(und somit auf den Stellenplan) haben.

Finanzierung/Kompensation der Umorganisation

Auswirkung auf Stellenplan Auswirkung
Stadt. Haushalt

Umwandlung der Stelle 13017, SB Stadtratsang., von Teilzeit 0,96 in Vollzeit, EGr 11 + 3.136 EUR
Umwandlung der Stelle 10128, SB Sitzungsdienst, von Teilzeit 0,90 in 0,846-Teilzeit, EG0O8 | = -----
Wegfall der 0,50-(Teilzeit-)Stelle 10104, Schreibkraft, EGr 03 - 20.700 EUR
Wegfall der 0,62-(Teilzeit-)Stelle 13029, SB Biirgerinformation, EGr 06 - 29.512 EUR
Umwandlung von 0,30(Teilzeit-)Stelle 10135 in Vollzeit, (neu: EGr 06) + 35.210 EUR
Endsumme -11.866 EUR
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Finanzierunq:

Finanzielle Auswirkungen jahrliche Folgelasten

nein (X |ja Gesamtkosten siehe nein ja €
Sachverhalt

Veranschlagung im Haushalt

’—‘nein ’_‘ja Hst. Budget-Nr. im ’—‘thh ’_|thh

wenn nein, Deckungsvorschlag:

Beteiligungen

Il. BMPA / SD zur Versendung mit der Tagesordnung
M. Beschluss zuriick an Organisationsamt

Fdrth, 13.01.2015

Unterschrift der Referentin bzw. Organisationsamt
des Referenten
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