
 Niederschrift - öffentlich - 
 

 

N i e d e r s c h r i f t  
über die  Sitzung des Personal- und 

Organisationsausschusses 

 

Sitzungstermin Freitag, den 22.07.2016 

Sitzungsbeginn 14:00 Uhr Sitzungsende 14:50 Uhr 

Sitzungsort im Rathaus - großer Sitzungssaal (Zimmer 203) 

 
 
Alle Mitglieder des Personal- und Organisationsausschusses wurden gem. § 30 GeschO 
ordnungsgemäß zur Sitzung geladen. 
 

Entschuldigt bzw. nicht anwesend waren: 
 

2. Bürgermeister 
Braun, Markus  

Ausschussmitglieder 
Arnold, Birgit  
Middendorf, Claudia Agathe  

Beratende Mitglieder 
Langfeld, Hildegard  
 
 
 
Das Gremium (Personal- und Organisationsausschuss) ist beschlussfähig. 
 
 

Die Finanz-, Organisations- und Personalreferentin Frau Dr. Ammon weist die anwesenden Mitglieder 

des Personal- und Organisationsausschusses darauf hin, dass mit den Ausschussunterlagen der Per-

sonal- und Organisationsbericht verschickt wurde. Frau Dr. Ammon bietet an, dass auf Wunsch, zu 

einzelnen Themen in einer der nächsten Sitzungen berichtet werden kann.  
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Tagesordnung: 

 

Öffentlicher Teil 

 1.  Genehmigung der Niederschrift aus der Sitzung vom 29.04.2016   
   
 2.  Stellenplan Rf. VI/TI - Neukonzeption der Tourismusarbeit in 

Fürth  
 

   
 3.  Stellenplan 2016      Rf. IV - Integrationsmanagement für Asyl-

suchende  
 

   
 4.  Stellenplan GWF-Bauaufsicht und OA - Anpassung des Perso-

nalbedarfs für Baugenehmigungsverfahren  
 

   
 5.  Stellenplan 2016  - Stadtentwässerungsbetrieb   
   
 6.  Stellenplan Jobcenter Fürth-Stadt - Neubewertung der Stelle 

45880  
 

   
 7.  Stellenplan der Stadt Fürth; Bericht des Finanz-, Organisations- 

und Personalreferats  
 

   
 8.  Maßnahmen zur Gewinnung von Verwaltungsnachwuchskräften   
   
 9.  Fortschreibung der Beurteilungsrichtlinien (BRi-Fü) vom 

02.04.2001  
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Protokoll: 
 

Öffentlicher Teil 
 

Genehmigung der Niederschrift aus der Sitzung vom 29.04.2016 
 TOP 1  SP-Nr. 37 

 Protokollnotiz: 

 

 Beschluss: 

Die Niederschrift der letzten Sitzung vom 29.04.2016 ist während der gesamten Sitzung aus-
gelegen. Nachdem keine Einwendungen erhoben wurden, gilt sie als genehmigt.  
  

  
 einstimmig beschlossen    
  

 
 
 

Stellenplan Rf. VI/TI - Neukonzeption der Tourismusarbeit in Fürth 
 TOP 2  SP-Nr. 38 

 Protokollnotiz: 

 

 Beschluss: 

1. Im Amt für Tourismus (TI) wird eine (Vollzeit-)Stelle „Marketing, Presse- und Öffent-
lichkeitsarbeit“,  EGr 10, geschaffen. 
 

2. Die Stellenwerte der Stellen 80033, 80041, 80040 und 80043 haben weiterhin Gültig-
keit. 

 
3. Der Stellenwert der Stelle 80034 ist weiterhin gültig; die Stelle wird bei einer Vakanz 

nicht mehr nachbesetzt. 
 
  

  
 einstimmig beschlossen    
  

 
 
 

Stellenplan 2016      Rf. IV - Integrationsmanagement für Asylsuchende 
 TOP 3  SP-Nr. 39 

 Protokollnotiz: 

Nach angemessener Zeit wird über die Auslastung der (Teilzeit-)Stelle im Personal- und Organisati-

onsausschuss berichtet.  

 

 Beschluss: 

1. Im Referat IV wird eine 0,5-Teilzeit, Integrationsmanagement, EGr 11 
geschaffen; sie wird vom 01.08.2016 bis 30.09.2018 befristet und 
erhält einen kw-Vermerk „30.09.2018“. 

 
2. Die 0,64-(Teilzeit-)Stelle 40032 wird vom 01.07.2016 bis 31.12.2017 im Stellenplan als Voll-

zeit-Stelle geführt. 
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 einstimmig beschlossen    
  

 
 
 

Stellenplan GWF-Bauaufsicht und OA - Anpassung des Personalbedarfs für Bauge-
nehmigungsverfahren 

 TOP 4  SP-Nr. 40 

 Protokollnotiz: 

 

 Beschluss: 

1. Bei GWF-BaF wird eine 0,50-Teilzeit-(Stelle), SB-Planprüfung, VGr IVa,18III,1c / 
EGr 11 neu geschaffen; sie erhält die StellenplanNr. 65 628 und einen Vermerk 
„kw-31.12.2020“. 

 
2. Der Vermerk „kw-31.12.2016“ der 0,70-(Teilzeit)Stelle 32352, Fachkraft für Natur-

schutz, EGr 11, wird auf „kw-31.12.2018“ verlängert. 
 
  

  
 einstimmig beschlossen    
  

 
 
 

Stellenplan 2016  - Stadtentwässerungsbetrieb 
 TOP 5  SP-Nr. 41 

 Protokollnotiz: 

 

 Beschluss: 

4. In StEF wird eine (Vollzeit-)Stelle, Stabstelle (fachübergreifende Koordinierung), 
geschaffen; die Stelle ist bewertet mit VGr II FGr 1a/ EGr 13, erhält die Stellenplan-
Nr. 66150 und einen kw-Vermerk „mit dem Ausscheiden des Stelleninhabers“. 

 
5. In StEF wird eine (Vollzeit-)Stelle, Sachbearb. Bauleitung (Dipl.-Ing.) geschaffen; die 

Stelle ist mit VGr IVa,18III,1c / EGr 11 bewertet und erhält die Stellenplan-Nr. 66151.  
 

6. In StEF wird eine (Vollzeit-)Stelle, Sachbearb. Planung (Dipl.-Ing.) geschaffen; die 
Stelle ist mit VGr IVa,18III,1c / EGr 11 bewertet und erhält die Stellenplan-Nr. 66152. 

 
7. In StEF wird eine (Vollzeit-)Stelle, Sachbearb. Verwaltung, geschaffen; die Stelle ist 

mit BGr A10 / entspricht EGr 09 bewertet und erhält die Stellenplan-Nr. 66153. 
 
  

  
 einstimmig beschlossen    
  

 
 
 

Stellenplan Jobcenter Fürth-Stadt - Neubewertung der Stelle 45880 
 TOP 6  SP-Nr. 42 

 Protokollnotiz: 
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 Beschluss: 

Die Stelle 45880, Arbeitsvermittler/in U25, ist mit EGr 10 (alternativ BGr A11) neu zu 
bewerten; die Stelle erhält die Funktionsbezeichnung „Arbeitsvermittler/in U25 / BCA“. 
 
  

  
 einstimmig beschlossen    
  

 
 
 

Stellenplan der Stadt Fürth; Bericht des Finanz-, Organisations- und Personalreferats 
 TOP 7  SP-Nr. 43 

 Protokollnotiz: 

 

 Beschluss: 

 
  
 zur Kenntnis genommen    
  

 
 
 

Maßnahmen zur Gewinnung von Verwaltungsnachwuchskräften 
 TOP 8  SP-Nr. 44 

 Protokollnotiz: 

 

 Beschluss: 

 
  
 zur Kenntnis genommen    
  

 
 
 

Fortschreibung der Beurteilungsrichtlinien (BRi-Fü) vom 02.04.2001 
 TOP 9  SP-Nr. 45 

 Protokollnotiz: 

 

 Beschluss: 

Die Richtlinien des Oberbürgermeisters über die Beurteilung der Beamtinnen und Beamten 
der Stadt Fürth (BRi-Fü) werden zum 01.08.2016 den gesetzlichen Neuregelungen des Leis-
tungslaufbahngesetzes (LlbG) entsprechend angepasst und geändert.  
  

  
 einstimmig beschlossen    
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Körbl Schönweiß 
Stadtrat, Fraktionsvorsitzender Protokollführer/in 
 
 


	REF_SITEXT
	REF_SIDAT
	Name
	Entschuldigt
	BM_TEXT3
	Text
	Zusatzinformation
	Tagesordnung
	BM_Text4
	Betreff
	Nummer
	Beschlussnummer
	Beschluß
	Abstimmungsergebnis
	BeschlussK
	AbstimmungK
	Zu

