=4 Stadt
Furth Niederschrift - 6ffentlich -

Niederschrift
uber die Sitzung des Ausschusses fir Personal,
Organisation und Digitalisierung

Sitzungstermin Freitag, den 17.07.2020

Sitzungsbeginn 14:00 Uhr Sitzungsende 14:25 Uhr

Sitzungsort Rathaus, Konigstr. 88, Furth - GroRer Sitzungssaal (Zi. 203)

Alle Mitglieder des Ausschuss fiir Personal, Organisation und Digitalisierung wurden gem. 8
30 GeschO ordnungsgemal’ zur Sitzung geladen.

Entschuldigt bzw. nicht anwesend waren:

Ausschussmitglieder
Jonescu, Sarah
Loisi, Antonio Vertretung fiir Frau Sarah Jonescu

Das Gremium (Ausschuss fiir Personal, Organisation und Digitalisierung) ist be-
schlussfahig.



Sitzung des Ausschusses flir Personal, Organisation und Digitalisierung vom 17.07.2020

Tagesordnung:

Offentlicher Teil

1. Genehmigung der Niederschrift aus der Sitzung vom 15.06.2020
2. Umbenennung Referat |
3. Konzepte gegen den Fachkraftemangel; Malinahmen zur Erho-

hung der Arbeitgeberattraktivitat; Sachstandsbericht
4, Einstellung von Verwaltungsnachwuchskréaften 2021

5. Stellenplan der Stadt Firth; Bericht des Referats fiir Finanzen,
Organisation und Digitalisierung, Personal
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Sitzung des Ausschusses flir Personal, Organisation und Digitalisierung vom 17.07.2020

Protokoll:

Offentlicher Teil

Genehmigung der Niederschrift aus der Sitzung vom 15.06.2020
TOP 1 Beschluss-Nr. 30

Protokollnotiz:

Beschluss:

Die Niederschrift der letzten Sitzung vom 15.06.2020 ist wahrend der gesamten Sitzung
ausgelegen. Nachdem keine Einwendungen erhoben werden, gilt sie als genehmigt.

einstimmig beschlossen Ja: 13 Nein: 0 Anwesend: 13

Umbenennung Referat |
TOP 2 Beschluss-Nr. 31

Protokollnotiz:

Beschluss:

Die Umbenennung des Referates | - in Referat fir Schule, Bildung, Sport und Gesundheit —
wird zustimmend zur Kenntnis genommen.

einstimmig beschlossen Ja: 13 Nein: 0 Anwesend: 13

Konzepte gegen den Fachkraftemangel; Malinahmen zur Erh6hung der Arbeitgeberat-
traktivitat; Sachstandsbericht
TOP 3 Beschluss-Nr. 32

Protokollnotiz:

Beschluss:

zur Kenntnis genommen

Einstellung von Verwaltungsnachwuchskréaften 2021
TOP 4 Beschluss-Nr. 33

Protokollnotiz:

Beschluss:

Zum 01.09.2021 werden im mittleren Funktionsbereich (2. Qualifikationsebene)
15 Verwaltungsnachwuchskréfte eingestellt.

Zum 01.10.2021 werden im gehobenen Funktionsbereich (3. Qualifikationsebene)
10 Verwaltungsnachwuchskrafte eingestellt. Bewerbungen von Beamtinnen und Beamten
der 2. Qualifikationsebene fir die Ausbildungsqualifizierung (vormals Aufstieg) werden bei
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Sitzung des Ausschusses flir Personal, Organisation und Digitalisierung vom 17.07.2020

Vorliegen der Voraussetzungen bertcksichtigt; jedoch nicht mehr als 2 Personen unter An-
rechnung auf den Bedarf.

Evtl. nach dem Soldatenversorgungsgesetz (SVG) zugewiesene Soldatinnen/Soldaten rech-
nen auf den Bedarf an.

Das Personalreferat wird erméchtigt, unterjahrig vakant werdende Ausbildungsstellen (z.B.
Ausbildungsabbruch/Nichtbestehen von Prufungen) oder durch kurzfristige Absagen nicht
besetzte Platze nach Mdglichkeit zeithah nachzubesetzen. Zudem wird das Personalreferat
ermachtigt, falls mehr geeignete Bewerberinnen und Bewerber als Platze vorliegen, Zusagen
im Vorgriff zu erteilen (unter Abzug im Folgejahr). Sollten wiederum, trotz intensiver Bemu-
hungen, nicht gentigend geeignete Bewerberinnen und Bewerber gefunden werden, erfolgt
Ermachtigung, auf die Besetzung von Ausbildungsplatzen zu verzichten und den Bedarf ggf.
anderweitig zu decken.

einstimmig beschlossen Ja: 14 Nein: 0 Anwesend: 14

Stellenplan der Stadt Furth; Bericht des Referats fur Finanzen, Organisation und Digi-
talisierung, Personal
TOP 5 Beschluss-Nr. 34

Protokollnotiz:

Beschluss:

zur Kenntnis genommen

Braun Schonweil3
2. Burgermeister Protokollfiihrer/in
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