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JUMP!
Inhalt

• 2- jährige Ausbildung (Verkauf), 3- jährige Ausbildung 
(FMKU) + IHK Zertifikat

• Kundenberatung, Beschwerde- und 
Reklamationsmanagement

• Umgang mit dem Kassen- und Preissystem,  
Warensortiment

• Planung und Umsetzung von Werbemaßnahmen

• Stütz- und Förderunterricht 
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JUMP!Inhalt

Unsere Zielgruppe

• U25 (15-25 Jahre) 

• Arbeits- und Bildungsmarktfern

• Diverse Benachteiligungen mit wenig Selbsthilfekompetenz

• Schlechter, keine Schulabschluss  / berufliche Vorerfahrungen 

• ungünstige Arbeitsstile, Lerndefizite, 
Anstrengungsvermeidung, negative Selbsteinschätzung

• Hoher sozialpädagogischer Beratungs- und 
Unterstützungsbedarf bei fachtheoretischen und praktischen 
Inhalten.
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Aufstellung U25 – Wohnhaft in der Stadt Fürth

Inhalt
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• 2 Teilnehmer_Innen

• 1 Geringfügig Beschäftigter

• 1 §16e SBGII Beschäftigter

• 1 Auszubildendenkooperation – Umschülerin

• 1 Auszubildender im Bereich Verkauf 

JUMP
2x Azubis im Bereich Verkauf
1x Azubi als Fachkraft für Möbel- Küchen und 
Umzugsservice

Antragstellung: 
=> max. 10 Azubis
=> 100€ pro Azubi pro Monat
=> Finanzierung: Eigenmittel, kommunale Mittel, 
Landesmittel

Anzahl der Beschäftigten insg.:  

52 MA aus Maßnahmen, 22 Festangestellte



Unser Vorgehen

• Frühe Identifizierung

• Verständnis für den Übergang ins Erwachsenenalter

• Wissenstransfer, Ganzheitliche Förderung

• Respekt, Vertrauen, Akzeptanz

• Verknüpfung + intensive pädagogische Unterstützung 
bei Arbeiten, Lernen und persönlicher Entwicklung
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Darum sind sie bei uns:



Inhalt

Durch den Zuschuss kann all dies mit unserer Zielgruppe umgesetzt werden:

Individuelle 
sozialpädagogis
che Beratung
durch BOJE-
Coaching

Ausbildungsmöglichkeit
en in 2 Bereichen

Begleitung von Gerichtsstunden

Umschulungsangebote (bfw)

Praxiseinsatzstelle der Ausbildung für 
Kaufmann für Büromanagement (DW 
Rummelsberg)

Rehabilitanden
(Personal- und Finanzbuchhaltung 
+ E-Commerce)

Praktikumsplätze für FOS-Praktikanten
Geflüchtetenarbeit

Straffälligenarbeit
Zuweisung von „Treffpunkt e.V. Nürnberg, 
Verein für straffällige Jugendliche“
Anzahl: 12, Wo: 4 Höfe
Leichte Delikte
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Zusammen für und 
mit der Stadt Fürth
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Bereich Ausbildung
• Enger Austausch über (mögliche) 

Auszubildende
• Auswahl der Auszubildenden
• langfristig Einmündung in die Berufswelt

Bereich Integration in den Arbeitsmarkt
• Beschäftigung von Langzeitarbeitslosen
• Wiedereingliederung in den 1. Arbeitsmarkt
• Schaffung von Arbeitsgelegenheiten mit 

Mehraufwandsentschädigung 
• Schaffung regionaler und niederschwelliger 

Arbeitsplätze und Qualifizierung
Umweltaspekt
Aktive Reduzierung des Müllaufkommens 
durch Wiederverwendung



Danke für Ihre 
Aufmerksamkeit!! ☺
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