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EROFFNUNGSBILANZ zom 01. Juli 1997 .
: _ @
. Firma Elan gGmbll, Kapellenstrae 47, 90762 Fiirth o
.
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AKTIVA ) PASSIVA 5
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1997 1997 ut
DM : DM T
5
Bankguthaben Eigenlapital %
. ) m
Sparkasse Filrth Nr. 330 060 087 50.000,00 Stammikapital . 50.000,00 M
so.00000 | 7 | ) S0.000,00
Firth, 03. Seplember 2003 , .
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. : x\ gL
M U e 2. | - o X
) - - 0
Hermime Hauck - . i Manived Hofimann @. =
{Geschaftsfithrerin) E ' (Geschifisfiihrer) &
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Beschifilgungs- und Qualiffzisrungegesellschaf im Dienstfeisiungshereich - FLAN -
Einstaigen, Lernen, Arbeilen, Heuorientieren gGmbH

Fiirlh
2urm
KTIVA 31. Dezember 1997 PASSIVA
B DM - oM oM
L Anfagevermidgen A. Elgenkapital
|. Sachankagen 1. Gezelchnefes Kapital 50.000,00
1. andere Anlagen, Belriebs- umd ' H. Jahreslberschuss o000 °
Seschadsaoesiolmg - 31.234.00 -
B. Riickstellungen
1. Unlaufvermégen
1. sonstige Rickstellungen 10.800,00
1. Forderungen und sonstige
Yermigensgegerstiinda L. Verbmdlichielen
1. Funderungen gegen Gesellschafler 17.931,66 1. Vermindichkeden gegenitber -
Geselischaller 7 - 2274825
2. sonslige Vermigensgegenslznde 17.863 . 3579525 - dznran mil einer Resttanfzeit
: bis zu einem Jahr
il. Kassenbesfand, Bundestank- DBt 22 TAB26
guihaien, Gulbaben bei 2. somstige Vemindiichkeillen - 22.350.80 4509965
Hredittnstifutén und Schecks 4544837 - dayon mit einer Restiapfzeit
bis zu efnem Jahr
0K 22 350,80
D. Rachnungsabgrenzungsposten 6.488,50
- 11248756 112.467,56
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3EWINN- UND VERLUSTFEECHNUNG fiir die Zeit vom 01,07,1997 bis 31.12,1997 -

19, JUM. 2EEE 1364
AR r——

3aschaftigungs- und QualIflzrerungagese!ischaft im Dlenstlenstungsbarmch ELAN -
finsteigen, Lernen, Arbmten Neuorfentieren gGmbH

 Eurth

1. Umsatzeridse
2, Gesamtleistung

3. sonstiga befriebliche
Ertrage

&) ordentliche betriebliche
Ertréige
ga) sonstige ordentliche
Ertrége

b) sanstige Ertréige im ;
Rahmen der gewthnlichen -
Geschéaftstétigkeit

4, Materialaufwand
&) Aufwendungen fitir Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffe
und fiir bezogene Waren *

5, Personalaufwand

a) Lthne und Gehalter

b) soziale Abgaben und
Aufwendungen fr
Altersversorgung und
fl‘.lr Unterstitzung

6. Abschrerbungan '
a) auf immateriella Vermﬁgens

gegenstéinde des Anlage-
vermégens und Sachaniagen
sowig' guf aktivierte
Aufwendungen fr die Ingang-
setzung und Erweiterung des
Geschiftshetriebs

7. sonstige betriebliche
Aufwendungen

a) ordentiiche betriebliche
Aufwendungen

83) Raumkosten

ab) Versicherungen, Beitrage
und Abgaben

ac) Reparaturen und
Instandhaltungen

ad) Fahrzeugkosten

Ubertrag

OM

83.281.00

45.335,80

52,380,73

—8.447.66

32,868,509
380,60

2.851,32
258,54

 36.468,05-

DM

526,64

16.626,64

128.616,80

852,80

60.828,39

26,519,41

57.042,84

%
100,00

100,00

773,56

513

365,85

169,50



19.JUM. 2EBE 1364 STADT FUERTH KREMMEREI MR.188 - 5.4

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG fur die Zeit vom 01,07.1997 bis 31.12,1997
Beschiftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft im Dienstleistungsbersich - ELAN -
Elnsteigen, Lernen, Arbeiten, Neuorientieren gGmbH .
Fitrth '
DM DM %
Ubertrag | 36.488,05- 57.042,84
ge) Werbe- und Reisekosten - 2,891,87
af) Kosten der Warenahgabe : 8.410,40
ag) verschiedene betriebliche -
Kosten . C 27.344 57 76.114,80 451,77 .
8. sonstige Zinsen und hnliche |
Ertrége o . : 14030 0,84
9. Ergebnis der gew@hnlichen | .
Geschiftstatigkeit _ ‘ ) 17.931,66- 107,B5
10. Ertrége aus Verlustiibemahme . 17.931,68 107,85 -
11, Jahresiiberschuss - o - 0,00 0,00




19.JUM. 2EBE  13:65 STADT FUERTH KREMMEREI

Beschéifigungs- und Qualifizierungsgeselischatt der Stadt Firth
Einataien, lernen, arbeflen, nauoriontioren gGmbH

MR, 1584 5.5

Elan gGmbh - Geschiéftsjahr 1997
Lagebericht

Beschéftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft elan
Kapellenstraile 47

90762 Furth

Tel, 0911/74 32 58 30

Fax 0911/74 32 59 33

Mail elan _dgmbh-fue@odn.

Arlage-El-Blaki=}
e@m
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¥ 19.JUM. 2888 13:8% STADT FUERTH KREMMEREI : : MR.188 5.6

Bagchafigungs- und Qualifizlerungegeselischar der Stadt Firth
Einsteigen, lernen, arbeitan, neuaﬂanﬂlmn gembH alh

Die elan GmbH ist mit notariellem Vertrag vom 10. Juli 1987 gegriindet worden Das
Stammkapqtal von 50.000,00. DM wurde von der Stadt Furth eingezahlt. Einzige -
wesentliche Geschéftsvorfille des - (Rumpf)Ges'chﬂﬂsjahres 19897 waren der
Grindungsvorgang und der Start des Projektes ,Stadt- und Familienservice.

Es wurden fur den Aufbau des ersten Projektes Zuschisse aus dem
Férderprogramm ,,Arbeitsrharktfonds Bayern“ akquiriert, die Investitionen, Sachmittel-
und Personalkosten decken. Von stédtischer Seite werden tiber den Haushaltstitel
JArbeit-statt-Sozialhilfe die Kosten flr die Lohne der Teilnehmer/innen getragen. Im
folgenden Jahr wird das Jugendamt die Durchfihrung des ABM-Projekies an elan
, delegieren. Damit ist der Grundstock flr ein erweitertes Berufshilfeangebot in der
ﬁ’((ﬂ. Stadt Furth gelegt, das sich am Bedarf onen’uert durch die elan GmbH weiter
entw:c:keln soll.

‘Das Firmengebaude ist marode und wird von. der Stadt Furth mietfrei tberlassen.
Der ,Stadt- und Farnilienservice* wird die Innenraume des Geb8udes sanieren, um
es benutzbar zu machen, was mit entsprechenden Kosten verbunden sein wird, Das
Projekt ,Stadt- und Familienservice" wird Uberwiegend Uber den Arbeitsmarktfond
Bayern finanziert. Dabei ‘handelt es sich um eine drefjghrige Anschubfinanzierung,
die im September 2000 endet Dariiber hinaus sind keine wirtschaftlichen,
rechilichen oder sonstigen Risiken mit besonderem Einfluss auf die Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage des Unternehmens erkennbar, |

Es sind keine weiteren Vorgange von besondere Bedeutung nach Schluss des
Geschéftsjahres 1997 eingetreten. '

Es wird damlt gerachnet, dass sich die elan GmbH positiv weiter entwmkeln wird.

Futh, O/Z. O0G. aecf:c:)é’
;,;? 224

Hermine Hauck,
Gagchaftefiithrerin
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Beschifligungs- und Gualifiziennmgsgesellschati im_mensmaiﬁungshem‘mh -ELAN -

Einsleigen, Lerten, Arbelfen, Meaorienlieren aGmbH
Fiirth

Zbm

31_Dezember 1988

KTIVA
Seschiflsfehr Vaiiahr
(0. oM D
. Anfzgevermiégen A, Figenkapital
|. Gacharkagen 1. Gezeichreles Wapikal
1. andee Anfsgen, Beliebs- wnd : . Jahresiberschuss
Sescisfisausstallung 212 849,00 31244 00 -
) B Riicksiellongen
1. Umlaufvermagen -
; 1. sonstice Rlcksiellmgen
L. Fonferuagen und sonsiige -
Vemmbgensqegenstinde L. Verbindlichieiben
1. Fordemaingen aus Lieferungen 1. Verhindlichkeilen gegeniber
und Leishegen 248672 000 Kreditinsiilulen
2. Forderungen gegen Gesellschailer 403281 1793166 - gzwen mit einer Resteutzeit
3. sonstige Verrailgersgegenstinde 80072 48 17.063,59 won mehr als finf Lahren
: - 156.882.01 F5.7O525 oA 455,800,00 ([D6X 5,000
2_Verhindlichkeien gegeniber
1. Kassenbeskand, Bundestank- Gesellschaftem
uliraben, Bultivaben bei ) — fauen mit einer Restaufxeil
Eredilingtilulen und Schechs o a70.62 4544831 his zu einem Jahr
[r 32 800,00 (D04 0,00)
— dawon it einer ResMaufzeit
his v filnf Jahren -
DA 131.200,00 (DM 0.00)
A Verbindlichieiten avs Lehnund
Gehait gegeniiber Gesellschaftem
— fdauon mit einer Reslaufzert
) bis 20 eTnem Jahr
Dbt 2088515 (DM 22.748.26}
4. sonslige Veriindlichketen
- davon mit einer Restaufzeit
hits zu einem Jahr
DA 31,037,968 (DM 22 350,800
B RechnungsaBgrenzungsposten
460.211,63 142 487 .56

PASSIVA
Gesehilfispir - Vargahr
o o DM

S0.080,00 BOLO00,00

1L H 000

F3aona0 10.800.00

16400000 0,00
164 000,00 oao
20.085,15 2274826
31.057.98 22.350.80
379.423,13 45088 86
5-488,50 G.468,50
460,211,863 112 387,56
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19.JUM. 2686868 13:66 STADT FUERTH KPAEMMEREI MR.188 5.8
Alaae 3/ Blalt0—
o /4444 &-
" GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG fir die Zeit vom 01.01.1998 bis 31.12.1998 4 ::'/ é@
Beschdftlgungs und Quaqulzlerung!sgesellschaft im Dlenstleustungsberamh ELAN -
Einsteigen, Lernen, Arbeiten, Neucrientieren gGmbH
Fiirth :
Geschéftsiahr Voriahr
DM ) T DM ' DM
1. Umsalzerltse ‘ ‘ £3.940,37 16.626.64
2. Gesamtieistung : ' 98.940,37 18.626,64
3. sonstige betrlebhche |
Ertrage
a) ordentliche betriebliche ; . N ,
Ertrége '
%} mf@ ag) sanstige ordentliche : ,
- Erirage 179.684,00 : B3.281,00
b} sonstige Erirdge im
Rahmen der gewshnlichen ‘ ‘ '
Geschaftstatigkeit 1,000.014.40 | _45.335 80
' - ' 1.178.698 40 128.616,80
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen flir Roh-,
Hilfs= Und Betriebsstioffe ‘ ! ! '
und fitr bezogene Waren 15.544.,93 852,80
5. Pefsonalaufwand ‘ ' ,
a) Léhne und Gehéalter - ~ BB7.936,55 52.380,73
b) soziale Abgaben und
Aufwendungen fir-
Altersversorgung und ‘
fiir Untersttitzung , 143.830,07 B.A47.68
m mm ' ‘ ' 811.866,62 60.828,38
8. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermbgens-
gegensténde des Anlage-
vermdagens und Sachanlagen
. sowie auf aktivierte
Aufwendungen fir die Ingang- _
setzung und Erweiterung des . '
Geschafisbetriebs : 57.001,79 26.519,41
Ubertrag - 394.226,43 57.042,84




19.JUM. 28BE 1366

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG fur die Zeit vam 01.01.1998 bis 31.12.1998

STADT FUERTH KREMMEREI

Beschéftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft im Dienstleistungsbereich - ELAN -

Einsteigen, Lernen, Arheiten, Neuorientieren gGmbH

Fiirth

‘Ubertrag

7. sonstige betriebliche
Aufwendungen

a) ordentliche betriebliche
Aufwendungen

aa) Raumkosten

ah) Versicherungen, Beitrége
und Abgaben

agc) Reparaturen und
Instandhaltungen

ad) Fahrzeugkosten

ae) Werbe- und Reisekosten

af) Kesten der Warenabgabe

ag) verschisdene betriebliche
Kosien '

8. sonsttge Zinsen und &hnliche
Ertrége

8. Zinsen und shnliche
Aufwendungen

10. Ergebnis der gmlavﬁhnllchan
Geschiftstatigkeit

11. auﬂernrdéntliche Ertrage

12. auBerordentliches Ergebnis

13. Stevern vom Einkommen und
vom Ertrag

14. sonstige Steuern

13. Ertrége aus Verlustobernahme

16. Jahrestiberschuszs

‘ Geschaftsjahr
DM DM

394,225,43
296.330,43
11,021,980
4.678,83
8.521,73
3.124,13
50,738,33
_17.357.48

: 449,773,63

765,35

—1.552.45

56.335,30-

£600,00

600,00
101,85

284,00 ‘

365,85

5610115

0,00

MR, 1584

5.9

Vorjahr ‘
M

97.042,84

32.868,59
389,80
2.651,32
258,54
2,881.87
8.410,40
27.344,57
75.114,89

140.39

. 0.00

17.931,66-

0,00

P————

0,00
0,00

0,060

17.931,88

0,00
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19.JUM. 28BE 1366 STADT FUERTH KREMMEREI

Beschéfigungs- und Qualifizierungagesalischalt der Stadt Furth
Einsteigen, fernen, arbgiten, neugrientieran gGmbH

MR.188 - 5.16

Elan gGmbh - Geschiftsjahr 1998

Lagebericht

Beschéftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft elan
Kapellenstralie 47

90762 Flrth

Tel. 0911/74 32 59 30

Fax 0911/74 32 59 33

Mail elan_gambh-fue@eodn.
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Anlanas K/ Biattd
Beschafligungs- und Qualifizierungsgasellsohafi der Stadt Farth
Elnstalgen, isrnen, arbeiten, neuarianijeran gEmbH 0\'/\-
_——

Gegenstand des Unternehmens ist die rechiliche Tragerschaft der kornrhuﬁalen
Beschéftigungs- und Qualifizieruhgsgesellschaft. Zweck ist die soziale und berufliche
{Re)Integration arbeitsloger Manner und Frauen, die ohne entsprechende Beratung
und unterétutzqu nicht in der Lage wéren, den Anschluss ans Berufsleben zu finden
(vgl. 8atzung) | ' ' |

A. Darstellung des Geschiéfisverlaufs

l. Aligemeines -

m’ Die Beschaftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft elan — einsteigen, lernen,
arbeiten, neuorientieren GmbH wurde im Kalenderjahr 1997 errichtet. Alleinige
Gesellschafterin ist die Stadt Furth.

Il. Entwicklung der Gesamtleistung

Dags Stammkapital von 50.000,00 DM und. ein Frujaktzuéchuss von 17.489,00 DM
wurdé von der Stadt Flurth zur Verfligung gestelit. Der Freistaat Bayern leistete im
Geschaftsjahr eine Anteilsfinanzierung von 83.281,00 DM Neben diesen Einnahmen
konnten Geld- und Sachspenden in esihem Volumen von 20.586,38 DM akquiriert
@“@ wgrden. An sqnsﬁgen betrieblichen Ertréggn konnte eine Summe von rd, 15.400,00

1 DM erwirtschaftet werden. Dieser Beftrag resultiert ausschlieflich aus  der
Untervermietung einer Teilflache des Gebdudes an das Jugendamt der Stadt Firth

zum Betrieb eines Spielhauses,

1. Investitionan

Neben den Inetandhaltungsmafnahmen am Betriebsgebéude von nalh_ezu 50.000,00
DM wurden Sachanlagen fur die Aufnahme des Betriebes (Blromdbel, PC-.
Ausstattung und andere grundsatzliche Geschaftsausstattung) ven rd. 52.400,00 DM
heschaft. - ! ‘




i § 19.JUM. 28BE  13:67 STADT FUERTH KREMMEREI MR, 184 5.12

Anlage-a-Slab-5—
- Besoh&ftigungs- und Qualifslerungsgeselischaft der Stadt Furth ‘ '
Einsteigen, lernen, arbelien, neuorantferen gGmbH : O‘v\-
) . 'de,. ult!

et

IV. Spenden

- Eine zweckgebundene Spende fur die Beschaffung eines Kraftfahrzeuges wurde
‘einer Rickstellung zugeflihrt.

B. Lage der Gesellschaft

lhrem Wesen als gemeinniiizige Einrichtung folgend ist die Beschiftigungs- und
Qualifizierungsgesellschaft  elan nicht auf  erwerbswirtschaftiche Zwecke
ausgerichiet. Betdtigungsfeld der elan GmbH ist die Qualifizierung und
| Beschéftigung arbeitsloser Menschen, mit dem'Ziel, diese in Gesellschaft und
W ’@ Erwerbsleben 'zu integtieren, Damit dient sie dem Wohle der Allgemeinheit. |

Durch die hohe Anschubfinanzierung durch den Arbeitsmarktfonds Bayern war es
trotz gemeinnltziger Ausrichtung der Aktivitaten méglich, den durch die Stadt Fiirth
zu erbringenden Verlustausgleich gering zu halten. - |

C. Risiken der kiinftigen Entwickliung

Das Firmengebsude ist marode und bedarf einer Generalsanierung, wae mit
. entsprechenden Kosten verbunden sein wird, Das Projekt ,Stadt- und
Q] 1'&'@ Familienservice® wird Uberwiegend Ober den Arbeitsmarktfond Bayern finanziert.
| Dabei handelt es sich um eine dreijahrige Anschubfinanéierung, die im September
2000 endet, Dariber hinaus sind keine wirtschaftlichen, rechtlichen oder sonstigen
Rislken mit besonderem Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragsiage des
Unternehmens erkennbar,

D. Vorgénge von besonderer Bedeutung nach Schiuss des Geschiftsjahres

" Uber die laufende Geschéftstatigkeit hinausgehende Vorgénge sind Zwischen dem
. Bilanzstichtag und dem Tag der Erstellung dieses Berichts nicht eingetréten.
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Begohiiffigungs- und Qualifizierungsgeselischalt der Stadt Forth
Einsteigen, lernen, arbeiten, neuorieniisron gsmbH ' 0\'/'\..

E. Voraussichtliche Entwicklung der Gesellschaft in der Zukunft

e

Es wird damit gerechnet, dass sich die EntwicklunQ stabilisieren wird, wenn die
'Sanierung des Geb#dudes abgeschiossen und die Zusammenarbeit mit dem
* Arbeitsamt, das die anteiligen Kosten von MaBnahmen fir arbeitslose junge

Menschen trégt, intensiviert werden kann. | -

Farth, den ... a4 A2.d% .

D TS

Hermine Hauck, Geschéflsfihrung

¢




BILANZ

Beschifigungs- und QuialiliziefungsgazeFschaft im Dienstieistungsierelch - ELAN - G
Einsteigen, bemen, Arbeiterr, Mextorienileren gGmbH 0
i Firlh %
. 2um g
. x|
AKTIVA “31. Dezember 1983 PASSIVA fay’
0
Geschiaflyjahr Vorjsir Goschaflsjahr Yarjahr =
oM O] oA : - o D BM =
A_ Anfagevermiigen A_Eigenkapial
L Sachanlagen I. Gezeichmeles Kapital 5000000 S0.000, 80
. i juy]
1. Grandstiche, guoradsiicks- 11 Jahresergebnis - oda 0,60 5'
gieiche Re<hie vaid Bauten =
einschieMich der Basien . B. Riicksiellungen -
auf fremden Grundsiicken 144107000 .00 ) |
2. saricre Aragen, Beliicts-und : 4. sonsiige Rilckstellungon 138.700,00 23.800,00 o
Geschéfissusslationg 207 802,08 212 oo ; 7‘_J|
JB.BT2.00 212.849.00 C. Verhindlichieilen [ I
B. Umiaufvemmigen 1. Veshindrichkellen gegentber . e
Kredilinstiuten 164.000,00 T 7 {B4.000,00 o
1. Farderungemand senslige - davon mit einer Restaufzell i =
Vermiigensgegensiinda won meehr 2is HnF fahren | o
DM 164.000,00 {DM 164.000,00% ! m
1. Ferderungpen ans Lieferongen : - 2. VerbindFciteiten gegendber : =
" ond Leighangen 4.596,50 2A8672 Gesellechatien ) 431.200.00 164.000,00
- dzevon i giner Resliaufzei . - dawem il einer Restlaufzeit
bis 20 efrem Jahr B bis za eimerm ahr
DM 4.506,50 (OM 2 486,72} ) DM 32 800,00 (DA D.00%
2. Forderungen gegen Gesellschaifer 151.049.42 Tz a8t - devon mit einer Reslfaolzeit
- derron mill einer Resilaufzeil s 2u Tinf Jakren
bis zu gimem Jahr O 2840060 (DM 0,00)
DK 1240929 |DM 000 3. VYerbindlichhkeiten aus Lohn und
- dfavom ml giner Res it Behakt gegenilber Gesellschaftem 174.901,.33 2088515
won mehr 2Ts el Jahr - davon wil ener Restfauizeil
DM 136_550.13 (HM 74.032.31) bis zu einam Jafr
3. sonstige Wermigénsgegensiande 2261514 £0.072.48 DM 174.901,33 { DM 20.585,15) - :
- dzwom mit einer Restefzell - 4. sonstige Verbindichkeilen 54 987 AB 31.037.88
bis 20 einem fahr - daorom il einer Restlaufzeit
D 226515, 14 (DM B00T2.48) bis zu efnem Jehr
178.251,06 15659201 I 54 087 .48 (DM 31.037.98) 526 088,51 379.823,12
=
11, iCassenbestend, Bundesbank- _ D. Rechnungsatgrenzungsposten 0,00 B.48%,50 A
gutiaben, Gullaben bei ; . =
Kreditinstiltzn und Schechs 186.655,75 90.970,62 : 2
T1A.7EE.81 460.211,63 T13.788,81

=
2
o e ]
]
| pmig-re-abey
F1°S




19.TUM. 26886 13:88 STRDT FLUERTH KAEMMERET | MR. 13868 5,15
. Anlsge-3LBlai5
%‘d@/ﬂ t,g- -é
GEWINN- UND VERLUST]RECHNUNG for die Zeit vom 01.01.1999 bis 31. 12 1999
Beschiftigungs- und Qualifizierungsygesellschaft im Dienstleistungshereich - ELAN -
Einsteigen, Lernen, Arheiten, Neuorientieren gGmbH
Fiirth
Geschéfisjahr Vorjahr
DM DM DM
1. Umsatzerlbze - 213.270.12 98.940,37
2. Gesamtleistung 213.270,12 98.940,37
3. sonstipe betriebliche
Ertrage
a) ordentlicha hetriebliche |
Ertrage
: ga) sonstige ordentliche
@“ﬁ@ . Ertréige 253,170,680 179.684,00
b) sonstige Ertrége Im .
Rahmen der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit .850.020,08 1.000.014,40
2,103,190,68 1,172.698,40
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen flir Roh-,
Hilfs~ und Betriehsstoffe
und fur bezogens Waren 66,960,72 15.544,93
b) Aufwendungen flir bezogene '
Leistungen _8.283.89 0
' 75.244,81 16.544,93
5, Personalaufwand
a) Ldéhne und Gehilter 1.435.017,06 B667.936,55
b) soziale Abgsben und ‘
‘Aufwendungen fiir
@ iﬂ@ Unterstitzung
~gavon fiir Unterstitzung DM 4.492,40 __296.449 34 830.0
v 1.781.466,39 811.866,62
8. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermégens-
gegenstande des Anlage-
vermégens und Sachanlagen
sowie auf aktivierte
Aufwendungen flr die Ingang-
setzung und Erweiterung des
Geschafisbetriebs 66,437,47 57.001,79
Ubertrag | 443.312,33 304,225,43



19.JUM. 28BE  13:69 STADT FUERTH KREMMEREI MR, 1584

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG for die Zeit vom 01.01,1999 bis 31.12.1999

Beschiftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft im Dnenstlmstungsbere:eh ELAN -
Einsteigen, Lernen, Arbeiten, Neuorientieren gGmbH
Fiirth

Geschéftsjahr
PM - PM

Ubertrag : | 443,312,33

7. sonstige be{riebliche
Aufwendungen

a) ordentliche betriebliche
Aufwendungen ,

aa) Raumkosten 73.548,20
ab) Versicherungen, Beitrége ‘ '

und Abgaben 113.611,74
ac) Reparaturen und o
' instandhaltungen 4.100,32
ad) Fahrzeugkosten 7.452,17
ae) Werbe- und Reisekosten 21,250,789
af) Kosten der Warenabgabe - L 43.628,18
ag) verschiedene betriebliche '

Kosten - : 222.783,38

b) Verlusie aus dem Abgang

von Gegensténden des

Anlageverméagens ! 202 e
486.587,45

8. sons’éige Zingen ungd shnliche
Ertrage ' 5223,04

9, Zinsen und &hnliche

Aufwendungen . ‘ —26.201.24

10. Ergehnis der gewdhnlichen .
Geschiftstitigkeit ‘ ! . 64.253,32-

11, sulkerordentliche Ertrige ' . 0.00
12, aulherordentliches Ergebnis | 0,00 |

13. Steuern vom Einkommen und '
vom Ertrag . . - 0,00

14, sonstige Steuern : 284.00
: : 284,00

15. Ertrage aus Ver!ustfjbérnahma - ! 64.517,32

18, Jahresergebnis 0,a0

5.16

Varjahr
oM

©394,225,43

206,330,43
11.021,80
4.678,63
6.521,73
3.124,13
50,738,33

77.357,48

0
449.773,63

765,35

1.562.45

66.335,30-

60000
600,00

101,85

264,00
365,85

56.101,15

0.00
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Beschaftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft elan
" Kapelienstralie 47

i . 90762 Furth

Tal. 0811/74 32 59 30

Fax 0911/74 32 59 33

Mail elan -fue@odn.
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cecafiqunge und QusMTHenigogssalechal e S i %v\?
Gegenstand des Unternehmens ist die rechtliche Trégefschaft der kcmmu*ﬁgldgn
Beschéftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft. Zweck ist die soziale und berufliche
(Re)lntegration arbeitsloser Manner und Frauen, die ohne entsprachende Beratung

. und Unterstiitzung nicht in der Lage wéren, den Anschluss ans Berufsleben zu finden
(vgl. Satzung) | | |

A. Darstellung des Geschéftsverlaufs

|. Aligemeines

Die Beschﬁftigunés- und Qualifizierungsgesellschaft elan — einsteigen, lernen,
arbeiten, nevorientieren GmbH wurde im Kalenderjahr 1867 errichtet. Alleinige
Gesellschafterin ist die Stadt Flrth,

I, Entwicklung der Gesamtleistung
Das Wirtschaftsjahr 1998 war gepragt durch die fachliche und finanzielle
Stabilfsierung der elan GmbH. Der Stadt- und Familienservice konnte, da die
Sanierung der eigenen Geschaftsrdume immer wehiger Personal bindet, \}ermehﬂ
AuBenauftrdge annehmen und damit die Einnahmen steigern.  Bistro und
“%@ Cateringservice konnten'in dem neu gestalteten Kichenbereich ihr Angebot
erweitern und ebenfalls Einnahmen erwirtschaften. Die Zuschiisse des
Arbeitsmarktfonds standen in diesem Jahr noch einmal in voller Hohe zur Verfﬁgung'.
Die Anschubfinanzierung endet im kommenden Haushaltsjahr zum 31. Oktober,
Durch ABM-Mittel der Arbeitsverwaltung und die Zuschisse dieses Fordergebers fir
den Bildungsteil des Projektes konnte personelle Kontinuitét geschaffen werden, die
gich auf Qualitit und Vermittlungsquoten positiv auswirkt. Mit den beiden neuen
Angeboten im Rahmen des Sonderprogramms der Bundesregierung
" Sofortprogramm  zur Bekémpfung der Jugendarbeitslosigkeit* konnte - die
Teilnehmerzahli in den Matnahmen verdoppelt und elne kostendeckende
Finanzierung fur dieses erweiterte Angebot geéiéhert warden, Mit Volksh'ochschule
und Hans-Weinberger-Akademie wurden fur die Durchfthrung der beiden Projekte
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Anlage-5LBlak.0
Ean o, st v s e@v\:,
(EDV-Qualifizierung und berufliche  Weiterbildung: fir  junge HandWéFlz;r)
Zuverlassige und leistungsstarke Partner gewonnen.

Obwohl im folgenden Jahr die Zuschisse der Arbeitsmarkifonds nicht mehr zur

Verfigung stehen werden, ist angesichts der intensivierten Zusammenarbeit mit der

Arbeitsverwaltung eine weitere Stabilisierung der elan GmbH zu erwarten, da sich im
8BG Il weitere Méglichkeiten der Manahmefinanzierung abzeichnen.

11, Investitionen

Neben weiteren lnstandhaltungsmagnahmen am Betriebsgeb&ude wurden vor allem
Sachanlagen (finanziert aus Spenden) auf den angrenzenden Spiel- Uund
QN ,@ Sportfiachen geschaffen (Inlinerbahn, Beachvolleyballanlage). '

IV. Spenden’

Mit zweckgebundenen $penden wurden f.]b'emriegend die Aufienflachen neu
gestaltet (s, o.)',

B. Lﬁge der Gesellschaft

Ihrem Wesen als gemeinniizige Einrichtung folgend ist die Beschéftiguhgs- und
Qualifizierungsgeselischaft  elan nicht auf erwerbswirtschaftiche Zwacke
&"“ﬂ ausgerichtet. Betﬂtigungsféld der elan GmbH ist die Qualifizierung und
Beschaftigung arbeitsloser Menschen, mit dem Ziel, diese in Gesellschaft und
Erwerbsleben zu integrieren. Damit dient sie dem Wohle der Aligemeinheit,

Durch die hohe Anschubfinanzierung durch den Arbeitsmarktfnndé Bayern und die
Zuschilsze der Arbeitsverwaltung, sowie der eigenemirtschaﬁeten' Mittel und
Spenden war es trotz gameinntjtziger Ausrichtung der Aktivitaten maglich, den durch
die Stadt Furth zu erbringenden Verlustausgleich gering zu halten.
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eschéiftigungs- und Qualfizierungsgeselischaft der Stadt Forh )
Einateigen, lamen, arbeiten, netoreniioren gGmaH . 0\"\- .

_—

C. Risiken der kiinftigen Entwickiung

Die bisher vorgehommenen Sanierungsmaflnahimen drfen nicht darliber |
hinwegtéuschen, dass das Gebiude mittelfristiy einer Generalsanierung bedarf, was
mit entsprechenden' Kosten verbunden - sein wird. Das Projekt ,Stadt- und
Familienservice® wird tberwiegend Uber den Arbeitsmarkifond Bayern finanziert.
Dabei handeli s sich um eine dreijahrige Anschubfinanzierung, die im September
2000 endet. Die MaRnahmen der Arbeitsverwaltung sind gebunden an die
gesetzlichen Veranderungen im SGB Nl und sind jahrich neu zu beantragen.
Dartber hinaus sind keine wirtschaftlichen, rechtlichen oder sonstigen Risiken mit
besonderem Einfluse auf die Vermogens-, Finanz- und Erragslage des
ﬂl‘@ | Unternehmens erkennbar. -

D. Vorgénge von besonderer Bedeutung nach ‘Séhluss des Geschiftsjahres
Uber die laufende Gesch:‘ﬁﬁstéﬂgkeit hinausgehende Vorgénge sind zwischen dem
Bilanzstichtag und dem Tag der Ersteliung dieses Berichts nicht eingetreten,

E. Voraussichtliche Entwickiung der Gesellschaft in der Zukunft

| ‘m Es wird damit gerechnet, dass sich die Entwicklung stabilisieren wird, wenn die

Zusammenarbeit mit dem Arbeitsamt, das die anteiligen Kosten von MaR&nahmen fiir
arbeitslose junge Menschen iragt, weiter intensiviert werden kann.

Ty Mo

Hermine Hauck, Geschéftsfiihrung

!
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Beschaftigungs- und Qualifzieremasgeselischalt im DiensHeisfungshereich ~ ELAN -
Finsheigen, Lemern, Arbeilen, Neuntientieren gEBmbH

o P N =

Fiirth
Zm
AKTIVA *" 3. Dezember 2000 PASSIVA
Geschat{sjahr Yarjshr Geschsisiahr Vjahr
DM ] B DM D B
A. AnlagevernGgen A_Eigenkapital
L Sachanlagen 1. Gezeichnetes Kapilal 56040, 00 S0.000.00
1. Brundsiilcte, gnundshicis- 1. Jahresergebnis . B0 0,00
gleiche Rechie und Baulen i
einzschlie®lich der Bautan B.Rikchsisiungen R
auf fremdan Smndstilcken 4126.220,00 41 070,00 . .
2, antere Anfagen, Belriebs- und 1. Senstge Rickstellunoen 201931 136.700,00
Gescikifisaussiathung 164058 20780200
. Ao 9,00 348.472,00 C. Yerbindlichkeilen
B. UmEavfrenmigen 1. Yeibindiichkeilen gegeniiber
Kreditinstilulen 164.000,00 : 183.000,00
1. Fordenungen v sonstige - genran ik elner Resttankzeit
Yermogensgegenslande van mehr als finf Jahren
~ DA 143.500,00 (DT 16400, B0}
4. Fardenmgen dus Lieferungen : 2. Verhindlichieilen gegendber
umd Leishungen - 45208 4.596,50 Geselischaflern 131 200,00 13120000
- davon it kiner Resilaufzeil - Javen mit ener Restfzafzelt
his 2u exrern Jahr Bis 2y einem Jahr
DM 9B2;9% (D 4506500 D 65.500,00 (DK 32 800,009
2. Furdenagen gegen . A Verbindlichkeiten avs Ligkenmgen
Gesellsehafier - 36020067 151.049,42 ond Leislungen 276018 000
- tauonmit einer Reslaukzeit ’ - davon mik einer Restliavrzeil
bis zuemem Jahr tits =u einem fahr
00 1 2.326,R7 (OM 12.499,20) DhA 2 768,16 DM 0,00]
- dzwon mil einer Resttacizel 4. Werbintlichkeilen aws Lotm und
o mehr aks einem Lfahr Behait gegentber Gesellschaflemn 136,384, 14 174.901,33
DM 347.873,60 {D0A 136.550,12} , - dayon mil einer Restlaufzeit
2. sonslige Vermiégensgegensiinde 6.512.51 22815 14 his zu eiem Jehr
- davon mit ener Restaulzeil , DM 125284, 14 (OB 1748904 33)
bis 2u £fnem Jahr : 5. Sonsiige Yerhindlichkeilen 19563065 54067 48
DM 6.512,91 (DM 22615,14) | B22.082.57 F25.086.81
J&7. 796,56 178.261.06 - faron aus Slewem
Dhd 47.504,96 (D04 0,00
1L, Kas=enbesland, Bundesbant- - davcn mit einer Restfaufzgit
guihaizen, Guthahen bei _ his i1 einem Jahr : -
Kreditinstiluten und Schecks 111.26588 186,655,775 D 195.630,65 (OM $4.967 48)
£. Rechnungsabgrenzungsposben 434 0.00 D. Rechnungsabgranzungsposten {\% 2781350 0,00
Bk -
769.415,78 Ti3 794,651 (\\ 769.415,78 - T13.788,21
°

TT:ET

I3 HLH3Nd LIgls

E2T &k

125
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GEWINN- UND VERLUSTFEECHNUNG fiir die Zeit vom 01.01.2000 bis 31.12,2000 .

Sy

Beschiftigungs- und Qualifizierungsgeselischaft im Dienstleistungsbereich - ELAN -
Elnsteigen, Lernen, Arbeitan, Neuorientieren gGmhH '

Farth '
Geschaftsjahr Vorjahr
DM DM DM
1. Umsatzerldse 204 640 54 213.270.12
2. Gesamtleistung ' 204.640,54 218,270,12
" 3, sonstige betriebliche |
Ertrége '
a) ordentliche betriebliche
Erirége
(] aa) sonstige ordentiiche
" Ertrége ~ 157.857,60 253.170,60
b) sonstige Ertrdge im
Rahmen der gewbdhtilichen :
Qeschaftstétigheit 1.161.825.20 1.850.020.08
: 3 1.319.782,80 2.103.190,88
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen ftir Roh-,
 Hilfg~ und Betriebsatoffe : :
und for bezogene Waren - 93,152,89 £6.960,72
b) Aufwendungen fir bezogene
Leistungen. . . T2A7 fate]
93.225,36 75.244,61
5. Personalaufwand ‘
a) Léhne und Gehalter. 1.142,029,58 1.435.017,05
b) soziale Abgaben und
l([[@ | Aufwendungen
flir Unterstiitzung , A
-davon fir Unterstitzung DM 1.090,47 089,08 ‘ ‘ 29
1.365.129,46 1.731.486,38
6, Ahschrelbungen
a) auf immaterielle Vermégens-
gegensténde des Anlage-
vermagens und Sachaniagen
sowie auf aklivierte
Aufwendungen fir die Ingang-
setzung und Brweiterung des .
Geschéaftebetriebs 64.069,77 66.437,47
Obertrag 91,988,75 443.312,33
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG fir die Zeit vom 01.01.2000 bis 31.12.2000

Beschiftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft im Dmnstlmstungsbereich - ELAN -
Einsteigen, Lernen, Arbejten, Neuorientieren gGmbH
Fiirth

Geschaftsjahr
DM DM

Ubertrag '91.998,75

7. sonstige betrighliche
Aufwendungen

a) ordentiiche betriebliche
Aufwendungen

ga) Raumkosten ' 35.766,31
ab} Versicherungen, Beitréige

und Abgaben ‘ 35,499,02
ac) Reparaturen und

Instandhaltungen 30,401,30
ad) Fahrzeugkosten 8.081,56
ae) Werbe- und Reisekosten ' 4,962,04
af} Kosten der Warenabgabe 18.081,64
ag) verschiedene betriebliche

Kosten : 153.834,52

b) Verjuste aus dem Abgang

van Gegenstinden des

Anlagevermbgens C 0,00
‘ 286,626,39

8. sonstige Zinsen und &hnliche .
Erirdge ‘ ‘ - 882,48

9. Zingen und &hnliche ‘ :
Aufwendungen ' 14.881,5

10. Ergehnis der gewdhnlichen .
Geschiftstitigkeit , 208.626,67-

11, sonstige Steuermn §97.,00

12. Ertrége aus Verlustibernahme ‘ 200,323 67

13. Jahresergebnis : . 0,00 |

]

5.23

Vorjahr
oM

443.312,33

73.548,20
113.611,74
4.100,32
7.45217
21,250,79
43,628,186

222.793,38

202

486.587 48

5.223,04

26.201.24

64.253,32-

264,00

64.517,32

0,00

——e—
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e;lan gGmbh - Geschiftsjahr 2000
Lagebericht

Beechéftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft elan
Kapellenstralke 47

90762 Flrth

Tel, 0911/74 32 59 30

Fax 0811/74 32 58 33

Mail elan_gambh-fue@odn.
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HAigge-BBiati-1
as.anaﬂigungs- und Qualifizierungegeselieohatt der Stadt Fiirth \
Einsteigen, lemen, arbeilon, nevorientiensn gGmbH . ' O\VL
g™ *

Gegenstand des Unternehmens ist die rechtliche Trégerschaft der komnﬁunalen

Beschaftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft. Zweck ist die soziale und berufliche
(Re)Integration arbeitsioser Manner und Frauen, die ohne entsprechende Beratung
und Unterstutzung hicht in der Lage wéren, den Anschluss ans Berufsleben zu finden
(vgl. Satzung) '

A. Darstellung des Geschéiftsverlaufs

|. Aligemeines

q@ Die Beschaftigungs- und Qualifizierungsgesellschaff elan — einsteigen, lernen,
arbeiten, neuorientieren GmbH wurde im Kalenderjahr 1997 errichtet. Alleinige
Gesellschafterin ist die Stadt Flrth.

1. Entwicklung der Gesamtleistung

Das Wirtschaftsjahr 2000 war geprégt durech Korzungen der Arbeitsverwaltung im
Bereich  Arbeitsbeschaffungsmalnahmen und ,Jugendsofortprogramm — zur
Bekampfung der Jugandarbeitslosigkeit“ und damit verbundene finanzielle
Unsicherheiten der elan ‘GmbH. Zudem endetete die Anschubfsnanzlerung des
0‘ "@ Arbeitsmarkifonds. Der Stadt- und Familienservice konnte die Fmanzlerungslucken
durch vermehrie AuRenauftrage und damit verbundene hdéhetre Einnahmen nur
teilweise auffangen. Bistro und Cateringservice konnten in dem neu gestalteten
Kichenbereich das Angebot erweitern und ebenfalls héhere Einnahmen
erwirtschafte. Kostendeckendes Wir’cschaﬁen ist aber nicht zu erreichen, da
gemindert Ie:stungsféhige bepachteiiigte Jugendhche zu betreuen sind. Elan plant in
Kooperatlon mit der Arbeitsverwaltung die Entwicklung neuer Angebote deren
Realisierung fur 2001 in Ausswht gestellt werden kann : ,

Yy lil. Investitionen

Ee wurden keine neuen Investitionen getatigt.
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eschéftigungs- und Qualifizierungsgeselischaft der Stadt Firth :
 Einsieigen, lemen, arbeiten, nevorientiersn gGmbH ‘ Crhin
. e .

V. Spenden | | ,

Es wurden keine grokeren Spenden akquiriert,

B. Lage der Gesellschaft

Ihrem Wesen als gemeinnitzige Einrichtung folgend ist die Beschéaftigungs- und
Qualifizierungsgesellschaft elan nicht  auf erwerbswirtschaftiche  Zwecke
ausgerichtet, Betatigungsfeld der elan GmbH st die Qualifizierung und
Beschiftigung arbeitsloser Menschen, mit dem Ziel, diese in Geselischaft und
Erwerbsleben zu integrieren. Damit dient sie dem Wohle der Allgemeinheit.

Durch die Anschubfinanzierung des Arbeitsmarktfonds Bayern und die Zuschlsse
der Arbeitsverwaltung, sowie eigenerwirtschaftete Mittel und Spenden war es tfrotz
gemeinnitziger Ausrichtung der Aktivitéten méglich, den durch die Stadt Flrth zu
erbringenden Veriustausgleich gering zu halten. |

C. Risiken der kiinftigen Entwlcklung

Die bisher vorgenommenen 'Sanierungsmanahmen durfen nicht dariber
! hinwegtéuschen, dass das Geb4ude mittelfristig einer Generalsanierung bedarf, was
Q”’ mit entsprechenden Kosten verbunden sein wird, Das Projekt ,Stadt- und
| Familienservice‘f wurde Uberwiegend Ober den Arbeitsrnarkffond Bayern finanziert,
| Dabei handelte es sich um eine dreijahrige Anschubfinanzierung, die im Oktober
: 2000 endete. Die Malnahmen der Arbeitsverwaliung sind gebunden an die
gesetzlichen Verénderungen im SGB Il und sind jahrlich neu zu beantragen. Elan
i war in diesem Jahr erstmals von Kirzungen betroffen und wird mit strukturellen
| Veranderungen in der GmbH auf diese Tatsache reagieren, indem die notwendigen
Planungskapazititen geschaffen werden, um auf Verénderungen schnell reagieren
zu k8hnen, Dartiber hinaus sind keine wirtschaftlichen, rechtiichen oder sonstigen
Risiken mit besonderem Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des .
Untermehmens erkennbar,
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eschafigungs- und Qualiizierungageselischaft dor Stadt Firth '
Einste(gen, lernen, arbeiten, naucriantieran g@Embi ‘ 0\""\. .
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D. Vorgéinge von besonderer Bedeutung nach Schiuss des Geschiftsjahres
Uber die laufende Geschéafistatigkeit hinausgehende Vorgénge sind zwischen dem
Bilanzstichtag und dem Tag der Erstellung dieses Berichts nicht eingetreten.

E. Voraussichtliche Entwicklung der Gesellschaft in der Zukunft

Es wird damit gerechnet, dass sich die Entwickiung stabilisieren wird, wenn die

Zusammenarbeit mit dem Arbeitsamt, das die anteiligen Kosten von Manahmen fir
@‘ @ arbeitslose junge Menschen tragt, weiter intensiviert werdan kann. -

Forth, den ...« 2. O%
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Hermine Hauck, Geschéaftsfiihrung
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AKTIVA

A, AnlagevermSgen

L. immalerielte Yermogens-
gegensiinde
1. Konzessioren, gewerblicie
Schutzrechie vnd Ahnfiche
Recite und Werte sowie
Lizenzen an soichen Rechlen
und Werlen

1. Bachantagem

1. Snendstitcke, grundsilcks-
gleictee Reehte und Bauten
etnschiielTch der Baulen
auk fremden Gumdsticken

2. andere Anfagen, Bedriebs- und
Geschiltseusstationg

B. UmTaufsermigen

1. Forderungen und sonstige
Yenntgensgegensiinde
1. Fordenngen aus Lieferungen
und Lefslungen

- dauen mill ener Restafzeit
s zu eirem Jakr
[NA 2,233,248 (DM 332 98)

2. FordeTungen gegen

Gesellschafter .

- clawnn mil einer Resllawfzeil
Tiis 2u eem Jahr
DOh-44.5694,78 (DM 12326 47)

= dienron mit siner Resifaufzeit

_von e als enem Jahr

O 576.715.06 (DM 347.873,80)
3. Sensiige Vermigensgegensiande

- davon as Slewern
DM 45.061:32 (DM 5.612,9T)

11, Kassenbestand, Bundesiank-
gulhaben, Gulbaben bei
Kredilinslitulen tmd Schechks

C. Rechmungsaborenzungsposten

@iﬁnkl

=
BILANZ

Baschifligungs- vod Clualiiizienungsgeselischait im Diessileistiingsbeseich - ELAN -
Einsleigen, Lernen, Asbpiten, Mevorenlieren gGmbH
) Filrth

Zum

" 31. Dezember 2001

Geschifsjahr Viagahr
[ 0] BM - D

A. Eigankapital )
I Gezeichnetes Kapital -
1I.Jahrﬁimgehnis\
B. Riicksielhmgen
TE43,00 . o0 1. Sonstige Riéckste/hangen
€. Verbindiichheifen

1. Verbindiichketen gegenikber
i Kreditinsiituten
11137000 126.220,00 _ - drevan ot efner Restfaufzeit
von mehr 2ls fiinf Jahiren
15747700 1654.058,00 004 135.300,00 (DM 143.500.00%
T68.547,00 28027900 2. Yerhindlickkeilen gegeniber
Gesellschatter
- davan mil einer Resllavfzeit
bis zu emem.fahr
DM 32 800,00 (D0A 85.600,00)
- 3. VerbindEchiseiten aus Llefemmngen
333308 - o52 08 umd Leisiunmgen :
- davon mit einer Restaofzeil
bis zu ginem Jahr
DA 000 (DM 2 768,18}
4, Yerhmdiichkeilen aus Lehn und
Gehalf gegeniiber Gesellschaflern
- daven mit einer Resaufzelt
hiz 2u efem Jahr
Do 735371,04 (D 136.384,14)
5, Somslige Verbindlichkellen
- dayan aus Steuern DM 47 904,96
: (DM 47.504,95) '
45081 681291 - davon mit einer Resifaufzest
bis 215 einem Jabhr -
o9 367.796.56 O0% 11114432 (DM 195.630,85)

621.308,84 60,0067

D. Rechnungsabgrenzungsposten

241_726.69 111.265.98

. T 74,24

1.187.715,37 769.415,76

fal o ]

16400000

B5.600,00

TIEAF, 4

11114433

: lgi ?47%

PASSIVA

Geschalisia hr WVarjahy

D oo

50.000,00 S0.000,00
faTul] 000
61.500,00 6204931
' 16400000
131.200,00
268,18
136.384, 12

185,63
1076511537 - ~ 62008257
o0D 741350
1.187. 71537 760.415,78

SEEZ THALC ST

ET:ET

I3 HLH3Nd LIgls
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG fur die Zeit vom 01.01.2001 bis 31,12.2001

Beschiftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft im Dienstlaistungsbereich‘- ELAN -
Einsteigen, Lernen, Arbelten, Neuorientieren gGmbH

Fiirth
Geschafsjahr ~ Vorjahr
DM DM DM
1. Umgzatzerltse 347.218,34 - 2084.640.54
2. Gesamtleistung 347.218,34 204.640,54
3 'sonstige batriebliche |
Ertrége
a) ordentliche betriebliche
Ertrége
aa) sonstige ordentliche \
Ertrage 28,098,564 157.857.60
b) sonstige Ertrage im
Rahmen der gewdhnlichen
Geschaftstatigkelt 1.266.044,99 1.161.925 20
1,295.043,53 1.319.782,80
4, Materialaufwand
a) Aufwendungen f(r Roh-,
Hilfs- und Betrigbsstoffe
und fiir bezogena Waren 81.210,88 93,152,898
b) Aufwendungen fiir bezagene : :
. Leistungen 80.897.41 T2AT
162,108,289 93,225,36
5. Personalaufwand
a) Lahne und Gehalter 1.121.995,19 1.142.038,56
b) sozizle Abgaben und .
Aufwendungen flr
Unterstitzung
-gdaven fur Unterstidtzung DM 4.480,86 238,806,385 223.089,90
‘ : . 1.360,801,54 1.365,129,46
8, Abzchreibungen
a) auf immaterielle Vermd&gens-
gegenstinde des Anlage-
vermégens und Sachanlagen
gowie auf aktivierte
Aufwendungen fUr die Ingang-
setzung und Erweiterung des )
Geschaftsbetriebs 71,906,986 64.069,77
(bertrag 47.445,08 91,998,75
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Anlage-S/-Blat40

GEWINN- UND VERLUSJI'RECHNUNG flir die Zeit vom 01.01.2001 bis 31,12.2001

Beschiftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft im Dienstleistungsbereich - ELAN -

Einsteigen, Lernien, Arbeiten, Neuorientieren gGmbH

Flrth

Ubertrag

7. sanstige betriabliche
Aufwendungen

a) ordentliche betriebliche
Aufwendungen

aa) Raumkosten

ab) Versicherungen, Beltriige
und Abgaben

agc) Reparaturen und
Instandhaltungen

ad} Fahrzeugkosten

ae) Werhen Und Reisekosten

af) Kosten der Warenabgabe

ag) verschiedena betriebliche
Kosten

8. sonstige Zinsan und 8hnliche
Ertrége

8. Zins"en und &hnliche
Aufwendungen

10, Ergebnis der gewshnlichen
- Geschiftstitigkeit

11. aufterordentliche Aufwendungen
12. auRerordentliches Ergebnis
13. sonstige Steuem

14. Ertrége aus Verjustibermnahme

15, Jahresergebnis

DK

44.961,42
17.364,59
19.147.94
10.622,01
5.838,63
9.522,50

154.124.08

Geschaftsjahr
DM

47.445,08

261.682,15'
1.211,41

10.643.40

223,669,06-
_5.172.20

5.172,20-
0,00

228.841,26

0,00

—————————

Vorjahr
DM

91.998.75

35.766,31
35.499,02
30.401,30
8.081,56
4.962,04
18.081,64
2
286.626,39

882,48
14.881.51

208.626,67-
—.—0.00
0,00
697,00
209.323,67

0,00




F 19.JUM. 28Bs  13: 15 STADT FUERTH KREMMEREI MR, 1584 5.3
1

: Aerlggemii=iat-t5
eschéftigungs- und Qualifzierungsgesslischatt der Stadt Forth 0‘ '
Einsleigen, lernen, arbeiten, nevorientisren gGmbk : b \-",_‘
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\ elan gGmbh - Geschéfisjahr 2001
|  Lagebericht

Beschaftigungs- und Qua||ifizierungsgesellsohaﬂ glan
Kapeilenstrafie 47 ‘

80762 Forth
Tel, 0811/74 32 88 30

" Fax 0911/74 32 59 33
Mail elan_ogmbh-fue@odn,
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eschiiftigungs- und Quallfizierungsoe selischalt der Stadt Fﬂn‘h ‘
Einsfaigan, letnen, arbelten, neuorientieran gGmbH 0\“

Gegenstand des Unternehmens ist die rechtliche Trégerschaft der kommunalen
Beschaftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft. Zweck ist die soZiale und berufliche
(Re)Integration arbeitsloser Manner und Frauen, die ohne entsprechende Beratung
und Unterstiitzung nicht in-der Lage wéren, den Anschluss ans Berufsleben zu finden
(vgl. Satzung) |

A, Darstellung des Geschiftsverlaufs

| Aligemeines

Die Beschaftigungs- und QuaIifizierungsgesellschaﬂ elan — einsteigen, lernen,
arbeiten, neuorientieren GmbH wurde im Kalenderjahr 1997 errichtet. Alleinige
Gesellschafterin ist die Stadt Fiirth. |

. Entwicklung der Gesamtieistung

Im Wirtschaftsjahr 2001 konnte in Kooperation mit der Berufsberatung mit dem
,,Lehrgéng zur Verbesserung der beruflichen Bildungs- und Eingliederungschancen®
ein zusitzliches Projekt fur benachteiligte und schwer integrierbarel Jugendliche
aufgebaut ‘werden, dessen Bedarf im Rahmen der Jugendhilfeplanung benannt
@, @ wurde. Die Finaﬁzierung ist iberwiegend durch Arbeitsamtlsmittel gesichert.

Der Bereich der Arbeitsbeschaffungsmalinahmen gerét zusehends ins Krguzfeuer
affentlicher kritischer Diskussionenen und weitere Klrzungen sind zu erwarten. Elan
plant deshalb den Ausstieg aus diesem Projekt -

Der Stadt- und Familienservice trug durch erh8hte Einnahmen zur Kostendeckung
des Sozialhilfeprojektes verstérkt bei, Bistro und Cateringservice wurden ebenfalls
weiter ' ausgebaut und mit  zus&tzlichen Hilfskraften lais‘tungsféihiger.
Kostendeckendes Wirtschaften ist aber nicht zu erreichan, da gemindert |
Ieistungsfﬁhigé benachteiligte Jugendliche zu betreuen sind und deren Qualifizisrung
und soziale Integration im Vordergrund steht. Die Qualitét in der fachpraktischen und
schulischen Qualifizierung der-JugéndIichen wurde in hohen Vermittiungsquoten
deutlich.
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eschaftigungs- und Qualifzierungsgeselischaft der Stadt Firth :

Einsteigen, leman, arbelten, neuoriantiersn gFmbH 0\'/\..
. ...,,.dﬂ"'

Mit den Férderprogrammen  Sozjzle Stadt - Stadtteule mit _besonderem

Entwicklungsbedarf” und Ziel 1° hat Furth die Mﬁgllchkeﬂ flir den Bereich
JArbeitsférderung und Qualifizierung” anteilige Landes- und Bundesmittel zu
akquirieren. Elan wird in beiden kommunalen Arbeitskreisen an den Planungen
betefligt sein und entsprechende Konzepte den eigenen Geschéftsbereich betfeffeﬁd
entwickein, - | |

NI, Investitionan

Es wurden keine hohen Investitionen getatigt.

IV, Spenden

Es wurden keine groferen Spenden akaguiriert.

B. Lage der Gesellschaft

threm Wesen als gemeinnitzige Einrichtung folgend ist die Beschéftigungs- und

Qualifizierungsgeselischaft, elan nicht auf erwerbswirischaftiche  Zwecke

ausgerichtet, Betdtigungsfeld der elan GmbH ist die Qualifizierung und
] Beschaftigung arbeitsloser Menschen, mit dem Ziel, diese in Gesellschaft und”
!;”* @ Erwerbsleben zu integrieren. Damit dient sie dem Wohle der Allgemeinheit.

Dureh die ZuschUsse der Arbaitsvemaltung, sowie eugenerwirtschaftete Mittel und
Spenden war es trotz gemealnnutmger Ausrichtung der Aktivitaten mﬁghch den durch
die Stadt Furth zu erbringenden Verlustausgleich gering zu halten.

C. Risiken der kiinftigen Entwicklung

Die bisher vorgenommenen Sanierungsma@nahmen darfen nicht dartber |
hinwegt&uschen, dass das Gebaude mittelfristig einer Generalsanierung bedarf, was
mit entsprechenden Kosten verbunden sein wird.. Das Projekt ,Stadt- und
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Anlage-GRBiottds.

eschifigungs- und Qualifiziarungsgeselischaft der Stadt Firth ‘
Einsteigen, femen, arbsiian, neuarientiersn gGmbH O\h
, * il

Familienservice® erwirtschaftet zwar anteilige  Finanzierungen durch " die
Servicetrupps, aber im Sinne einer Nachhaltigen  Integration der
Sozialhjlfebeziehenden, muss die Qualifizierung der Mé{&nahmeteilnehmar vorrangig
angestrebt werden. Die MaRhahmen der Arbeiteverwaltung sind gebunden an die
gesétzlichen Verdnderungen im SGB Ill und sind ahrlich neu zu beantragen,
Darliber hinaus sind keine wirtschaftlichen, rechtlichen oder sonstigen Risiken mit
besonderem Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und Eriragsiage des
Unternehmens erkennbar.

D. Vorgéinge von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschiftsjahres
Uber die laufende Geschéftstatigkeit hinausgehende Vorgénge sind zwischen dem
Bilén-zstichtag und dem Tag der Erstellung dieses Berichts nicht eingetreten.,

E. Voraussichtliche Entwicklung der Gesellschaft in der Zukunft

Es wird darnit gerechﬁet, dass sich die Entwicklung stabilisieren wird, wenn die

Zusammenarbeit mit dem .Arbeitsémt, das die anteiligen Kosten von MaRnahmen fir
arbeitslose junge Menschen trigt, weiter intensiviert werden kann.

| q(b Farth, den g/f'/fZOf

Hermine Hauck, Geschéftsfilhrung




elan gGmbH
Bilanz zum 31. Dezember 2002

AKEIVA ) PASSIVA-
Geschafisisir Verjahr Geschafisjahr Vosjahe
Eum Eu - Funz Ewmo Eum
A. Anfagevermbgen 'A. Elgenikapital ) _
1. Imrmalesiefie Venmbgens- 'I. Gezelchnetes Kapital 25.564,59 25 564,50
geoensiEndes - . .
) ll. Jahresiiberschuss Do> oon
_ . Komzessionen, gererbiiche !
Schutzrechte uad Ahnliche B itlicksteiungen - -
Hechis und Werle scwie
Lizerzen an scichen Rechien 1. sonstige Rickstelngen 72.30000 51.405,58
ured Yiferfen 405,00 3407 80 - .-
_ © L. Vesbindllchiwiten
-I. Sechanlagen - .
- 1. Werbindlichkaiten gegendber - -
1. Gundstiche, gnmdsilicks- Kredifinatikulen B3.B51.87
gleiche Rechfe umd Baulen- . =dewon mif elver Reshnufed -
schiellTch der Bauten - — . - i =y 2fneim Jakw
auffremsden Grundstichen 48.349.00 _ 5594250 Eﬁﬁﬂh
2. andere Anlagen, Betiebs- und T T 2 Yerbindichkeiten -
} - gegenibar, -
Geschitfisaussitiung 720250 12227404 BO.363,32 Gogelechafer . 40052909
: T ’ - tiavan miteker Resteufeit -
_ B. Umlaaifcermopen uu:ﬁﬁahh .
Emo 73116348
L. Vomdte (Fuwn £09.538,85)
3. sonslige Verbindichketen 825,600,16 58627 20
I i b | a0 =drona1es St - B
1. ferlige Erzzugnisse und Waren 827 a1 Emﬂ:s vem : ]
_ . {Eure S4B A3
lI. Forlerungenund sonstige . £
Vermiigensgegensisnde _ﬁgiggﬁzgnmmﬂ
: . Elrg 60552, 81 -
1. Forderungen aus Lieferungen IEuco 56,627 20}
und Lelsfiungen 142603 170425 )
2. Forderuncien gegen .
- Gesadlscivafler 63276053 AT EMEE
2. sonstige Vemigensgegensiande ) 46583840 88L.131.06 2304072
I8, Kassenbestsnd, Bundeshank- ’
guthaizen, Guliiaben bei
Krediinalituizn urd Schecks 18584348 123,592,089
n;mmhmquahmepumppmun 0,00 ' IT 96
347275 E07.260.23 90347275 - 60725973
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elan gGmbH

- MR, 1868 5.36

Al et Bt

Nlae PE

Gewinn- Und Verlustrechnung von 01. Januar 2002 bis 31. Dezember 2002

1. Umsatzarltse
2. Gesamtieistung

3, sonstige befrisbliche
Ertrage

a). ordentiiche betriebliche
Ettrage
aa) . sonstige ordentiiche
Erirége ‘

)] sonsﬁée Ertrage im
Rahmen der gewshnlichen
Geschaftetatigkelt |

4, Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-,
Hilfg- und Betrisbsstoffe
und far bezegene Waren
b} Aufwendungen flr bezagene
Leistungen

5, Personalaufwand
a) L.&hne und Gehélter
b) soziale Abgaken und
Aufwendungen fur
Altsrsversorgung und
. flir Unterstifzung

6. . Abschraibungen
a) auf Immateriglle Vermégens-

. gegenstande des Anlage-
vermégens und Sachanlagen
sowie auf akiivierte
Aufwendungen fur die Ingang-
setzung und Erweiterung des
Geschiftsbetriebs

7. sonstige betriebliche
Aufwendungen

a) ordentliche betriabliche
Aufwendungen
a2a) Raumkosten
ab) Versicherungen, Bertra;;e
und Abgabsh

Euro

12.032,53

875.420,55

4394910

83.168,55

—————

65%.788,10

141.667,04

" 19,249 85
6.809,33

26.148,28

Vorjahr '

Gegchaftsjahr
Euro Euro

‘ 118.471,36 ,177'529’92
118.471,36 177.528,82
p.044 75
8B7.453,08 - B63.100,48
, 36.516,64
127.117,65 137.406,23
B518.162 47
785,376 44 122.088,74
44.880,70 36.785,45
22.988,40
8.878,87

138.780,65 43.232,15-
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elan gGmbH
Gewinn- und Verlustrechnung von 01. Januar 2002 bis 31. Dezember 2002

Geschéfigiahr

0,00

‘ Vorjahr
Eure Euro Euro
26,149,28 138,760,685 43.232 15-
ac) -Reparaturen und | ‘ ,
Instandhaltungen 6.015,20 8.780,10
.ad) Fahrzeugkosten 5,815,258 5.430,84
ae) Warbe- und Reisekosten 6.297,25 3.036,80
af) Kosten der Warenabgabe - 17.228,18 4.868,77
ag)  verschiedene betriebliche .
" Kosten ‘ 100.817,77 45,823,22
.~ b) =onstige Aufwendungen im L
m]]' 1{-@(@@ Rahmen der gawbhnlichen
‘ . Geschéftetatigkeit 0,00 181,822,901 0,01
8. sonetige Zinsen und hnliche | B .
Ertrige 820,34 61 Q,SB
9. Zinsen und ahnlicha
Aufwendungen 7.92827 5,441,88
10, Ergebnis der gewShnlichen | )
Geschiiftstitigkelt 30.286,18- 117.004,68-
11. sonstige Steuemn 2,637,33- 0,00
12. Errage sus Verlusttbernzhme 27.748,88 117.004,68
13, Jahresiiberschuss 0,00
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Beschéftigungs- und Qualifizierungegeselise,
Elnsfoigen, lernen, arbeitan, neuaﬁégﬁs.,é,, ;g,’f,g’f;’ Stedt Firth W

%éy@ L

elan gGmbh -~ Geschiftsjahr 2002
Lagebericht

Beschaftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft elan
Kapellenstralte 47

80762 Furth

Tel, 0911/74 32 59 30

Fax 0911/74 32 59 33

Mail gelan ggmbh-fue@odn.
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Gegenstand des Untemnehmens ist die rechtliiche Trégerschaft der kommunalen
Beschaftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft. Zweck ist dis soziale und berufliche
(Re)Integration atbeitsloser Manner und Frauen, die ohne entsprechende Beratung
und Unterstlitzung nicht in der Lage wéren, den Anschluss ans Berufsleben zu finden
(val. Satzung)

A. Darstellung des Geschiftsverlaufs

l. Allgemeines
€ | |

Die Beschaftigungs- und Qualifizierungsgesellschaft elan — einsteigen, lermen,
arbeiten, neuocrientieren GmbH  wurde im Kalenderjahr 1997 errichtet. Allsinige
Gesellschafterin ist die Stadt Firth,

Il Entwickiung der Gesamtleistung

Im Wirtschaftsjahr 2002 konnte in Kooperation mit der Berufsberatung und dem
Jugendamt der Stadt FlOrth das Angabdt fur benachteiligte und schwer intagrierbare
Jugendiiche - weiter ausgebaut werden. Grundlage dafir sind zwei
Bundesmodellprojekte, die im Rahmen des Kinder- und Jugendplans des

@ d@ Bundesministeriums fir Familie, Senioren, Frauen und Jugendliche ausgeschrigben
wirden und das Bund-Lﬁni:ler—Programm .~s0ziale Stadt — Stadtteile mit besonderem
Entwicklungsbedarf*: '

a) Das ,Frejwilige Soziale Trainingsjahr* richtet sich an junge Erwachsene in
besonders belastenden Lebenssituationen, die durch ein sehr differenziertes
und individuglisiertes Angebot flir eine Ausbildung oder Arbeit im ersten
Arbeitsmarkt stabifisiert werden sollen. |

b) Das zweite Modellprojekt ,Kompetenzagentur” hat zum Ziel, Ubergéinge

* zwischen Schule und Beruf sicherer zu gestalten durch Casemanagement,

praventive Angebpte in Hauptschulen und Netzwerkarbeit in dem Bereich

stilizender sozialer Dienste fur Jugendliche mit Schwierigkeiten beim Start ins

Berufsleben,

- Arlege-2-Ble-p
Beschéftigungs- und Qualifizierungsgeselischaf der Stadk Fo
Einstafgen, lomen, arbeiton, neuorisntiaran gGmbﬁJr ot : g : 0\‘(‘\_ :
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c) Mit dem dritten neyen. Projekt bei elan, dem ,Job-Weg-Plan“, finanziert Uiber

das Bundesforderprogramm Entwicklung und Chancen/Unterprogramm

Kompetenz und Qualifizierung, das fur junge Menschen mit hohem

Férderbedarf im Rahmen des Bund-L&nderprogramms ,Soziale Stadt —

Stadtteile mit besonderem Entwicklungsbedar® aufgelegt wurde, hat elan

seine préaventiven Angebote auf die Hauptschule Pfisterschule ausgedehnt.

Der ,Job-Weg-Pian" wurde Im Aufirag des Jugendamies in Kooperation mit
dem Internationalen Bund e, V. entwickelt,

Mit diesen drei neuen Projekten im ,hiedrigschwelligen Bereich",‘der sich vor allam

. filr besonders schwer zu integrierende Zielgruppen 6ffnet, hat elan eine Verlagerfmg

@1‘ i seiner Geschaftstatigkeit in den klassischen Bereich der Jugendsozialarbeit -
vorgenommen. Diese Entwicklung entspricht der mittelfristigen Jugendhilfeplanung

der Stadt Furth und ist durch Stadiratsbeschluss bestétigt, |

Fir elan bedeutet diese Angebotsverlagerung, dass die MaRnahmen
betréuungsintensiver werden, da Jugendliche im Grenzbersich zur psychisdheﬁ
Erkrankung ca. ein Drittel der MaBnahmeateilnehmer ausmachen. Die Einnahmen der
Setvicetrupps sinken dadurch, denn von den Teilnekmern ist nur eine gefnindarte
Laistunﬁsfﬁhigkei’t zu erwarten, zudem schliefien die konzeptionellen Vorgaben der
Fordergeber einen Einsatz der Teilnehmer/innen als Arbeitnehmer aus, Die dadurch |
sinkenden Umsatzerlése vlverden'zum Teil ausgeglichen durch hdhere Zuschisse
aus den Modellférderprogrammen ,FSTJ" und ,Kompetenzagentur’ und ,Kompetenz
und Qualifikation®.

Insgesamt wurden in 2002 vermehrt personelle Ressourcen durch Konzeptarbeit
gebunden, deren Einsatz sich erst in den Folgejahren amortisieren wird, Elan
entwickelte damit ein bedarfsorientiertes Angebot fiir Fiirther Jugendliche mit hohem
Férderbedarf auf der Grundlage des Jugendhilfeplanes. Da aber alle Programme
aufgrund des Modellcharakiers zeitlich befristet sind, sind rechtzeitig neue
Finanzierungsmodelle zu entwickeln,
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Beschiftigungs- und Qualifizierungsgesellachafi o ot Firth
Einsteigen, lernan, arbeiten, neuoﬁentiera-’;q%ggm;r Stadk P 0\‘/\.

-

1. Investitionen

Es wurden keine hohan Investitionen getatigt.

[V, Spenden

Es wurden keine gréReren Spenden akquiriert,

B. Lage der Gegellschaft
o |
lhrem Wesen als gemeinnltzige Einrichtung folgend Ist die Beschaftigungs- und |
Qualifizierungsgesellschaft  elan nicht  auf erwerbswirtschaftliche ~ Zwecke
ausgerichtet, ' Betstigungsfeld der elan GmbH ist die Qualifizierung und
Beschéftiguh arbeitsloser Menschen, mit dem Ziel, diese in Gesellschaft und
Erwerbsleben zu integrieren. Damit dient sie dem Wohle der Aligemeinheit.

Durch 'die Verlagerungen dar Angebote in den Kklassischen Bereich der
Jugendsozialarbeit und die intensivierte Konzeptarbeit in diesem Geschéftsjahr hat
elan Einnahmeverluste zu verzeichnen, die sich durch erhéhte Férdervolumen durch
Bundesmodellprojektgelder in den Folgejahfen wieder amortisieren werden.

=

[
C. Rislken der kiinftigen Entwicklung

Die Sanierung des Gebiudes wurde in den Malinahmekatalog des Bund-Lander-
Programms ,Soziale Stadt - Staditeile mit besonderem Entwicklungsbedarf'
aufgenommen. Aus diesem Férderprogramm werden 60 % der férderfahigen Kosten
gedeackt, 40‘ % der Kosten Uberimmt die Stadt Furth, Sanierungsbeginn soll
spatestens im Jahr 2004 sein, Die Sanierung erfolgt Gber die Stadt Furth als
Bautrager. Der Umbau wird mit sinkenden Einnahmen (Vermietung der Halle ist nicht
mehr mﬁglic'h) und steigenden Kosten verbunden sein, bedingt durch arhohte
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, Amiege-2/ Bl
Beschiftigungs- und Qﬂaﬂﬁzfﬂrunbggmgysc Atk \
Einstelgen, lemen, arbeiten, neuoriantioran ;’éﬁ,gi{ Stact F 0"/\_ .
‘ -

Abschreibuhgan. Mietkosten fir Ersatzrdume und umzugsbeding'te Mehrbelastungen
der Servicetrupps.

Durch die Aufgabenverlagerung der elan GmbH sind zudem zusatzliche
Einnahmeverluste bei den Servicetrupps zu erwarten, da nur noch stark
leistungsgeminderte Jugendliche Besnhﬂﬂigt werden. Elan wird dadurch abhangiger
von Fordergeldern, die in allen Féllen durch den Modelicharakter der Projekte zeitlich
befristet sind, Es werden zukinftiy deshalb verstarkt personelle Ressourcen
gebunden fir Mittelakquise und Entwicklung von neuen Konzepten, die als
Anschlusémallnahme dienen kénnen. J

Hauptauftraggeber der elan GmbH ist die Arbeitsverwaltung, die sich aufgrund der
»Oesetze fiir moderne Dienstleistungen am Arbeitsmarkt® In einem tief greifenden
Umstrukturierungs-‘und Reformprozess befindet, der betriebswirtschaftlich orientierte
Zielsetzungen mehr als bisher in den Vordergrund rickt. Gleichzeit steht eine

- Neuausrichtung des SGB Il an, die Grundlage fur zuklinftige Aktivitéten im Bereich

berufevorbereitender BildungemaRBnahmen ist. Dadurch ergeben sich auch tief
greifende Veranderungen fir die Auftragsnehmer und Kooperationspariner der
Bundesanstalt fur Arbeit. Es ist davon auszugehen, dass das Arbeitsamt seine
arbeitsmarktnahen Geschéftsfelder starker betont und Randbereiche der
Jugend'sozialarbeit zukinftig nicht mehr in gleicher Hshe bezuschusst,

Darlber hinaus sind keine wirtschaftlichen, rechtlichen oder sonstigen Risiken mit
besonderem Einfluss auf die Vérmﬁgens—. Finanz- und Ertragslage des
Unternehmang erkennbar.

D. Vorgéinge von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschéftsjahres

Uber die laufende Gaschﬁ1ﬁstétigkeit h'inausgehende Vorgénge sind zwischen dem
Bilanzstichtag und dem Tag der Erstéllung dieses Berichts nicht eingetreten.
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E. Voraussichtliche Entwicklung der Gesellschaﬂ in der Zukunft

Es wird damit gerachnet, dass sich die Entwickiung stabilisieren wird, wenn die
Umstrukturigrung der Bundesanstalt fir Arbeit ahgeschlossen ist, die neuen
gesetzlichen Grundlagen des SGB Il verabschiadet sind und die Zusammenarbeit
mit dem Arbeitsamt, das die anteiligen Kosten von Mafinahmen flir arbeitsiose junge
Menschen trégt, weiter intensiviert werden kann. |

|||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

1. M

Hermine Hauck, Geschéftsfihrung




‘ IliEl. Jud.zdd6e 13268 STADT FLUERTH KAREMMEREI , MR, 1584 5.44

Wirtschaftsprifer Dr. Johann Pentenriader, Minchen | W 03704

'/4&?6/&/6 S

Die Ertragslage der Elan gGmbH hat sich 2001 verschlechtert. Der Anstieg der Be-
triebsertrége um 27 TDM Kennte die um 47 TDM héheren betrieblichen Aufwendun-
gen nicht ausgleichen. Der von der Stadt Firth zu dbernehmende Fehlbetrag nahm

- um 20 TDM auf 228 TDM zu. DIE Ertragslage ist als nlcht zufnedenstenend ZU be-
zeichnen

Dne Geschéftafiihrung ist - mit Einschrﬁnkungen im Bereich der Buchfﬂhrung und der
: Jahrasabschluﬂ.erstallung ordnungsgemﬁl?:

D. Bestitigungsvermerk des Abéchlﬁl&pn‘.lfers fiir die Eréffnungsbilanz zum
01.07.1997 ‘

& | Ich erteile fur die Erﬁffnungsbllanz zum 01.07. 1997 in der aus der Anlage 1 ersmhth-
‘ | chen Fassung folgenderu Bestatigungsvermerk:

| ' ,Die Erdffnungsbilanz entapricht nach meiner pflichigemé&Ren Prifung den Rechtsvor-
schriften. Die Erdffnungsbilanz vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungs-
maRiger BuchfUhrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprachendEE Bild der
Vermogens- und Finanzlage.”

Minchen, 04.03,2004

r. Pentenrieder
Wirtschaftsprifer
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E. Bestitigungsvermerk des AbschiuRpriifers flir das Rumpfgeschﬁfbsjahr vom
01.07. big 31.12,1997

Ich erteile for den Jahresabschiu®® 1997 und den Lagebericht in der aus den Anlagen 2 bis 5 er-
sichtlichen Fassung folgenden Best&tigungsvermerk:

~ »ich habe den Jahresabschiu® unter Einbeziehung der Buchfnhrung und den Lagabherieht der
Elan aGmbH flir das Geschaftsjahr vom 01.07. bis 31.12.1897 geprift. Die Buchfihrung und die
Aufetellung von Jahresabschlul} und Lagebericht nach den deutschen handalsrechtlichen Var-

- schriften liegen in der Verantwortuing der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Meine Auf-
gabe ist es, auf der Grundlage der von mir durchgsfthrten Prafung eine Beurtzilung Gber den
Jahresabschlur& unter Einbeziehung der Buchflihrung und tber den Lagebericht abzugeben

Ich habe den Jahresabsehhi® nach § 317 HEB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprufer (IDW) festgesteliten deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Abschluprifung
Q‘ @ gepruft. Danach ist die Prifung 5o zu planen und durchzuftihren, daf Unrichtigkeiten und Ver-

stofe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabsehluf unter Beachtung der Grund-
satze ordnungsmaRiger Buchfihrung und durch den Lagebaricht vermittelten Bildes der Ver-
mégens-, Finanz- und Erfragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden, Bej der Festlegung der Prufungshandlungen werden die Kenntnisse Ober die Ge-
schaftstafigkelt und Ober das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die
Erwartungen Gber mégliche Fehler berticksichtigt.

Im Rahmen der Prifung werden die Wirkzamkelt des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems sowie Nachweise fur die Angaben in BughfOhrung, Jahresabschiufl und Lage-
.bericht Oberwiegend auf der Grundiage von Stichproben beurieilt, Die Prufung umfafit die Be-
urtellung der angewandten Bllanzierungsgrundsétze und der wesentlichen Einschatzungen der
gesetzlichen Verireter sowie die Wordigung der Gesamtdarsteliung des Jahresabschlusses und
des Lageberichis. Ich bin der Auffassung, dat meine Profung eine hinreichend sichere Grund-
lage flir meine Beurteilung bildet,

Meine Priifung hat mit Ausnahme folgender Einschrankungen zu keinen Einwendungen gefuhrt
Der Jahresabschlu® wurde verspatet aufgestellt; die Buchflhrung ist wegen der nicht zeitge-
rechten Erfassung der Geschaftsvartalle, der nicht durchgéngigen Beachtung des Belegprinzips
und der nicht abstimmbaren Kassenbticher nur eingeschrankt ordnungsgemat.

Im tbrigen vermittelt der JahresabschluR nach meiner Uberzeugung eln den tatsachlichen Ver-
haithissen entsprechendes Bild der Vermagens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der
Lagebericht glbt insgesamt eine zutreffonde Vorstellung von der .age der Gesellschaft und stellt
dle Risiken der kiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Mijnchen, 04.03.2004

[

. Dt. Pentenrieder
Wirtschafteprifer
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F. Bestitigungsvermerk des Absnhluﬂhrﬁfers filr das Wirtschaftsjahr 1998

Ich ertefle fir den JahresabschiuR 1998 und den Lagebericht in der aus den Anlagen 2 his & er-
sichtlichen Fassung folgengen Best&tigungsvermerk:

qIch habe den Jahresabschluf unter Einbezlehung der Buchflihrung und den Lagebericht der
Elan gGmbH fir das Geschéftslahr vom 01.01. bis 31.12,1998 gepritit, Die Buehfihrung und dle
Aufstelng von Jahresabschluld und Lagsebericht nach den deutschen handelerechtlichen Vor-
schriften lisgen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft, Melne Auf-
gabe ist es, auf der Grundlage der von mir durchgefihrien Prifung aine Beurteilung uber den
Jahresabschiull unter Einbezishung der Buchfiihtung und tber den Lagebericht abzugeben.

Ich habe den Jahresabschiul nach § 317 HGR unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftzpritfer {IDW) festgesteliten deutschen Grundsatze ordnungsmaiiger AbschiuBprifung

- geprift. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufhren, dak Unrichtigkeiten und Ver-
Q@ stofe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschlu® unter Beachtung der Grund-
k & sétze ordnungsméfRiger Buchfithrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Ver- -
mégehs-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Slcherhelt erkannt
werden. Bei der Festlegung der Prifungshandiungen werden die Kenntnisse tber die Ge-
schaftstétigkeit und tiber das wirtschaftiche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die
Erwartungen tber magliche Fehler berlicksichtigt.

Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungsiegungsbezogenen Internen

~ Kontrolisystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfihrung, Jahresabschiul und Lage-

" bericht tberwiegend auf der Grundlage von Stichproben beurtellt. Die Prifung umfafit die Be-
urteilung der-angewandten Bilanzierungsgrundsétze und der wesentlichen Einschétzungen der
gesetziichen Vertreter sowie die Wurdigung der. Gesamtdarstellung des Jahresabschiusses und
des Lageberichts. I¢h bin der Auffassung, dak meine Pritfung eine hinreichend sichere Grund-
lage fur meine Bsaurtsilung bildet,

) Meine Prufung hat mit Ausnahme folgender Einschrénkungen zu keinen Einwendungen gefithri:
Der Jahresabsch|uf wurde verspatet aufgestellt; die BuchfOhrung ist wegen der nicht zeitge-
rechten Erfassung der Gesehaftsvorfalle, der nicht durchg&ngligen Beachtung des Belegprinzips
und der nicht abstimmbaren Kassenhicher nur eingeschrinkt ordnungsgeman.

Im tbrigen vermittelt der Jahresabschiuf nach meiner Uberzeugung ein den tatsschlichen Ver-
héltnissen entsprechendes Bild der Vermd&gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft, Der
Lagebericht gibt insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage der Gesallschaft und stellt
die Rislken der kinftigen Entwickiung zutreffend dar.*

Minchen, 04.03.2004

Dr. Pentenriedar
Wirtschaftspriifer
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G. Bestﬁtugungsvermerk des Abschlul&prﬁfers flr das Wirtechaftsjahr 1999

lch erfelle fir den JahresabschiuR 1889 und den Lagebericht in der aus den Anlagen 2 bis 5 er-
sichtlichen Fassung folgenden Bestétigungsvermerk;

Jch habe den Jahresabschiuf uriter Einbeziehung der Buchftihrung und den Lagebericht der
Elan gGmbH far das Geschaftsiahr vom 01.01. bis 31.12,1998 geprift. Die Buchfohrung und die
Aufstellung von Jahresabsehluf und Lagebencht nach den deutschen handslsrechtlichen Vor- -

* schriften liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Meine Auf-
gabe lst es, auf der Grundlage der ven mir durchgefthrten Profung sine Beurteilung Uber den
Jahresabschlufl unter Embaazrehung der Buehfuhming und Gber den Lagebericht abzugeben.

lch habe den Jahresabschluf® nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schafisprifer (IDW) festgesteiiten deutschen Grundsatze ordnungsmakiger Abschlulbprifung
gepriift, Danach ist die Prifung so zu planen und durchzuftitren, daf Unrichtigkelten und Ver-
stoRe, die eich auf die Darstellung des durch den Jahresabschiuf® unter Beachtung der Grund-
saize ordnungsmaRiger Buchflhrung und durch den Lagebericht vermitieiten Bildes der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt
werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse tiber die Ge-
schéfistatigkeit und Ober das wirtschaffliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die
Enuartungan Ober migliche Fehler berteksichtigt.

Im Rahmen der PrOfung werden die Wirksamkelt des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrolisystems sowie Nachweise fur die Angaben in Buchfihrung, Jahresabschiuft und Lage-
bericht Oberwlegend auf der Grundlage von Stichproben beurteilt. Die Prifung urnfaft die Be-
urteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsitze und der wesentiichen Einsch&tzungen der
gesetziichan Vertreter sowle die Wirdigung dar Gasamtdarstellung des Jahresabschiusses und
des Lageberichts. Ich bin der Auffassung, dalb meine Prirfung eine hinreichend sichere Grund-
lage fUr meine Beurteilung hildet, :

Meine Prufung hat mit Ausnahme folgender Einsehrankungen 2u keinen Einwendungen gefiihrt:
Der Jahresabschluf wurde verspétet aufgestellt; die Buehflhrung ist wegen der nicht zeltge-
rechten Erfassung der Geschéftsvoridlle, der nicht durchgangigen Beachtung des Belegprinzips
und der nicht abstimmbaren Kassenbacher nur eingeschrénkt ordnungsgemén.

im Qbrigen vermittelt der Jahresabschiu®t nach meiner Uberzeugung ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der
Lagehericht gibt insgesamt elne zutreffende Vorstellung von der Lage der Gesellschaft und stellt
die Risiken der kinftigen Entwicklung zutreffend dar."

Mitnchan, 04.03.2004

Dr. Pentenriader
Wirtschafiepritfer
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H. Bestitigungsvermerk des AbschluBpriifers fiir das Wirtechaftsjahr 2000

ich erteile fur dan Jahresatschluf® 2000 und den Lagebericht in der aus den Anlagan 2 bls 5er-
slchtiichen Fassung folgenden Bastatlgungsvarmerk '

J|ch habe den Jahresabschiuf unter Einbeziehung der Buchfithrung und den Lagebericht der

Elan gGmbH fur das Geschaftsjahr vorn 01.01. big 31.12.2000 geprift. Die Buchfihrung und die

Aufstellung van Jahresabschiuft und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlishen Vor-
schriften liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Maine Auf-
gabe ist e, auf der Grundlage der von mir durehgefihrten Prifung sine Beurteilung {iber den
Jahresabschiul unter Einbazishung der Buchfihrung und {ther den Lageberioht abzugsban.

Ich habe den Jahresabschiull nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprivfer (IDW) festgestellten deutschen Grundséize ordnungsmaniger Abschlufprofung
geprift. Danach ist die Profung 26 zu planen und durchzufihren, dai Unrichtigkeiten und Ver-
stbifte, die sich auf die Darsteliung des durch den JahreeabechiuR unter Beachtung der Grund-
s#éitze ordnungsmaliiger Buchfihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Ver-
mégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinrelchender Sicherheit erkannt
werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden dle Kenntnigse tber die Ge-
schaftstétigkeit und uber das wirtschaftliche und rechtliiche Umfeld der Gesellschaft sowie die
Erwartungen Uber mogliche Fehler berticksichtigt,

Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems sowie Nachweise fir die Angaben in Buchfihrung, Jahresabschiufl und Lage-
bericht lberwiegend auf der Grundlage von Stichproben beurtellt. Die Prisfung umfafit die Be-
urteitung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der
gesetzlichen Vertrater sowle die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabsehluszes und
de= Lageberichts. Ich hin der Auffassung, dak meine Prafung sine hinrsichend snchera Grund-
lage fur reina Baurteliung Iblldet

Meine Prifung hat mit Ausnahme folgender Einschrankungen zu keinen Einwendungen gefihrt -
Der Jahresabschluf wurde verspatet aufgestellt; die Buchfthrung ist wegen der nicht zeitge-
rechten Erfassung der Gesché&ftsvorfalle, der nicht durchgangigen Baachtung des Belegprinzips

© und der nicht abstimmbaren Kassenblcher nur eingeschrénkt ordnungsgeman.

im Gbrigen vermitielt der Jahresabschluft nach meiner Uberzeugung ein den tatsschlichen Ver-

héfinissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragzslage der Gessellschaft. Der
Lagebericht gibt insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage der Gesellschaft und stellt
die Risiken der kinftigen Entwickiung zutreffend dar."

Minchen, 04.03.2004

/Dw\(/\',;

Dr. Pentenrieder
Wirtschaftsprifer
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I Iest&trgungsvem‘uﬂrk des. AbschluBpriifers fiir das Wirtschaftsjahr 2001

lch erteile fiir den Jahresabschiuf 2001 und den Lagebericht in der aus den Anlagen 2 bis 5 er-
sichtlichen Fassung folgenden Beatahgungsvennerk

Jloh habe den Jahresabschiuf unter Einbsziehung der BuchfGhrung und den Lagebericht der
Elan gGmbH fir das Geschaftsjahr vom 01.01, bis 31,12,2001 geprift. Die Buchfihrung und die
Aufstellung von Jahresabsohiuflt und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtiichen Vor-
schriften liegen in der Verantwortung der gesstzlichen Vertreter der Geselischaft. Meine Auf-
gabe ist es, auf der Grundlage der von mir durchgeftihrten Profung eine Beurteilung Uber den
Jahresabschluf unter Einbeziehung der Buchfihrung und ber den Lagebericht abzugeaben.

lch habe den Jahresabschluf nach § 317 HGER unter Beachtung der vomn Institut der Wirt-
schaftspriifer (IDW) festgestellten deutechen Grundsitze ordnungsmaRiger Absehlulprifung
gepriift. Danach ist die Pritfung so zu planen und durchzufthren, da Unrichfigkeiten und Ver-
‘} @ stdflee, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluf unter Beachtung der Grund-

- satze ordnungemaRiger Buchfithrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Ver-
mégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit arkannt
werden, Bei der Festlegung der Priafungshandlingen werden die Kenntnisse Uber die Ge-
schaftstatigheit und (iber das wirtschaftiiche und rechtiiche Umfeld der Gesellschaft sowie die
Erwartungen tiber magliche Fehler bertcksichtigt.

im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrolisystems sowie Nachweise for die Angaben in Buchfuhrung, Jahresabschiufi und Lage-
bericht Gberwiegend auf der Grundlage von Stichproben beurteilt. Die Prufung umfaft die Be-
urteilung der angewandten Bilanzierungsgrundeétze und der wesentlichen Einschatzungen der
gesetzlichen Vertreter sowie die Wiirdigung der Gesamtdarsteliung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts. Ich bin der Auffagsung, dall meine Prifung eine hinreichend sichere Grund-
Iage flr meine Beurteilung bildet,

Meine Prifung hat mit Ausnahme folgender Einschrankungen zu keinen Einwendungen gefiihrt:
Der Jahresabschiuf wurde verspatet aufgestellt, die Buehfihrung ist wegen der nicht zelige-
rechten Erfagsung der Geschaftevorfalle, der nicht durchgdngigen Beachtung des Belegprinzips
und der nicht abstimmbaren Kassenbiicher nur eingeschrankt ordnungsgemar. ‘

im Ubrigen vermittelt der Jahresabschiu® nach meiner Ubsrzeugung ein den tatsichlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermbgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft, Der
Lagebericht glbt inegesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage der Gesellschaft und stelit
die Risiken der kunftigen Entwicklung zutreffend dar.”

Mtinchen, 04.03.2004

s

. Pantentisder
Wirtsehaftsprifer
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Bestitigungesvermerk

Ich habe den Jahresabschluf2 unter Einbeziehung der Buehflhrung und den Lagebeﬁcht der
efan gGmbH for das Geschéftsjahr vom 01,04, biz 31.12,2002 geprbft. Die BuehfUhrung und die
Aufetellung von Jahresabschiul und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vor-
schriften liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Meine Auf-
gabe ist es, auf der Grund|age der von mirdurchgefuhrien Profung eine Beurteilung bber den
Jahresabschiufl unter Einbeziehung der Buchfiihrung und tber den Lagebaricht abzugeben.

Ich habe die JahresabschluBprifung nach § 317 HGE unter Beachiung der vom institut der
Wirschaftsprifer (IDW) festgesteliten deutschen Grunds#tze ordnungsmaiiger Abschlufspro-
fung vergenommen, Danach ist die Prifung so zu planen und durchzuflhren, dalk Unrichtigkei-
ten und Verstde, die sich auf die Darsteliung des durch den Jahresabschluft unter Beachtung
der Grundsétze ordnungsmaiger Buchfithrung und durch den Lagebericht vermitteltan Bildes
der Vermagens-, Finanz- und Ertragsiage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit
erkannt werden, Bel der Festlegung der Prifungshandiungen werden die Kenntnisse Gber die
Geschafistatigkeit und Uber das wirtschaftliche und reshtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die
Erwartungen Uber magliche Fehler beriicksichtigt.

Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkelt des rechn'ungslegungsbezogenen internen
Kontrolisystems sowie Nachweise for die Angaben in Buchflhrung, Jahresabschluf und Lage-
bericht ttberwlegend auf der Grundlage von Stichproben beurteiit. Die Pritfung umfalit die Beur-
teilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der
gesetzlichen Vertreter sowie dle Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts. lch bin der Auffassung, dal meina Prifung eine hinreichend sichere Grund-
lage fir meine Beurteilung bildet. '

Meinie Profung hat mit Ausnahme, daft der Jahresabschiuf verspatet aufgestellt wurde, zu kei-
nen Einwendungen gefUhrt.

Nach meiner (berzeugung vermittslt der Jahresabschiul® unter Beachtung der Grundsatze org-
nungsmaniger BuchfUhrung ein den tats&ichlichen Verh&ltnissen entsprechendes Blld der Ver-
mégens-, Finanz- und Eriragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht gibt insgesamt elne zu-
treffende Vorstellung von der Lage der Gesellschaft und stellt die Risiken der kt:mftlgen Ent-
wicklung zutreffend dar.

Ml‘.inchen, 18.08, 2004

§
3 (
r. Pentenrieder

Wirtschaftsprifer
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