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Rahmenvertrag fur Interdisziplinare Frihférderstellen vom 19.05.2006

Préaambel

Mit der Einfihrung des Begriffes der Komplexleistung in § 30 und § 56 SGB IX hat der Gesetzge-
ber zum Ausdruck gebracht, dass bei der Friherkennung und Friihfdrderung Leistungskomplexe
entstehen, die sowoh! Leistungen der Fritherkennung und Frihtorderung im Sinne des § 26 SGB
IX als auch Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft geman §§ 56,56 SGB IX um-
fassen. Die inanspruchnahme von ,Leistungen aus einer Hand" wird damit ermdglicht.

Als gesetzliche Grundlagen firr diesen Vertrag gelten neben den §§ 30 und 55/56 SGB IX, die je-
weiligen Leistungsgesetze fir die medizinisch-therapeutischen MaBnahmen auf arztliche Verord-
nung nach den §§ 32 und 70 SGB V sowie fir die heilpadagogischen MaBnahmen nach den §§ 53
und 54 SGB X! und nach Art. 53 BayKJHG.

Der Rahmenvertrag i5st auf Seiten der kommunalen Spitzenverbénde die bisherigen, urspringlich
auf der Zusatzvereinbarung zur Pflegesatzvereinbarung 1983 mit Fortschreibung 1989 beruhen-
den Regelungen ab und stelit die Umsetzing des SGB IX und der Frihférderverordnung vom
24.06.2003 (BGBI. | S. 998) dar. Mit dem Inkrafttreten dieses Vertrages wird auf Seiten der Kran-
kenkassenverbénde der ,Rahmenvertrag {iber die Frihfdrderung behinderter oder von Behinde-
rung bedrohter Kinder sowie die Behandiung von behinderten oder von Behinderung bedrohter
Kinder und Jugendlicher in Tagesstatten® vom 18.12.1998 fiir den Bereich Frihfdrderung abgeidst.

In Bayern besteht bereits seit Jahren die vom SGB IX geforderte Interdisziplindre Frithfdrderung.
Mithin sind die sonst (iblichen individuelien Leistungsvereinbarungen im bisherigen Umfang nicht
mehr erforderlich. Der fachliche Standard der Frihfdrderung in Bayem wird im Anhang zum Rah-
menvertrag dargestelit.
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ABSCHNITT | Aligemeines
§1 Gegenstand und Zweck des Rahmenverirags

(1) Die Vertragsparteien vereinbaren die nachfolgenden Flegelungen zur Ausgestalbtung, Um-
setzung und Finanzierung des Leistungsangebotes der Interdisziplindren Frihforderstellen
in Bayern.

(2) Zweck des Rahmenvertrages ist es, die medizinisch-therapeutischen und heilpadagogi-
schen MaBnahmen der Interdisziplindren Frihférderstelien fir behinderte oder von siner
Behinderung bedrohte Kinder als Komplexleistung zu gewéhrieisten.

§2 Geltungsbereich, Wirksamkeit, Strukturerhebung, Konzeption

(1) Der Rahmenvertrag wird wirksam:

- fiir die ortlichen Sozialhilfetrager durch Beitrittserkldrung nach Anlage 1a gegen-
tber ihrem jewelligen kommunalen Spitzenverband

- fir die Krankenkassen durch Unterschrift der Krankenkassenverbénde,

-~ fur die Interdisziplindren Fruhforderstelien durch schriftliche Beltnttserklarung nach
Anlage 1b gegeniiber ihrem jeweiligen Tragerverband,

- fur die Kassenarziliche Vereinigung Bayerns durch Unterschrift.

Die Vertragspartner unterrichten sich gegenseitig (iber die erfolgten Beitritte.

(2) Weitere Voraussetzung fir den Beitritt Interdisziplindrer Frishforderstellen ist die Feststel-
lung durch den filr sie jeweils zustandigen értlichen Sozialhilfetriger, dass die Anforderun-
gen dieses Rahmenvertrages erfilit werden. Den am 31.07.2006 téatigen Interdisziplinaren
Frihforderstellen wird dazu eine Ubergangsfnst von sechs Monaten eingerdumt. Fir bauli-
che MaBnahmen (vgi. Anhang) betrigt die Ubergangstrist zwélf Monate. Die in Satz 1 ge-
nannte Feststellung gilt fiir diese Ubergangstrist als erieilt.

(3) Die Zulassung wird in Abstimmung mit den Krankenkassenverbanden von dem am Sitz der
Interdisziplindren Frithférderstelle drtlich zustandigen Sozialhilfetrdger ausgesprochen. Die
Zulassung kann nur erteilt werden, wenn die medizinisch-therapeutischen und heilpddago-
gischen Anforderungen erflilt sind. Der Antrag ist von der Interdisziplindren Frithfrderstel-
le zusammen mit der Vorlage des ausgefiiliten Strukturerhebungsbogens. nach Anlage 2
sowie einer schriftlich dargesteliten Konzeption iiber das interdisziplinare Forder- und Be-
handlungsangebot bei dem fir sie drtlich zustandigen Sozialhilfetrager zu stellen. Die Un-
terlagen (Erlaubnis zur Fiihrung der Berufsbezeichnung, Arbeits- bzw. Kooperationsvertra-
ge und Strukturerhebungsbogen) fir die medizinisch-therapeutischen Leistungen werden
zur Prifung an die Krankenkassenverbinde weitergeleltet. Diese teilen das Prifergebnis
zur endgiiltigen Zulassung den 6rtlich zustandigen Soziathilfetragern mit. Dieser informient
die Interdisziplingre Frilhidrderstelle und die Vertragspartner (iber die Zulassung. Jede An-
derung in der Struktur der Interdisziplinaren Fruhférderstelle insbesondere personeller Art,
ist anzuzengen

(4) Abweichend von den Regelungen des Rahmenvertrags kann im Einvernehmen mit dem am
Sitz der Interdisziplindren Frihforderstelle zustandigen értlichen Sozialhilfetrager auch ein
anderer &rtlicher Sozialhilfetrager (Hauptbeleger) fiir zustandig erkiart werden. Die Partner
des Rahmenvertrages sind hierliber zu informieren.
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§3

Ziel und Autgabe der Friiherkennung und Frithférderung

Nach den §§ 4, 26, 30, 56 SGB IX sind Ziel und Aufgabe der Friherkennung und Frihforderung
insbesondere zum frilhestmdglichen Zeitpunkt

eine drohende Behinderung zu erkennen und durch gezielte Férder- und BehandlungsmaB-
nahmen abzuwenden,

eine Behinderung zu erkennen und thre Folgen durch gezielte Fdrder- und Behandlungsmaf3-
nahmen zu vermeiden, auszugleichen oder zu mindern,

deren fortschreitenden Verlauf zu lindem und die durch die Behinderung verursachten Beein-
trachtigungen und Folgen zu beseitigen und zu mildern. .

die perséniiche Entwickiung des behinderten oder von einer Behinderung bedrohten Kindes
ganzheitlich zu férdern und seine Teilhabe am Leben in der Gesellschaft zu ermbglichen und
zu erleichtern. i '

ABSCHNITT Hi Leistungen

§ 4 Leistungen der Interdisziplinéren Friihférderstellen

(1) Interdisziplinare Frithfdrderstellen sind familien- und wohnortnahe (lebensweltorientierte)
Dienste zur Erbringung von MaBnahmen der Komplexleistung. Diese umfasst unter Einbe-
zug der Eltern/Bezugspersonen &rztliche Leistungen nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB IX
und § 5 Abs. 1 FrithV und nichtdrztlichen Leistungen.

(2) Nichtérztliche Leistungen sind

- medizinisch-therapeutische Leistungen nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 und § 30 Abs. 2
SGB IX, § 5 Abs. 1 Nr. 3 FrithV (Heilmittel: physikalische Therapie, Stimm-, Sprech- und
Sprachtherapie, Ergotherapie),
psychologische Lelstungen nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2und § 30 Abs. 2 SGB IX, § §
Abs. 1 Nr. 2 FriihV, § 6 FrihV, :
(heifjpadagogische / sonderpadagogische Leistungen nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 und
§ 30 Abs. 2, § 55 und 56 SGB IX, §§ 5 Abs. 1 Nr. 2 und 6 FriihV, §§ 53, 54 SGB XII, Art.
53 BayKJHG, .
psychosoziale Leistungen nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 und § 30 Abs. 2 SGB IX, § 5
Abs. 1 Nr. 2 und § 6 FriihV/. .

(3) In der Regel sind {iberregionale Interdisziplindre Frihforderstellen fiir die Behandlung von
Sinnesbehinderungen zusténdig. :

(4) Nicht zu den Leistungen der Interdisziplindren Friihfordersteflen nach diesem Rahmenver-
trag gehdren isollerte heilpadagogische, padagogische (insbesondere Schuleingangsunter-
suchungen) oder medizinisch-therapeutische Leistungen.

§ 5 Personenkreis

(1) Gefardert werden behinderte oder von Behinderung bedrohte Kinder von der Geburt bis
zum individuellen Schuleintritt. Gemaf § 2 Abs. 1 SGB IX .V.m. §§ 53, 54 SGB Xli sind
Kinder behindert, wenn lhre kérperiiche Funktion, geistige Fahigkeit oder seelische Ge-
sundheit mit hoher Wahrscheinlichkeit lnger als sechs Monate von dem flir das Lebensal-
ter typischen Zustand abweichen und daher ihre Teilhabe am Leben in der Gesellschaft
beeintrachtigt ist. Sie sind von Behinderung bedroht, wenn die Beeintrichtigung zu erwar-
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ten ist. Im Obrigen sind auch Kinder mit anderer Behinderung nach § 53 Abs. 1 Satz 2 SGB
Xl erfasst.

(2) Kinder, die bereits eine Schulvorbereitende Einrichtung besuchen, erhalten keine weiteren
Leistungen zur Rehabilitation und Teilhabe als Komplexleistung durch Interdisziplindre
Eruhidrderstellen. Hiervon ausgenommen sind sinnesbehinderte Kinder, soweit sie nicht
spezielle Einrichtungen fir Sinnesbehinderte besuchen. Ferner erhalten Kinder, die auf-
grund der Diagnose die beschriebene Komplexleistung erhalten, fiir diese Diagnose keine
zusatzlichen Heilmittel. ' .

§ 6 Qualitdtsantforderungen fiir die Fachkrifte

(1) Die &rztliche Tatigkeit im Rahmen der Interdisziplinaren Friihférderung wird in der Regel
von Fachérzten flr Kinderheitkunde und Jugendmedizin durchgefiihrt, zusatzlich kbnnen an

der hausarztlichen Versorgung teilnehmende Arzte diese Tatigkeit Obernehmen. Dies giit
for zugelassene oder erméchtigte Arzte. :

(2) Fur BehandlungsmaBnahmen sind in der Interdisziplindren Frihférderstelle folgende Fach-
krafte zu Lasten des jeweils genannten Kostentrégers tatig:

a) Fiir den medizinisch-therapeutischen Bereich (zu Lasten der Krankenkassen)

- Physiotherapeuten/Krankengymnasten, moglichst mit neurophysiologischer Zusatz-
ausbildung (z.B. Bobath, Vojta, PNF),

- Sprachtherapeuten (z.B. Logopéden. Sprachheilpadagogen),

- Ergotherapeuten.

Hier finden diejeweils gliltigen Zulassungsempfehlungen nach § 124 SGB V Anwendung.

b) Ergénzend bei Frithforderstellen fir Sinnesbehinderte soweit erforderiich (zu Lasten der
Krankenkassen)

.- Orthoptisten,
- Audiometristen,
- Horgerateakustiker.

c) Fir den sozial- und heilpadagogischen Bereich (zu Lasten des drtlichen Sozialhitfetra-
gers)

- Diplom-Sozialpadagogen/Diplom-Sozialarbeiter,

. Sonder-/Rehapadagogen, Diplom-Péadagogen,

- Diplom-Heilpadagogen/staatl. anerkannte Heilpadagogen,

- Diplom-Psychologen, '

. Erzieher mit heilpddagogischer Zusatzausbildung,

- Sprachbehindertenpédagoge,

- Sonderschullehrer in der padagogischen Audiologie, o

- ergénzend fur Frihforderstellen flir Sehbehinderte: Padagogische Fachkréfte mit
Zusatzausbildung in Orientierungs- und Mobilitétstraining.

d) Fir den psychologischen Bereich (zu Lasten des ortlichen Sozialhilfetragers)

- Diploni-Psychologe.
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§7  Forder- und Behandlungsplan

(1) Votaussetzung fur die Leistungserbringung ist der ordnungsgemé ausgestelite Forder-
und Behandlungsplan (§ 7 FrihV) nach Anlage 3, der vom behandelnden Arzt in Zusam-
menarbeit mit der Interdisziplindren Friihférderstelle vor Behandlungsbeginn erstelit wird,
Der Forder- und Behandlungsplan giit fir maximal ein Jahr und ist bei einer wesentiichen
Anderung (z.8. Anderung des Behand!ungsumfangs oder der Behandlungshauﬁgkelt) an-
zupassen.

(2) Beim Wechsel des Sozialhilfetrdgers ist der Forder- und Behandiungsplan beim neuen So-
zialhilfetrager einzureichen und der bisherige Kostentrager zu informieren. Andert sich die
Krankenkasse, ist die Behandiung zu Lasten der vorherigen Krankenkasse zu beenden und
umgehend ein neuer Férder- und Behandlungsplan auszustellen.

§8 Leistungsmodule der Komplexieistung ,Frilherkennung und Friihférderung”

Die Komplexieistung nach SGB IX und FrithV setzt sich aus den folgenden Leistungsmodulen zu-
sammen:

o im Leistungsmodut ,Offenes Beratungsangebot” werden die Eltern beraten und das forder-
bediirftige Kind in die MaBnahmen der Fruhforderung vermittelt. Es umfasst zwei Behand-
lungseinheiten.

» im Leistungsmodul ,,Emgangsdlagnostxk“ erd dor konkrete Bedarf firr FrihfordermaBnah-
men vam behandeinden Arzt im Zusammenwirken mit der Interdisziplindren Fruhférderstel-
le ermittelt und der individuelle Fdrder- und Behandiungsplan entwickeit.

+ Im Leistungsmodul ,Férderung und Behandlung" werden die" erforderlichen Leistungen
handlungs- und alltagsorientiert in Zusammenarbeit mit der Familie und/oder wesentlichen
Bezugspersonen des Kindes erbracht. Behandlungsumfang und -haufigkeit richten sich
nach dem Farder- und Behandlungsplan.

§9  Artund Umfang der Leistung

Die Komplexleistung zur Frilherkennung und Frihférderung wird nach den Gegebenheiten des
Einzelfalls in der Regel in ambulanter Form (in der Interdisziplindren Frithférderstelle) oder in mobi-
ler Form (in der jeweiligen Lebensumwelt des Kindes insbesondere der Familie bzw. in der Kinder-
tageseinrichtung) erbracht. in geeigneten Féllen soll die Férderung und Behandiung als Gruppen-
behandlung erfolgen. Die Erbringung der Komplexleistung wird durch interdisziplindre Teamge-
spriache ergénzt. Die Gesamtieistung muss angemessen, zweckméBig und wirtschaftlich sein und -
dart das MaB des Notwendigen nicht (iberschreiten. Der Leistungsumfang ergibt sich im Einzelnen
aus den Anlagen 4 und 5.

§ 10 Antrag, Verfahren

Der Férder- und Behandlungsplan ist zusammen mit dem Antrag (Formblatt nach Antage 6a) und
den sonst erforderlichen Unterlagen vor Beginn der Behandlung zur Priifung der Kostenibernah-
me beim ortlichen Sozialhiffetrdger vorzulegen. Der drtliche Sozialhilfetrager entscheidet tber die
heilpadagogischen Leistungen als Bestandteil der Komplexieistung unter Beachtung der Frist nach
§ 8 Abs. 1 FrishV. Der Verfahrensverlauf richtet sich nach der bilateralen Vertahrensabsprache
zwischen der Arbeitsgemeinschaft der Krankenkassenverbande in Bayern und den kommunalen
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Spitzenverbanden.
§ 11 Leistungsprofil, Leitlinien, Sicherung des Behandlungserfoigs

(1) Die Interdisziplindren Frithforderstellen miissen die fir die Leistungserbringung erforderti-
chen und in Bayern anerkannten personellen, raumlichen und sdchlichen Strukturen vorhal-
ten. Das aktuelle Leistungsprofil wird im Anhang dargestellt. Es gilt § 2 Abs. 2 Satz 2 die-
ses Vertrages (Ubergangsfrist).

(2) Die Leitlinien der Vereinigung fiir interdisziplindre Frihférderung e.V., Landesvereinigung
Bayern, in der aktualisierten Fassung vom April 2006 fiir den medizinischen Anteil der in-
terdisziplinaren Frihforderung sind zu beachten (Anlage 7).

(3) Grundiage der fachlichen Qualitét der Arbeit und des Verlaufs der Forderung und Behand-
lung sind dieser Rahmenvertrag, die Konzeption der Frihforderstelle sowie die individuel-
len Forder- und Behandlungspiéne der Kinder.

(4) tm Rahmen der zur Fortschreibung des Foérder- und Behandlungsplans erforderlichen Dia-
gnostik (Verlaufsdiagnostik} und bei der Abschlussbefundung (Abschlussdiagnostik) ist zu
Uberprifen und zu dokumentieren, ob und in weichem AusmaB die im individuellen Férder-
und Behandlungsplan beschriebenen Férder- und Behandlungsziele erreicht wurden.

ABSCHNITT li! Entgeite

§ 12 Entgelte

Die Entgeltsatze nach der Anlage 4 (medizinisch-therapeutische Leistungen) bzw. Anlage 5 (heil-
padagogische Leistungen) werden zwischen den jeweiligen Partnern des Rahmenvertrages ver-
einbart. ' '

§ 13 Abrechnung der Leistungsmodule

(1) Fur die Leistungen der interdisziplindren Frihférderstellen ibernehmen die Krankenkassen
die nach Anlage 4 und die Sozialhilfetrager die nach Anlage 5 vereinbarten Entgelte. Zu-
zahlungen — sofern nicht gesetzlich vorgeschrieben - diirffen von den Leistungsempfangern
nicht gefordert werden.

(2) Das offene Beratungsangebot wird von der Interdisziplindren Friihforderstelle mit dem &rtli-
chen Soziathilfetrager abgerechnet. Sofern es zu einer Férderungs- und BehandlungsmaB-
nahme kommt, ist das offene Beratungsangebot zusammen mit der MaBnahme abzurech-
nen.

(3) Fur die Eingangsdiagnostik seitens des behandelnden Arztes zusammen mit der Interdis-
ziplinaren Frihforderstelle ist die jeweilige Krankenkasse zustdndig. Die &rztliche Tatigkeit
wird Uber die zusténdige Bezirksstelle der Kassendrztlichen Vereinigung Bayerns abge-
rechnet.

(4) Die Interdisziplindren Frihforderstellen rechnen die jeweiligen Férderungs- und Behand-
iungsmannahmen mit den Krankenkassen bzw. Sozialhilfetragern ab.

(5) Forderungen der Interdisziplindren Frihforderstellen an die Kostentrager darfen chne de-
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ren Zustimmung nicht an Dritte abgetreten oder verduBert werden.

() Die Einzelheiten zum Verfahren der Abrechnung mit dem jeweiligen Kostentréger ergeben
sich aus den Anlagen 4, 4a, 4b und 4c¢ sowie 5, 5a, 5b, 5¢ und 5d.

ABSCHNITT IV Qualitat und Prifung

§14 Qualitét der Leistung

(1) Gewdhrleistung und Entwicklung der Qualitat der Interdisziplindren Frohforderstellen ste-
hen in der Verantwortung ihres Tragers. Die Gewahrleistung der Qualitdt der Leistungs-
erbringung, die Entwicklung und Bewertung der Qualitat sowie deren Nachweise sind die
dauerhaften Aufgaben der Trager. Der Trager der Interdisziplindren Frihforderstelle setzt
Qualitatsentwicklungs- bzw. SelbstevaluierungsmafBnahmen ein und weist dies hinsichtlich
Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualitit in geeigneter Weise nach. Die Vertragsparteien
werden hierzu ¢ntsprechende Richtlinien vereinbaren.

(2) Als MaBnahmen zur Gewébhrleistung der fachlichen Qualitét dienen insbesondere
* - interne Beratung und Anleitung,
- Fortbildung und Supetrvision,
- regeimaBige Fallberatungen im Team,
- Dokumentation der Entwicklung des Kindes,
- Controliing,
- Qualitatsmanagement.

§ 15 Recht zur Prifung

Der am Sitz der Interdisziplindren Frinhforderstelle zusténdige ortliche Sozialhilfetrdger und die
zustandigen Krankenkassenverbande kdnnen gemsinsam oder einzeln Prifungsverfahren einlei-
ten, wenn Anhaltspunkte dafilr vorliegen, dass

- die Qualitat der Leistung nicht mehr den Anforderungen der Leistungen nach Abschnitt If ge-
niigt oder
- die Wirtschaftlichkeit der Leistungserbringung nicht mehr gegeben ist.

§16 Priffungsverfahren

(1) Der Trager der Interdisziplindren Friihférderstelle ist verpflichtet, dem am Sitz der interdis-
ziplindren Frinhférderstelle zustdndigen Tréger der Sozialhilfe und der Krankenkasse die
Prifung zu erméglichen und daran mitzuwirken, Der am Sitz der Interdisziplindren Frahfér-
derstelle zustindige Trager der Sozialhilfe oder die Krankenkasse kdnnen die Prifung
selbst durchfiihren (z.B. értlicher Prifer, Bayerischer Kommunaler Pr{ifungsverband) oder
in Einvernehmen mit dem Trager geeignete Sachversténdige beauftragen.

(2) Bei Durchfilhrung der Prifung ist der Grundsatz der VerhéltnisméBigkeit zu beachten. Die
jeweilige Prifung muss geeignet sein, Aufschiuss Uber den Prifgegenstand zu geben. Der
Prifaufwand muss in angemessenem Verhaltnis zum Prifgegenstand stehen. Der Trager-
verband der Interdisziplindren Frihférderstelle ist vor der Prilfung von ihrer Durchfithrung in
Kenntnis zu setzen.
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§17 Prifungsergebnisse

(1) Der Prifer hat den Tréger der Interdisziplinaren Frihfrderstelle tiber die Prafungsergeb-
nisse zu unterrichten und ihm Gelegenheit zur Stellungnahme einzurdumen. Vor Abschiuss
der Prifung und Erstellung des Prifungsberichts ist der Entwurf eines AbschiuBberichts
der Interdisziplinaren FriihfSrderstelle und der die Priifung beantragenden Stelle rechtzeitig
zu Gbermittein. Danach findet ein Abschlussgesprach zwischen dem Trager, dem Priifer
und dem ortlichen Trager der Sozialhilfe statt. Auf Wunsch des Tragers ist daran sein Spit-
zenverband zu beteiligen.

(2) Ziel des Abschlussgespréichs soll es sein, vorgefunderie Mangel abzustellen. Hierzu wer-
den angemessene MaBnahmen und Fristen vereinbart. Stelit die Interdisziplinére Frihfor-
derstelle schwerwiegeride Méangel nicht in angemessener Frist ab, kann sie zeitlich befris-
tet, héchstens bis zum Nachweis des Abstellens der Méngel, von der Leistungserbringung
ausgeschlossen werden.

§18 Kosten der Priifung

Die Kosten der Priifung mit Ausnahme der sich aus den Mitwirkungspfiichten der Einrichtung erge-
benden Anteile tragt der Srliche Trdger der Sozialhilfe bzw. der Krankenkassenverband, der die
Prifung beantragt hat. )

ABSCHNITT V Schlussbestimmungen
§19 Statistische Auswertungen

Nach Ablauf des Kalenderjahres erhalten der am Sitz der Interdisziplindren Friihférderstelle zu-
standige Sozialhilfetriger und die Arbeitsgemeinschaft der Krankenkassenverbénde von den Leis-
tungserbringern fiir die erbrachten Leistungen eine Gesamtaufsteliung (ber die Anzahi der fir ein-
zelne Sozialhilfetrager und alle Krankenkassen erbrachten Behandlungseinheiten und die Anzaht
der Kinder nach Anlage 8.

§20 Haftpflichtversicherung

Fur Personal, das fir eine Interdisziplinare Frihfirderstelle tatig ist, muss eine ausrsichende Be-
rufs- und Betriebshaftpflichtversicherung abgeschlossen sein.

§21 Datenschutz

(1) Die Interdisziplindren Fruhférderstelien verpflichten sich, flr die Einhaltung der gesetzlichen
Vorschriften des Datenschutzes und der Schweigepflicht zu sorgen.

(2) Sie stellen sicher, dass nur Personal eingesetzt wird, das zur gewissenhaften Erflllung sei-
ner Obliegenheiten unter Hinweis auf die straf- und ordnungswidrigkeitsrechtlichen Folgen
einer Pflichtvertetzung nach MaBgabe des § 5 BDSG bzw. Art. 5 BayDSG verpflichtet wur-
de.

(3) Die Interdisziplindren Friihforderstellen haften im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen
fir Schaden, die infolge schuldhaften Verhaitens gegen die Datenschutzbestimmungen
entstehen, ‘
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(4) Die im Zusammenhang mit der Erbringung und Abrechnung von Leistungen erforderlichen
personenbezogenen Daten dirfen nur im Rahmen von § 35 Abs.1 SGB | erhoben, ausge-
wertet und verbreitet werden. § 21 Abs.1 Punkt 5 SGB IX gilt entsprechend.

§ 22 Salvatorische Klausel

Soliten einzelne Regelungen dieses Vertrages ganz oder tellweise unwirksam sein oder werden,
so beriihrt dies die Gliltigkeit der Gbrigen. Regelungen nicht. Die Vertragsparteien verpflichten sich,
die unwirksame Regelung durch eine rechtlich zul4ssige Regelung zu ersetzen, die dem Sinn und
Zweck am nachsten kommt. Gleiches gilt, wenn eine Regelung undurchfiihrbar ist.

§23 lnkrafttfeten und Giiltigkeit des Vertrages, Kiindigung

(1) Der Rahmenvertrag tritt-am 01.08.2006 in Kraft und gilt fiir alle ab diesem Zeitpunkt bean-
tragten MaRnahmen der Interdisziplindren Frihférderung. ‘

(2) Der Rahmenvertrag kann von jeder Partei des Rahmenvertrags mit einer Frist von sechs
Monaten zum Ende eines Kalendervierteljahres gekiindigt werden, frihestens zum
31.07.2009. Die Anlagen 4, 4a, 4b und 4 ¢ kdnnen mit einer Frist von drei Monaten zum
Ende eines Kalendervierteljahres frithestens zum 31.07.2007 gekiindigt werden.  Die Anla-
gen 5, 5a, 5b, 5¢ und 5d kdnnan nach dem 01.08.2009 von den Tragerverbdnden nur zu-
sammen mit den Aniagen 4, 4a, 4b und 4c gekindigt werden. Die dbrigen Anlagen kénnen
von jedem Partner des Rahmenvertrags gesondert mit einer Frist von drei Monaten zum
Ende eines Kalendervierteljahres frithestens zum 31.07.2009 gekiindigt werden. Die Kin-
digung einzelner Anlagen beriihrt nicht die weitere Wirksamkeit dieses Vertrages. Die Kin-

" digung bedarf der Schriftform und ist allen Vertragspartnern zuzusteilen.

(3) Bis zum Abschluss eines neuen Rahmenvertragés oder einer Anlage gilt die jewellige vor-
hergehende Fassung fort. ' .




