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Stellenplan des Rf. IV / Stadttheater (Th)                            
Ergebnisbericht über die „Externe Untersuchung des Stadttheaters Fürth“ 

I. Beschluss 

 
Gremium Stadtrat 
 
Datum 14.11.2007 
 

Abstimmungsergebnis 
mit Mehrheit einst. 

angen. abgel. 
Ja- 

Stimmen 

Nein- 
Stimmen 

Sitzungsteil öffentlich 

x                         
 
 
 
1. Der Bericht des externen Gutachters wird zur Kenntnis genommen. 
 
2. Die Erhöhung der Fördermittel/Zuschuss von derzeit 160.000 EUR ist durch geeignete Maßnahmen 

anzustreben. 
 
3. Die Stelle 42012, Sb Presse/ Öffentlichkeitsarbeit, VGr Vc/Vb erhält einen kw-Vermerk zum 31.12.2007. 
 
4. Zur (Teil)Finanzierung der Kraft an der Theaterkasse soll eine Vorverkaufsgebühr, die unterhalb der Gebühr 

anderer Vorverkaufsstellen liegt, erhoben werden. 
 
5. Die Stelle 12 366, Reinigungskraft, LGr 1/1a fällt weg. 
 
6. Die Empfehlungen des Gutachters bzgl. der geplanten künstlerischen Formatsveränderungen sind als interne 

Konsolidierung vorzunehmen und vom Th unter Einbeziehung von Käm umzusetzen. 
 
7. Die Empfehlungen des Gutachters bzgl. des Aufbaus eines Berichtswesens sind vom Th mit Unterstützung von 

Käm umzusetzen. 
 
8. Die Empfehlungen des Gutachters das Berichtswesen durch Personalkennziffern zu erweitern sind vom Th 

umzusetzen. 
 
9. Der Aufwand bei Probebühne und Werkstätten ist mit vorhandenem Personal und innerhalb des Rahmens der 

zur Verfügung stehenden Budgetmittel abzudecken. 
 
10. Der kw-Vermerk der Stelle 42 022, Tontechniker, VGr VIb,204Vc,21 entfällt. 
 
11. Die Umwandlung der Stelle 43 115, Fachkraft Veranstaltungstechnik, in eine Meisterstelle mit dem Stellenwert 

VGr Vc,34Vb wird beschlossen. 
 
12. Der Wegfall des kw-Vermerks auf der Beleuchtungsmeisterstelle 42 009 wird beschlossen. 
 
13. Die Empfehlungen des Gutachters zur Serviceverbesserung im Vorderhaus sind vom Th umzusetzen. 
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14. Der Gutachter hat den Umfang der derzeitigen Aushilfsbeschäftigungen als sach- und bedarfsgerecht 
eingestuft. Die Ausgaben für diese Tätigkeiten werden auf 95.000 EUR festgeschrieben. 

 
15. Die Empfehlungen des Gutachters zur Professionalisierung des Vertriebs sind vom Th umzusetzen. 
 
16. Die Empfehlungen des Gutachters zur Handhabung von NV-Bühne Verträgen für nicht fest angestelltes 

Personal sind  vom POA in Abstimmung mit Th gesondert zu prüfen und ggf. umzusetzen. 
 
17. Die derzeitige Anzahl an dauerhaften NV-Bühne Verträgen ist in der Personalstrukturdarstellung in Anlage 4 

dargestellt (grau hinterlegt) und wird insoweit festgeschrieben. Als Budgetansatz muss dafür nach 
Abstimmung mit Th von 200.000 EUR ausgegangen werden. 

 
18. Die Gliederung der Budgetansätze sind von Th und Käm durch Umschichtungen innerhalb des 

Gesamtbudgetansatzes neu zu ordnen. 
 
19. Die Empfehlungen des Gutachters bzgl. der Verkleinerung des Fuhrparks sind vom Th umzusetzen. 
 
20. Die Empfehlungen des Gutachters bzgl. der Ausschreibung der Gastronomieverträge sind vom Th 

umzusetzen. 
 
21. Die Empfehlungen des Gutachters, die Technische Leitung zu entlasten und die Steuerung und Planung zu 

verstärken sind vom Th umzusetzen. 
 
22. Die Empfehlungen des Gutachters, die Überstunden während einer Spielzeit abzubauen, sind vom Th 

umzusetzen. 
 
23. Zum Ende der Spielzeit 2008/2009 ist vom Th ein Bericht über die Umsetzung der Empfehlungen vorzulegen. 
 

II. Eintrag in die Niederschrift SP-Nr.  

III. POA/SD zur Fertigung von Ablichtungen ohne Anlagen für 
 Rf. IV, Th, Käm1/Persko, POA/Arbn,PE 

IV. POA/Org   

 

Fürth, 14.11.2007  

_____________________________ 
Unterschrift der/des Vorsitzenden 


