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Wir alle kennen dis Nachrichten:

Weltweiter Klimawandel, Anstieg der Erdtemperatur, Treibhausgase,
schmelzende Gletscher, Kyoto-Protokoll. Auch auf dem G8-Treffen 2007
in Heiligendamm wurde die Notwendigkeit des Handels diskutiert.

Aus zahlenreichen Gespréachen mit Blrgerinnen und Blrgern unserer
Stadt Fuirth und im Landkreis wissen wir um die Bereitschaft, sich zu
engagieren. Vielfach fehlt es jedoch an den Mdoglichkeiten.

Wir bieten den Biirgerinnen und Burgern in unserer Region die Még-
lichkeit, sich an der ,VR Blirgersolar Fiirth eG” zu beteiligen um mit der
~umweltfreundlichen, klimascho-
nenden Stromerzeugung durch
Photovoltaik eine interessante -
Rendite zu erwirtschaften.
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Betelligungsangebot und Projektbeschraibung:

Zusammen mit den kommunalen Vertretern unserer Stadt Furth wird
am 22. Oktober 2009 die VR Birgersolar Fliirth eG gegriindet.

Die Genossenschaft will Photovoltaikanlagen auf kommunalen,
gewerblichen und privaten Dachern in unserer Region betreiben. Die

* Eignung der jeweiligen Dachfliache wird von Sachverstindigen gepriift.
Fiir die Uberlassung der Dachflachen flr den Zeitraum von mind. 20 |
Jahren wird an den Dacheigentlimer eine Pacht zu zahlen sein.

Darliber hinaus soll die VR Blirgersolar Fiirth eG als aktiv am Markt
tatiges Unternehmen in Zukunft auch auf weiteren Feldern der
regenerativen Energiegewinnung und der Beratuhg der Mitglieder in
Energiefragen tétig Werden '

Ein Geschaftsanteil betragt 400,00 Euro. Dariiber hinaus gewshrt das
‘Mitglied ein Darlehen in Héhe von 600,00 Euro pro gezeichnetem
Geschaftsanteil. Ein Mitglied kann sich mit hochstens 100 Anteilen
betelllgen Wir wollen mit diesem Angebot viele Burger unserer Stadt
als Mitglied der ¥R Burgarsoiar Fiirth eG gewinnen.

Die Haftung des I\/Iitglieds ist auf die Hohe
des Geschéftsanteils beschrankt. '
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- Technische Beschreibung / Mutzungsdauer / Verfigbarkei

Bei der Auswahl der zu installierenden Module achten wir insbesondere
auf die Qualitdt sowie die Leistungsfahigkeit.

Die von uns geplanten Anlagen werden gemaB dem QualitidtsmaBstaben
der Glitegemeinschaft Solarenergieanlagen éusgeschrieben, geplant und
installiert. Die Gltegemeinschaft Solarenergieanlagen ist vom Deutschen
Institut fr Gltesicherung und Kennzeichnung anerkannt. Das ngi&i L
RAL Gutezeichen Solarenergieanlagen RAL-GZ-966 (RAL-Solar) SUTELEICHEN
bestimmt den Inhalt der technischen Lieferbedingungen fiir ‘ '
- Komponenten, Konzeption, Montage, Service und Betrieb bei
solarthermischen und photovoltaischen Anlagen.

B

energieanlagen

Néhere Informationen finden Sie unter www.ralsolar.de

Die erwartete Nutzungsdauer wird nach heutigen Erkenntnissen mit Uber
25 Jahren prognostiziert, wobei die
Leistung geringfligig abnehmen
kann. Dies berticksichtigen wir in
unserer Ertragsvorschau. Ferner
kalkulieren wir aus Sicherheits-
grinden nur mit einer Laufzeit von
20 Jahren. Bei der erwarteten
Stromausbeute nehmen wir ferner
einen Sicherheitsabschlag vor.

Das ,Gesetz flr den Vorrang Erneuerbare Energien” gibt uns
Planungssicherheit bezliglich der Einspeisevergiitung im Jahr der
~ Inbetriebhahme und den kormmenden 20 Betriebsjahren.
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Investitions- und Finanzierungsplan:

Zur Finanzierung der Anschaffungs- und Installationskosten der
Photovoltaikanlage dienen uns die Einzahlungen der Mitglieder in das
Geschéftsguthaben (Eigenkapital). Darlber hinaus stellt jedes Mitglied
ein Mitglieder-Darlehen in Form eines Tilguhgsdarleh_ens zur Verfligung.
Die Mittelherkunft / -verwendung stellt sich im Einzelnen wie folgt dar:

Mittelherkunft

Anteil in %

Mitglieder-Darlehen
- laufzeit: 20 Jahre |
- Verzinsung: 5,00% p.a.
- Tilgung: ab 11. Jahr gleichbleibend

45%

Bank-Darlehen ‘
- lLaufzeit: 15 Jahre
- Verzinsung: 4,75% p.a.
- Tilgung: Jahrlich gleichbleibende Raten ab
ersten Jahren

| 20%

Eigenkapital (Geschéftsguthaben der Mitglieder)
- Geschéftsanteil betrdgt 400 Euro |
- Kindigungssperrfrist bis 31.12.2014

35%

Mittelvefwendung

Anteil in %

Investitionssumme gesamt, netto

100%

VR Birgersolar
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Ertragsvorschay / Renditesiwartung:

Einem mdglichen Riickgang der Stromerzeugung mit fortschreitender
Nutzungsdauer sind wir im Rahmen der Wirtschaftlichkeitsberechnung
durch einen Sicherheitsabschlag begegnet. Zudem haben wir einen

Sicherheitsabschlag vom erwarteten Jahresertrag der Photovoltaikan-
lage in Kilowattstunden (kWh) je Kilowatt Peak (kWp) vorgenommen.

Bei den von uns vorsichtig geschétzten Betriebskosten haben Wir eine
jéhrliche Preissteigerung (Inflation) beriicksichtigt.

"Vorhandene Liquiditétsﬂberschﬂsse kdnnen, soweit sie nicht bereits zur
Zahlung der Dividenden auf die GeSchéftsguthaben dienen, durch
Kindigung von Geschftsanteilen an die Mitglieder steuerfrei
zurlickgezahlt werden, Je nach Beschlusslagelkann jedoch auch eine
Investition in weitere Projekte sinnvoll sein, was auch die Aufnahme
weiterer Mitglieder in die Genossenschaft erméglichen wiirde.

Insgesamt erwarten wir eine Rendite von 5%. Wir haben zu den
geplanten Investitionen eine Wirtschaftlichkeitsberechnung (Prognose

 der Entwicklung der Ertragslage, Cash-Flow-Prognose und Prognose
der Zahlungen an die I\/Ii"tglieder) vorgenommen.

Aus den Dividenden erzielen die Mitglieder, die ihre Mitgliedschaft im
Privatvermogen halten, Einktinfte aus Kapitalverm&gen im Sinne des
§21 EStG.
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Chancen und Risiken:

Alle vorstehenden Angaben und Entwicklungsprognosen sind mit
Sorgfalt erstellt. Sie beruhen auf dem derzeitigen Stand der
Erkenntnisse, der bestehenden Gesetzesbestimmungen und sonstigen
Vertragsverhéltnisse. Eine Haf‘tung fur die tatsdchlichen Entwicklungen
und den Eintritt der Ertragsprognosen kann nicht Gbernommen

werden.

Bei dem Beitritt zur Genossenschaft handelt es sich um eine
unternehmerische Beteiligung.
Eine unglnstige Entwicklung
kann bis zum Totalverlust der
Geschaftsguthaben fiihren. |
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Chancen und Risiken:

Risikobewertung

Absicherungsstrategie

Durch die Partnerschaft mit der
Stadt Flirth, den Kontakten der
Bank zu Firmenkunden wird
dieses Risiko als gering
eingeschéatzt,

= Sofern nicht die geplante Anzahl
gewonnen werden kann, wird
der Geschéftsbetrieb
entsprechend verkleinert
fortgefiihrt.

= Sofern die Dacher nur zu einem
hGheren Mietzins angemietet
werden kénnen, kann dies
kurzfristig in den
Planungsrechnungen
berlicksichtigt werden.

Das Risiko wird grundsétzlich als
gering eingeschétzt,

Die Ertragsprognosen beruhen
auf Daten des deutschen
Wetterdienstes. Insbesondere
aufgrund von nicht absehbaren
widrigen _
Witterungsbedingungen, einer
langfristigen Klimaverdnderung,

“einer allgemeinen Verinderung

der globalen
Strahlungsintensitit und/oder

einer Vérschattung der Anlagen

ist es nicht auszuschlieRen, dass
die Stromausbeute geringer ist.

= Bei den Planrechnungen wurden
Szenarien mit +/-5% niedrigere
Erlésen ber{icksichtigt.

= Die Anlagen werden permanent
mittels einer Fernlibertragung
bzgl. ihrer Stromausbeute
liberwacht. Ausfille werden so
sehr schnell bemerkt.

= Aufgrund der Langfristigkeit der
Anlagenkonzeption besteht die
Méglichkeit schwache
Energiejahre durch spétere
starke Energiejahre zu
kompensleren.

# Bei den Planungen wurden
entsprechende
Sicherheitsabschlage
berlicksichtigt.

Wird als gering angesehen, da.
die Betriebskosten bereits
entsprechend mit einer
jdhrlichen Steigerung geplant
werden,

in den Planrechnungen wurden .
Szenarien mit um +/-10% héhere
Betriebskosten beriicksichtigt.

Risiko- | Risikobeschreibung
feld
Gewinnung Dachern —
Gefahr keine ausreichende
Anzahl von Déchern zu den
o kalkulierten Mietkosten
g gewinnen zu kénnen.
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Bei-dem Beitritt zur Genossenschaft und der Bereitstellung von Kapital handelt es sich um eine
unternehmerische Beteiligung. Eine ungiinstige Entwicklung kann bis zum Totalverlust des Kapitals
fdhren. Solche unglinstigen Entwicklungen kénnen trotz der sorgfiltig ermittelten Werte in den

- die Sonneneinstrahlung deutlich und anhaltend hinter den prognostizierten Werten zurtick bleibt

- versteckte Qualitdtsmangel der Anlage bzw. der verwendeten Module oder der Installation zu
erheblichen Ausfallzeiten oder zu erheblichen Produktionseinschrénkungen fithren

- unvorhersehbare Betriebskosten, u. a. fiir laufende Reparaturen und Versicherungen deutlich Gber

- die tatsdchliche Nutzungsdauer der Photovoltaikanlage bzw. einzelner Komponenten (z. B. des
Wechselrichters) deutlich geringer ist, als nach den tblichen Annahmen vorhersehbar

- nicht versicherte bzw. versicherbare Schiiden an der Photovoltaikanlage eintreten
- gesetzliche Rahmenbedingungen gedndert werden und diese sich negativ auf die Rentabilitit

‘oo,
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Gliederung der Satzung der VR Blirgersolar Fiirth eG

l.
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Satzung der VR Biirgersolar Fiirth eG

- Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Unternehmens ’

§1
Firma und Sitz

1. Die Firma der Genossenschaft lautet
VR Blirgersolar Flirth eG

2. Die Genossenschaft hat ihren Sitz in Firth.

| §2
Zweck und Gegenstand
1. Zweck der Genossenschaft ist die Forderung des Erwerbs und der Wirtschaft der Mitglieder durch gemeinschaft-
lichen Geschiftshetrieb. Die Genossenschaft darf auch mit Nichtmitgliedern Geschifte betreiben.
2. Gegenstand des Unternehmens ist: \

a) die Errichtung und Unterhaltung von Anlagen zur Erzeugung regenerativer Energien, insbesondere Pho-
tovoltaikanlagen, ' ‘ '

b) der Absatz der gewonnenen Energie in Form von Strom und/oder Wirme

¢) die Unterstiitzung und Beratung in Fragen der regenerativen Energiegewinnung einschlieflich einer In-
formation von Mitgliedern und Dritten, sowie einer Offentlichkeitsarbeit

d) gemeinsamer Einkauf von Anlagen zur Erzeugung regenerativer Energien flir Mitglieder und Dritte

Satzung VR Blirgersolar Fiirth eG Stand: 26.10,2009



1L
Mitgliedschaft

§3
Erwerb der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft wird erworben durch eine von dem Beitretenden zu unterzelchnende formgerechte Beltrittser-
klarung und Zulassung durch den Vorstand.

Das Mitglied ’ist unverziiglich in die Mitgliederliste (§14e) einzutragen und hiervon unverziiglich zu unterrichten.
§4
Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet nur zum Schiuss eines Geschéftsjahres durch Kiindigung (§ 5) oder Tod (§ 6) oder Auflé-

sung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft (§ 7) oder Ausschluss (§ 8) oder Ubeﬁragung des
gesamten Geschéftsguthabens (§ 28).

§5
Kindigung

Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres zu kiindigen. Die Kiindigung muss
schriftlich erklirt und der Genossenschaft mindestens 12 Monate vor Schluss des Geschéftsjahres zugehen.

" Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch Satzung oder eine Vereinba-
rung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es schriftlich einen 6der mehrere Geschiftsanteile seiner
zusétzlichen Beteiligung zum Schluss eines Geschiftsjahres unter Einhaltung einer Frist von einem Jahr kiindigen,
wobei diese Kiindigungsfrist unter folgenden Umsténden wie folgt verkirzt werden kann:

BeschlieRt der Vorstand jeweils nach Aufstellung des Jahresabschlusses fur das Geschéftsjahr des Jahresabschlus-
ses, dass dem Mitglied ein oder mehrere Geschéftsanteile zuriickgezahlt werden kdnnen, so hat das Mitglied das
Recht, diese Geschiftsanteile ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist schriftlich zum Schluss des laufenden Ge-
schéftsjahres zu kiindigen. Das Mitglied {ibertragt dem Vorstand das Recht, diese Kiindigung mittels Beschluss
auch fir das Mitglied auszuliben. Die Unterzeichnung des Protokolls dieses Vorstandsheschlusses ersetzt die
Schriftform und mit Unterzeichnung des Protokolls des Vorstandsbeschlusses gilt die von den Bevollméchtigten

ausgellbte Kiindigung als der Genossenschaft zugegangen.

Ist eine Kiindigung vom Mitglied nicht gewollt; so kann das Mitglied die Vollmacht bis zur erksamkelt des Kiindi-
gungsbeschlusses widerrufen.

Eine Kiindigung der Mitgliedschaft oder von emzelnen Geschéftsantellen ist frilhestens zum Ende des Geschifts-
jahres 2015 méglich.

§6
Ausscheiden durch Tod

Mit dem Tod scheidet ein M:tghed aus; seine Mitgliedschaft geht auf den oder die Erben Gber. Die Mitgliedschaft
des oder der Erben endet mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist. Sie wird von
-dem Erben fortgesetzt, wenn der Erbe die zum Erwerb der Mitgliedschaft erforderlichen Voraussetzungen (§3

Absatz 1) erfiillt,

Satzung VR Biirgersolar Fiirth eG Stand: 26,10,2009




§7

Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft

Wird eine juristische Person des privaten oder &ffentlichen Rechtes oder eine Personenhandelsgesellschaft aufge-
lést oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder

das Erléschen wirksam geworden ist.

§8

Ausschluss

1. Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres ausgeschlossen werden wenn

"a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsméRigen oder sons-
tigen der Genossenschaft gegeniiber bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt, insbesondere
wenn wegen Nichterflillung einer Verbindlichkeit gerichtliche MaRnahmen notwendig sind,

b) es seinen Sitz oder Wohnsitz verlegt oder sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist,

c) es eln eigenes, mit der Gendssenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen betreibt oder sich an
einem solchen beteiligt oder wenn ein mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternetimen
sich an dem Unternehmen des Mitgliedes beteiligt; ‘

d} sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren 18sst.

2. Fir den Ausschluss ist der Vorstand zusténdig. Mitglieder des Vorstands oder des Aufsichtsrats kénnen Jedoch

=

nur durch Beschluss der Generalversammiung ausgeschlossen werden.

Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieRenden Gelegenheit zu geben, sich zu dem beabsichtigten Aus-
schluss zu duRern, Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsachen, auf denen der Ausschiuss beruhen soll, sowie

der satzungsméRige AusschlieRungsgrund mitzuteilen.

Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruht,
sowie den satzungsméRigen AusschlieBungsgrund anzugeben. Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem
Vorstand unverzuglich durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das
Mitglied nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen und nicht Mitglied des Vorstands oder des Auf-

sichtsrats sein. : .

Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss beschlossen hat, innerhalb
eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde heim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentschei-
dung des Aufsichtsrats ist genossenschaftsintern endgliltig. Es bleibt dem Ausgeschiossenen unbenommen, ge-
gen den Ausschluss den ordentlichen Rechtsweg zu beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg ist jedoch ausge-
schlossen, wenn. das Mitglied von der Beschwerdemdglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

89
- Auseinandersetzung nach dem Ausscheiden

Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genossenschaft ist der festgestell-
te Jahresabschluss maRgebend; Verlustvortrige sind je nach Beschluss der Generalversammlung nach dem Ver-
haltnis der ibernommenen oder der satzungsgemaR zu iibernehmenden Geschéftsanteile zu berlicksichtigen.

- Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben - vorbehaltlich der Regelungen in Absatz 3

- binnen 6 Monaten nach dem Ausscheiden auszuzahlen. Dariiber hinaus hat es auf die Riicklagen und das sons-
tige Vermdgen der Genossenschaft keinen Anspruch. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseihanderset-
zung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden félligen Forderungen gegen das Auseinanderset-
zungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds fiir
einen etwaigen Ausfall, insbesondere in Insolvenzverfahren des Mitglieds als Pfand.

-Soweit durch die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens das satzupgsgemalRe Mindestkapital der Ge-

nossenschaft (§ 28} unterschritten wiirde, ist der Anspruch auf Auszahlung ganz oder teilweise ausgesetzt, bis
die Auszahlung ohne Unterschreitung des Mindestkapitals wieder méglich ist. Von einer Aussetzung betroffene
Anspriiche aus Vorjahren werden, auch im Verhiltnis zueinander, mit Vorrang bedient. . :

Satzung VR Biirgersolar Fiirth eG
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§ 10
Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht nach MaRgabe des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung, die Leistungen der
Genossenschaft in Anspruch zu'nehmen und an der Gestaltung der Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insheson-
dere das Recht,

a}die Einrichtungen und Dienstleistungen der Genossenschaft nach MaRgabe der dafiir getroffenen Bestimmun-
gen und Vertrage zu nutzen,

b)an der Generalversammlung und an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teilzunehmen und dort
Auskiinfte Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen;

¢) Antrége fir die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen oder bei Antrigen auf Berufung auRer-

ordentlicher Generalversammlungen mitzuwirken; zu solchen Antrigen bedarf es der Unterschrift mindestens
des zehnten Teils der Mitglieder (§ 22 Abs. 2 und Abs. 4),

d)nach MaRgabe der einschligigen Bestimmungen und Beschliisse am Jahresgewinn und an sonstigen Ausschiit-
tungen teilzunehmen,

e)rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung auf seine Kosten eine Ab-
schrift des Jahresabschlusses, gegebenenfalls des Lageberichts und des Berichts des Aufsichtsrats zu verlan-
gen,

f) die Niederschrift (iber die Generalversammlung, das zusammengefasste Prifungsergebnis und die Mitglieder-
liste einzusehen. : ' c

Satzung VR Biirgersolar Fiirth eG Stand: 26.10,2009



§11
Pflichten der Mitglieder
Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren, Es hat insbesondere

a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschlissen der Generalver-
sammlung nachzukommen,

b) Geschiftsanteile nach MaRgabe des § 28 zu {ibernehmen und die Einzahlung auf den Geschéiftéanteil
und auf weitere Geschiftsanteile gem. § 28 zu leisten, ~

c) die geltenden Allgemeinen Geschifts-, Lieferungs- und Zahlungsbedingungen, sowie die Bedingungen
fur die Nutzung der Einrichtungen der Genossenschaft und die diesbezliglichen Festsetzungen von Vor-

stand und Aufsichtsrat einzuhalten,

d} Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informationen der Genos-
senschaft gegeniiber AuRenstehenden vertraulich zu behandeln,

e) der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, die Anderung der Rechtsform sowie der Inhaber
und Beteiligungsverhiltnisse unverzlglich mitzuteilen.
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1,
Organe der Genossenschaft
§12

Die Organe der Genossenschaft sind:

A. Der Vorstand

B. Der Aufsichtsrat

C. Die Generalversammlung

A. Der Vorstand

§13
Leitung und Vertretung der Genossenschaft

1.Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung. Er fiihrt die Geschifte der Genossenschaft
gemdlR den Vorschriften der Gesetze, insbesonde‘re des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Ge-

schéftsordnung fiir den Vorstand.

. Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auRergerichtlich. Dabei kénnen zwei Vorstandsmitglie- ‘

der rechtsverbindlich fiir die Genossenschaft zeichnen und Erkldrungen abgeben (gesetzliche Vertretung).

§14
Aufgaben und Pflichten des Vorstands

. Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéﬂsfﬂhrung die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich
Betriebs- oder Geschaftsgehelmnlsse die ihnen durch dle Téatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben

‘sie Stillschweigen zu bewahren,
. Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschifte der Genossenschaft entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu flihren und sicher-
zustellen, dass Lieferungen und Leistungen ordnungsgem4R erbracht und die Mitglieder sachgemiR be-
treut werden, sowie 6ffentlich-rechtliche Auflagen und Vertrige eingehalten werden,

b) eine Geschiftsordnung it Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat aufzustellen, die der Beschlussfassung
durch die Generalversammlung bedarf,

"¢} die fiir einen ordnungsgeméaRen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen, sachlichen und organisato- ‘

rischen MaRnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren,

d) filr ein ordnungsmaRiges, der Rechnungslegung sowie Planung und Steuerung dienliches Rechnungswe-
sen zu sorgen und dabei die Grundsatze ordnungsgemaRer Buchfithrung zu beachten,

e) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und iiber die Beteiligung mit weiteren Geschiftsanteilen
z2u entscheiden sowle die Mitgliederliste nach MaRgabe des Genossenschaftsgesetzes zu fiihren,

f)' den Aufsichtsrat regelméaRig, auf Verlangen oder bei wichtigem Anlass unverzlglich, Gber die geschaftli-
che Entwicklung der Genossenschaft, die Einhaltung der genossenschaftlichen Grundsitze und die Un-
ternehmensplanung, insbesondere (iber den Investitions- und Kreditbedarf, zu unterrichten,

g) dem gesetzlichen Priifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrige fiir die General-
versammlung rechtzeltlg anzuzeigen und dessen Beanstandungen zur Geschiéftsfithrung zu beriicksich-

tigen,
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§15
Zusammensetzung und Dienstverhiltnis

1.Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Er wird vom Aufsichtsrat fiir maximal 5 Jahre bestellt,
Dieser kann einen Vorsitzenden bestnmmen

2. Der Aufsichtsrat schlieRt bei Bedarf namens der Genossenschaft die Dienstvertrdge mit den Vorstandsmitglie-
dern ab. Die Dienstvertrége werden vom Aufsichtsratsvorsitzenden namens der Genossenschaft unterzeichnet,

3. Fir die Kindigung des Dienstverhiltnisses eines Vorstandsmitglieds ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen
Vorsitzenden, zustandig. Die Beendigung des Dienstverhiltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zur Folge.

4. Der Aufsichtsrat kann jederzeit ein Vorstandsmitglied seines Amtes entheben. Er entscheidet tiber RegressmaR-
nahmen gegen im Amt befindliche Vorstandsmitglieder und ausgeschiedene Vorstandsmitglieder.

5, Die Vorstandsmitglieder diirfen ihr Amt vor Ablauf der Amtsdauer nur nach rechtzeitiger Ankﬁndigung und nicht
zur Unzeit niederlegen, so dass ein Vertreter bestellt werden kann; es sei denn, dass ein wichtiger Grund fiir die

Amtsniederlegung gegeben ist.

v

§16
Willenshildung

1. Die Entscheidungen des Vorstands bedirfen grundsitzlich der Beschlussfassung, Vorstandssitzungen sind nach
Bedarf, In der Regel aber monatlich, einzuberufen, Naheres regelt die Geschéftsordnung fiir den Vorstand.

2. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hilfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er fasst seine Beschiiisse
mit Mehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Bei Be-
schlussfassungen tiber die Aufstellung oder Anderung der Geschéftsordnung ist Einstimmigkeit erforderlich.

3. Beschliisse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemiR zu protokollieren, Die Protokolle sind fortlaufend zu num-
merieren, Sie sind von den an der Beratung mitwirkenden Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

4.Wird dber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Vorstandsmitglieds, seines
Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Per-
son beriihren, so darf das betreffende Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen.
Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu horen
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B. Der Aufsichtsrat
- §17
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfihrung des Vorstands zu Uberwachen und sich zu diesem Zweck iber die
Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jederzeit Berichterstattung von dem Vorstand

verlangen und selbst oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Biicher und Schriften der Ge-

nossenschaft einsehen, die Bestdnde des Anlage- und Umlaufvermégens sowie die Schuldposten und sonstige
Haftungsverhiltnisse prifen. Auch ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrates kann Auskiinfte jedoch nur an den

Aufsichtsrat verlangen.

. Der Aufsichtsrat kann zur Erflillung seiner gesetzlichen und satzungsmiRigen Pflichten aus seiner Mitte Aus-

schiisse bilden und sich der Hilfe von Sachversténdigen, insbesondere des zustindigen Priifungsverbandes, auf
Kosten der Genossenschaft bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschisse bildet, bestimmt er, ob diese beraten-
de oder entscheidende Befugnis haben; auRerdem bestimmt er die Zahl der Ausschussmitglieder, Ein Ausschuss
mit Entscheidungsbefugnis muss mindestens aus drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussfihig, wenn

- mehr als die Hilfte der Mitglieder anwesend ist. Fir die Beschlussfassung gilt ergénzend § 25.

e

. Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses der gesetzlichen Priifung (Schlussbe-

sprechung) teilzunehmen und sich in der nichsten Generalversammlung (iber das Ergebnis dieser Priifung zu er-
kldren. Ebenso hat er dort zu Jahresabschluss und Anhang sowie seine eigenen Priifungen Stellung zu nehmen.
Die Aufsichtsratmitglieder haben den Inhalt des Priifungsherichtes zur Kenntnis zu hehmen,

Einzelheiten tber die Erflillung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die Geschaftsordnung des
Aufsichtsrats, Sie ist vom Aufsichtsrat nach Anhérung des Vorstands aufzustellen und jedem Mitglied gegen
Empfangsbescheinigung auszuhindigen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats diirfen keine.nach dem Geschiftsergebnis bemessene Vergiitung (Tantieme).
beziehen. Auslagen kénnen ersetzt werden, Eine Pauschalerstattung dieser Auslagen beschlieRen Vorstand und
Aufsichtsrat, Dartiber hinausgehende Vergiitungen bedirfen der Beschlussfassung der Generalversammiung.

§18

Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

. Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die von der Generalversammlung gewahit werden,

Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats muss jeder Wahlberechtigte die Méglichkeit haben, liber jeden
einzelnen Kandidaten abzustimmen. Fiir die Wahl gilt im (ibrigen § 25 Abs. 2 bis 5.

.Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds beginnt mit dem Schluss der Generalversammlung, die die Wahl! vorge-

nommen hat, und endet mit dem Schluss des darauf folgenden dritten Gesché‘ftsjahres. Wiederwahl ist zuldssig.

Das Amt eines Aufsichtsratsmitgliedes endet vorzeitig, wenn es darauf beruht, dass das Aufsichtsratsmitglied zur
Vertretung einer juristischen Person oder Personengeselischaft berufen ist, die Mitglied der Genossenschaft ist,
wenn diese Vertretungsbefugnis endet,

.Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur nichsten ordentlichen Gene-

ralversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Friihe-
re Ersatzwahlen durch eine auRerordentliche Generalversammlung sind nur dann erforderlich, wenn die Zahl der
Aufsichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen fiir den
Rest der Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.
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§19
Konstituierung, Beschlussfassung
Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie einen Stellvertreter.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder anwesend ist. Er fasst seine Be-
schiiisse mit Mehrheit der gliltig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und ungliltige Stimmen werden
nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem Fall
das Los. § 25 gilt sinngemaR.

Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fillen auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher, fern-

schriftlicher oder telegrafischer Abstimmung oder durch Telekopie zuldssig, wenn der Vorsitzende des Aufsichts-
rats oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem

Verfahren widerspricht,

.Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinderungsfall durch dessen Stellvertre-

ter, unter Mitteilung der Tagesordnung einberufen. Sie sollen mindestens dreimal jahrlich stattfinden. Sie sind
einzuberufen, wenn es der Vorstand oder mindestens die Hélfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter An-
gabe des Zwecks und der Griinde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kdnnen die Antragstel-
ler unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen. '

. Die Beschllisse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszwecken ordnungsgemiR zu protokollieren. Die Protokolle sind

fortlaufend zu nummerieren, Sie sind von mindestens zweij Sitzungsteilnehmern zu unterzelchnen und mit den
sonstigen Unterlagen bei der Genossenschaft aufzubewahren,

Wird tber die Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Aufsichtsratsmitglieds,
seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertrete-
nen Person berlihren, so darf das betreffende Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teil-
nehmen. Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

.Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzunehmen, wenn nicht

durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrats die Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des Auf-
sichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskiinfte iber geschiftliche Angelegenheiten zu erteilen, Bei der
Beschlussfassung des Aufsichtsrats haben die Mitglieder des Vorstands kein Stimmrecht.

In der Geschaftsordnung von Vorstand und Aufsichtsrat kann festgelegt werden, dass der Vorstand flir bestlmm-‘
te Geschifte die Zustimmung des Aufsichtsrates einholen muss.
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C. Die Generalversammlung
§20
Auslibung der Mitgliedsréchte

1. Die Mitglieder Uben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der Generalversammiung aus.

2. ledes Mitglied hat eine Stimme.

3. Juristische Personen Uben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Veftreter, Personengesellschaften durch ihre

L

L

zur Vertretung erméchtigten Gesellschafter aus,

Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zur Vertretung ermichtigte Gesellschafter kdnnen sich durch Be-
vollméchtigte vertreten lassen. Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (§ 6) kénnen das Stimmrecht nur
durch einen gemeinschaftlichen Bevollméachtigten ausiiben; gleiches gilt fiir Gesellschaften biirgerlichen Rechts,
Ein Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwel Mitglieder vertreten. Bevollmichtigte kdnnen nur Mitglieder der
Genossenschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mitgliedes sein oder miissen zum Vollmacht-
geber in einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhiltnis stehen, Personen, an die die Mitteilung liber den Aus-
schluss abgesandt ist (§ 8 Abs, 5), kénnen nicht bevollméichtigt werden,

.Stimmberechtigte gesetzliche bzw. erméchtigte Vertreter oder Bevollmachhgte miissen ihre Vertretungsbefug-

nis schriftlich nachweisen,

Niemand kann fdr sich oder einen anderen das Stimmrecht austiben, wenn dartber Beschluss gefasst wird, ob er
oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossen-
schaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Be-
schlussfassung zu héren.

§21
Frist und Tagungsort

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten 6 Monate nach Ablauf des Geschéftsjahres statt-
zufinden.

AuRerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf einbertifen werden.

. Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt sofern nicht Vorstand und Aufsichtsrat einen

anderen Tagungsort festlegen.

§22

Einberufung und Tagesordnung

Die Generalversammlung wird durch den Vorstand, vertreten durch dessen Vorsitzenden, einberufen. Der Auf-

sichtsrat ist zur Einberufung berechtigt und verpflichtet, wenn hierfiir ein gesetzlicher oder satzungsmaiRiger
Grund vorliegt oder wenn dies im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist, namentlich auf Verlangen des

Prirfungsverbandes.

Die Mitglieder der Genossenschaft kénnen in Textform unter‘Angabe des Zweckes und der Griinde die Einberu-
fung einer auBerordentlichen Generalversammlung verlangen. Hierzu bedarf es der Unterschriften von mindes-
tens einem Zehntel der Mitglieder.

. Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung sdmtlicher Mitglieder oder durch Bekannt-

machung in dem in § 35 vorgesehenen Blatt einberufen unter Einhaltung einer Frist von mindestens 14 Tagen,
die zwischen dem Tage des Zugangs (Abs. 6) bzw. der Verbffentlichung der Einberufung und dem Tage der Gene-
ralversammlung liegen muss. Bereits bei der Einberufung sollen die Gegenstidnde der Beschlussfassung bekannt

gegeben werden.

. Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Generalversammlung einberuft. Mitglieder der Ge-

nossenschaft kénnen in Textform unter Angabe der Griinde verlangen, dass Gegenstinde zur Beschlussfassung
in der Generalversammlung angekiindigt werden; hierzu bedarf es der Unterschriften von mlndestens einem

Zehntel der Mitglieder, \
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5.Uber Gegenstinde, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass mindestens 7 Tage zwischen
dem Zugang der Ankiindigung (Abs. 6) und dem Tage der Generalversammlung liegen, kénnen Beschliisse nicht
gefasst werden; hiervon sind jedoch Beschliisse tiber den Ablauf der Versammlung sowie tiber Antrége auf Beru-
fung einer auBerordentlichen Generalversammlung ausgenommen. Zu Antrigen und Verhandlungen ohne Be-
schlussfassung bedarf es keiner Ankiindigung. :

6.In den Fillen der Absitze 3 und 5 gelten die Mitteilungen als zugegangen, wenn sie zwei Werktage vor Beginn
der Frist zur Post gegeben worden sind.

§23
Versammlungsleitung, Priifungsverband

1.Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter {Ver-
sammlungsleiter). Durch Beschluss der Generalversammiung kann der Vorsitz einem anderen Mitglied der Ge-
nossenschaft, einem bevollméchtigten Vertreter eines Mitgliedsunternehmens oder einem Vertreter des gesetz-
lichen Priifungsverbandes ibertragen werden, Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfilhrer und erfor-

derlichenfalls Stimmzahler.

2. Vertreter des Priifungsverbandes und der genossenschaftlichen Spitzenverbande sind berechtigt, an jeder Gene-
ralversammlung teilzunehmen und jederzeit das Wort zu ergreifen. Soweit das Gesetz die Einholung einer Stel-
lungnahme oder eines Gutachtens des Verbandes vorschreibt, ist diese rechtzeitig vom Vorstand der Genossen-
schaft zu beantragen und den Mitgliedern auf Wunsch in Kopie auszuhéndigen.

§24
Gegenstédnde der Beschlussfassung

Die Beschlilsse der Generalversammlung bediirfen der einfachen Mehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen,.
- soweit nicht das Gesetz oder die Satzung eine gréRere Mehrheit vorschreibt,

L

2. Die Generalversammlung beschlieRt liber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser Satzung bezeichneten
Angelegenheiten, insbesondere {iber

a) Anderung der Satzung mit dreiviertel Mehrheit,
b) Umfang der Bekanntgabe des Priifungsberichts des Priifungsverbandes,

¢) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahrestiberschusses oder Deckung des Jahresfehl-
betrages,

d}- Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats, wobei fiir jedes Organ gesondert abzustimmen ist;

e) Wabhl der Mitglieder des Aufsichtsrats sowie Festsetzung der Vergutung an den Aufsichtsrat im Sinne
von § 17 Abs, 5,

f)  Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats mit dreiviertel Mehrheit,

g) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft mit dreiviertel Mehr-
heit,

h) Verfolgung von Regressanspruchen gegen im ‘Amt befindliche Aufsnchtsratsmltglleder wegen ihrer Or-
ganstellung mit dreiviertel Mehrheit,

i) Festsetzung der Beschrinkung der Kreditgewshrung (insbesondere Warenkredite) gem. § 49 des Ge-
nossenschaftsgesetzes, :

j)  Austritt aus genossenschaftlichen Verbinden, Zentralen und Vereinigungen, ;
k) Verschmelzung der Genossenschaft oder Anderung der Rechtsform mit dreiviertel Mehrheit,

I} -Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschéﬁsbereichs, der den Kernbereich der Genossen-
schaft berlihrt mit dreiviertel Mehrheit,

m) Auflosung der Genossenschaft und ggf. Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung
mit dreiviertel Mehrheit,
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3. Eine Mehrheit von neun Zehntel der gliltig abgegebenen Stimmen ist erforderlich fiir eine Anderung der Sat-

zung, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder anderen Leis-
tungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingefiihrt oder erweitert wird.

§25
Abstimmungen und Wahlen

1. Abstimmungen und Wahlen werden mit Handzeichen oder mit Stimmzetteln durchgefithrt. Sie miissen durch
Stimmzettel erfolgen, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder mindestens der vierte Teil der bei der Beschluss-
fassung hiertiber gliltig abgegebenen Stimmen es verlangt

2.Bei der Feststellung des Stimmenverhéltnisses werden nur die gliltig abgegebenen Ja- und Nein-Stimmen ge-
zahlt; Stimmenthaltungen und ungliltige Stimmen werden nicht berticksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesen Fillen das Los. Fiir jeden zu wihlenden Kandidaten kann
jeweils nur eine Stimme abgegeben werden.

3. Wird eine Wahl| mit Stimmzettein durchgefihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele Stimmen wie Mandate zu
vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem Stimmzettel die vorgeschlagenen Kandidaten, denen er
seine Stimme geben will. Gewahlt sind die Kandida;en, die die meisten Stimmen erhalten.

4, Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefiihrt, so ist fiir jedes zu vergebende Mandat ein besonderer Wahlgang
erforderlich. Gewahlt ist, wer mehr als die Hélfte der abgegebenen gliltigen Stimmen erhalten hat. Erhilt kein
Kandidat im ersten Wahlgang die erforderliche Mehrheit, so wird eine Stichwahl zwischen jeweils den beiden
Kandidaten durchgeflihrt, die die meisten Stimmen erhalten haben. In diesem Fall ist der Kandidat gew&hlt, der

die meisten Stimmen erhélt.

5. Der Gewihlte hat unverzlglich der Genossenschaft gegentiber zu erkliren, ob er die Wahl annimmt.

§26
Auskunftsrecht

1.Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalvefsammlung Auskunft Uber Angelegenheiten der Genossen-
-schaft zu geben, soweit es zur sachgemaRen Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die

Auskunft erteilt der Vorstand oder der Aufsichtsrat,

2. Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verntinftiger-kaufménnischer Beurteilung geeignet ist, der Genossen-
schaft einen nicht unerheblichen Nachtell zuzuftigen, die sich insbesondere auf Einkaufsbedingungen

oder Kalkulationsgrundlagen bezieht,
b) die Fragen steuerliche Wertansitze oder die Héhe einzelner Steuern betreffen,

c) die Erteilung der Auskunft strafbar wire oder eine gesetzliche, satzungsmaRige oder vertragliche Ge-
heimhaltungspflicht verletzt wiirde,

.d} das Auskunftsverlangen die persénlichen oder geschéftlichen Verhiltnisse eines Dritten betrifft,

e) es sich um vertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern der Genossen-
schaft handelt,

f) die Verlesung von Schrlftstucken zu einer unzumutbaren Verlangerung der Generalversammlung fiihren
wirde.

§27

Versammlungsniederschrift
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1. Die Beschliisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken ordnungsgemaR zu protokollieren, Dabei sollen
Ort und Tag der Versammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmungen und
die Feststellungen des Versammlungsleiters (iber die Beschlussfassung angegeben werden. Die Niederschrift
muss von dem Versammlungsleiter und dem Schriftfiihrer unterschrieben werden; ihr sind die Belege tiber die
Einberufung als Anlagen beizufiigen und ein Verzeichnis der erschienenen oder vertretenen Mitglieder und der
Vertreter von Mitgliedern beizufiigen. Bei jedem erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmen-
zah! zu vermerken,

2. Die Niederschrift ist mit den dazugehérenden Anlagen aufzubewahren, Die Einsichtnahme ist jedem Mitglied der
Genossenschaft zu gestatten,
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V.
Eigenkapital und Haftung

§28
Geschiftsanteil/Geschéftsguthaben/Ubertragung/Mindestkapital

Der Geschiftsantell betragt 400,00 Euro. Er.ist sofort nach Eintragung in die Mitgliederliste voll einzuzahlen. Die
Einzahlungen bilden das Geschiftsguthaben.

Ein Mitglied muss sich mit mindestens 1 und kann sich mit bis zu 99 weiteren Geschiftsanteilen beteiligen.

. Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein Geschéftsguthaben durch schriftlichen Ver-

trag auf einen anderen Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausschei-
den, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird. Die Ubertragung des Geschiéftsguthabens ist
nur zuldssig, wenn mit der Zuschreibung des Geschiftsguthabens des VerduRerers der Gesamtbetrag der Ge-
schiftsanteile, mit denen der Erwerber betelllgt ist oder sich beteiligt, nicht tiberschritten wird.

Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden, teilweise ibertragen
und damit dle Anzahl seiner Geschiftsanteile verringern. Abs. 3 gilt entsprechend.

.Das Mlndestkapltal der Genossenschaft, das durch Riickzahlungen eines Auseinandersetzungsguthabens an

ausgeschiedene Mitglieder oder durch Kiindigung einzelner Anteile nicht unterschrltten werden darf betrigt
100.000 EUR

§29
Gesetzliche Riicklage

Die gesetzliche Riicklage dient zur Deckung von Bilanzverlusten. Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung
von mindestens 10 Prozent des Jahresiiberschusses zuzliglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw.-abziglich -

" eines eventuellen Verlustvortrags solange die Riicklage 10 Prozent der Bilanzsumme nicht erreicht.

Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieRt die Generalversammlung.

§30

Andere Riicklagen

.Neben der gesetzlichén kann eine andere Ergebnisriicklage gebildet werden iiber deren Dotierung die General-

versammlung beschlieRt, Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung.

. Werden Emtnttsgelder Bauzuschiisse oder ein Agio erhoben, so sind sie einer zu bildenden Kapitalriicklage

zuzuweisen, Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung.

§31
Haftung der Mitglieder und Nachschusspflicht

Die Nachschusspflicht der Mitglieder ist ausgeschlossen. Fir die Verbindlichkeiten der Genossenschaft haftet nur
das Genossenschaftsvermégen,

Satzung VR Blrgersolar Fiirth eG

Stand: 26,10.2009
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V.

Rechnungswesen

§32
Geschiftsjahr und Jahresabschluss

1. Das Geschiftsjahr der Genossenschaft beginnt am 01.01. und endet am 31.12. k

2. Der Vorstand hat innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jahresabschluss fir das ver-
gangene Geschiftsjahr aufzustellen und diesen unverziiglich dem Aufsichtsrat und sodann mit dessen Bemer-
kungen der Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

3. Der Jahresabschluss nebst dem Bericht des Aufsichtsrats sollen mindestens eine Woche vor der Generalver-
sammlung in den Geschaftsrdumen der Genossenschaft oder an einer anderen bekannt zu machenden Stelle zur
Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

4, Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Priifung des Jahresabschlusses ist der ordentlichen Generalversamm-
lung zu erstatten.

§33
Verwendung des Jahresergebnisses

1. Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages beschheBt dle Gene—
ralversammlung. :

2. Der Jahresiiberschuss kann, soweit er nicht der gesetzlichen {§ 29) oder anderen Ergebnisriicklagen (§ 30) zuge-
fiihrt oder zu anderen Zwecken verwendet wird, an die Mitglieder nach dem Verhiltnis ihrer Geschiftsguthaben
am Schluss des vorhergegangenen Geschiftsjahres verteilt werden. Bei der Gewinnverteilung sind zusétzlich die
im abgelaufenen Geschiftsjahr auf den Geschéftsanteil geleisteten Einzahlungen vom ersten Tag des auf die Ein-
zahlung folgenden Kalendervierteljahres an zu bertcksichtigen. .

3. Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranziehung der anderen Ergeb- -
nisriicklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Riicklage oder durch Abschreibung von den Geschaftsgut-
haben der Mitglieder oder der Auseinandersetzungsguthaben der ausgeschiedenen Mitglieder oder durch diese
MaRnahmen zugleich zu decken.

4,Werden die Geschéaftsguthaben oder die Auseinandersetzungsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so

wird der auf das einzelne Mitglied entfallende Verlustanteil nach dem Verhéltnis der {ibernommenen oder der
satzungsgemaB zu Obernehmenden Geschaftsantelle aller Mitglieder bei Begmn des Geschéftsjahres, in dem der

Verlust entstanden ist, berechnet.

Satzung VR Blirgersolar Fiirth eG Stand: 26.10.2009
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VI,
§34
Liquidation

Nach der Auflosung erfolgt die Liguidation der Genossenschaft. Fiir die Verteilung des Vermdgens der Genossen-
schaft ist das Gesetz mit der MafRgabe anzuwenden, dass Uberschiisse nach dem Verhiltnis der Geschiaftsgutha-

ben an die Mitglieder verteilt werden.

VII.
§35
Bekanntmachungen

1. Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden in den gesetzlich vorgesehenen Fillen unter ihrer Firma im
»Profil - Das bayerische Genossenschaftshlatt” veréffentlicht.

Der Jahresabschluss und die in diesem Zusammenhang offenzulegenden Unterlagen werden soweijt gesetzlich
vorgeschrieben im elektronischen Bundesanzeiger unter der Firma der Genossenschaft bekannt gemacht.

- 2. Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen sie ausgeht.

. Satzﬂng VR Biirgersolar Fiirth eG Stand: 26.10,2009




Beitritts/Beteiligungserkldrung (ss 15, 15a und 15b GenG) Mitglieds-Nr. Geburtsdatum

Vollsténdiger Name und Anschrift des Beitrefenden/Mitglieds

Name der Genossenschaft

VR Biirgersolar Fiirth eG
Ritterstrafle 5

90763 Fiirth

D Ich erkldre hiermit meinen Beltritt zur Genossenschaft.
Eine Abschrift der Satzung in ihrer gegenwirtig geltenden Fassung wurde mir zur Verfligung gestelit.

D ich erklédre, dass ich mich mit l:l weiteren, also insgesamt mit |:] Geschiftsanteilen bei der‘Genossenschaft beteilige.
Die Beteiligung erfolgt zu D privaten I:] betrieblichen Zwecken. |

Ich verpflichte mich, die hach Gesetz und Satzung geschuldeten Einzahlungen auf den/die Geschéftsanteil{e) zu leisten.

D Ich erm'aichtige.die Genossenschaft, einmalig I I EUR

‘die nach Gesetz und Satzung falligen Einzahlungen dem Konto | : l
beider | B ‘ | BLz |
zu belasten, ‘

D ich beauftrage die Genossenschaft, mir aus kunftlgen Dividendenabrechnungen zustehende Anspruche meinem
Geschéftsguthaben bis zur vollen Einzahlung des Geschiftsanteils gutzuschreiben.

Dariiber hinausgehende Betrége bitte ich dem Konto | | beider

| ' | BLZ | ' | gutzuschreiben.
Ort, Datum _— _ ‘ 5 Beitretendes Mitglied
Ort, Datum ’ ) Kontoinhaber®

Sollte der Beitrétende/das Mitglied minderjihrig sein, stimme ich seiner Beitritts-/Beteiligungserkldrung hiermit zu.
Ort, Datum . gesetzlicher Vertreter )

Mitgliedschaft/Beteiligung zugelassen am

! hur wenn Kontoinhaber der Lastschrift abweicht vom Mitglied.



Darlehensvertrag

Darlehensgeber Darlehensnehmerin

VR Biirgersolar Fiirth eG
Ritterstrafle 5

90763 Firth

- §12Zweck

Zweck des Darlehens ist die Finanzierung der Photovoltaikanlage auf dem Gebaude

Projektadresse

mit einer Nennleistung von mindestens [ ‘ I kWp zur umweltfreundlichen Erzeugung von
Strom durch die Nutzung der Solarenergie.

§ 2 Wirksamkeit des Vertrages

Der Vertrag wird erst dann W|rksam, wenn die Darlehensnehmerm genligend Darlehensvertrage
abgeschlossen hat, um die Photovoltaikanlage errichten zu kénnen und ihren Betrieb zu sichern und alle
weiteren relevanten Vertrége, z. B. Dachnutzungsvertrag und Wartungsvertrag, abschlieft.

Die Darlehensnehmerin unterrichtet den Darlehensgeber sobald dies der Fall ist. Mit der Unterrichtung
wird der Vertrag wirksam, '

Die Wirksamkeit des Vertrages gilt als endglltig nicht eingetreten, wenn die Unterrichtung nicht mnerhalb‘
von zwei Jahren nach der Unterzeichnung dieses Vertrages erfolgt ist.

§3 Vertragslaufzeit

Der Darlehensvertrag hat eine Laufzeit von 20 Jahren.

§ 4 Darlehenssumme
1. Hohe der Darlehenssumme

Der Darlehensgeber stellt der Darlehensnehmerin die Darlehenssumme von I:] Euro,
in Worten | | Euro. Die Darlehenssumme betragt
mindestens 600,00 Euro oder ein Vielfaches davon. ‘

2. Einzugsermichtigung

Der Darlehensgeber erméchtigt die Darlehensnehmerin des Darlehensvertrages widerruflich von dem

Konto | | beider | ' |, BLZ |:’ einzuziehen,

§ 5 Verzinsung

Die Darlehenssumme wird mit einem Zinssatz von p.a. verzinst.
Die Zahlung der Zinsen erfolgt jahrlich und wird immer spétestens zum ersten Februar des Folgejahres

fallig.



§ 6 Tilgung

Das Darlehen ist von der Darlehensnehmerin an den Darlehensgeber innerhalb der Vertragslaufzeit
vollstdndig zurtickzuzahlen. Die Tilgung erfolgt ab dem elften Jahr der Vertragslaufzeit in gleich hohen,
j8hrlichen Raten. Diese sind immer spéstestens zum ersten Februar des Folgejahres fillig. Sondertilgungen
durch die Darlehensnehmerin smd jederzeit méglich, Verzdgerte Tilgungszahlungen sind mit 3,00% p.a. zu
verzmsen : :

§ 7 Bankverbindung

Die Zins- und Tilgungsleistungen sind von der Darlehensnehmerin an den Darlehensgeber auf das

Konto [:—] bei der | |, BLZ l:! zu (berweisen.

Andert sich die Bankverbindung des Darlehensgebers, so ist von diesem eine giiltige zu benennen.

§ 8 Schlussbestimmungen

Die Darlehensnehmerin sendet dem Darlehensgeber nach Erhalt des von dem Darlehensgeber
unterschriebenen Vertrags eine von ihr gegengezeichnete Kopie zu.

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages ganz oder teilweise unwirksam sein oder werden, so wird
hierdurch die Giiltigkeit der iibrigen Bestimmungen nicht beriihrt. Beide Vertragsparteien sind dazu
verpflichtet, anstelle der unwirksamen Bestimmungen eine angemessene Regelung zu vereinbaren, weiche
dem am nédchsten kommt, was die Vertragspartner gewollt haben oder nach dem Geist dieses Vertrages
gewollt haben wurden wenn sie diesen Punkt bedacht hitten. ,

Anderungen und Erganzungen dieses Vertrages bediirfen der Schriftform. Mundliche Nebenabreden
bestehen nicht,

Ort, Datum Darlehensgeber

Ort, Datum Darlehensnehmerin

Widerrufsbelehrung (bei Verbrauchervehrégen) '

Ich wurde dariiber belehrt, dass ich den Abschluss des vorstehenden Darlehensvertrages innerhalb von
zwei Wochen in Textform (schriftlich, per Telefax, per E-Mail, etc.) ohne Angabe von Griinden gegentiber
der VR Blirgersolar Fiirth eG, RitterstraRe 5, 90763 Fiirth widerrufen kann. Die Frist beginnt am Tag nach
Abgabe meiner Erklarungen. Fir die Einhaltung der Frist geniigt die rechtzeitige Absendung.

Ort, Datum Darlehensgeber




